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SZKOLA PODSTAWOWA IM. KAZIMIERZA WIELKIEGO W JASTRZEBIU
Jastrzgb, ul. A. Mickiewicza 1, 42-360 Poraj
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STATUT
SZKOLY PODSTAWOWE]J
Im. Kazimierza Wielkiego

w JASTRZEBIU

Statut opracowano na podstawie:

Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2021 r. poz.1082.);

Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. -Przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017
r. poz. 60 ze zm.);

Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2021 r. poz. 1915);

Konwencji o prawach dziecka z dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 Nr 120, poz. 526 );

Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1762);
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 roku w sprawie wymagan wobec
szkot i placowek (Dz. U. z 2020 r. poz. 2198);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 lutego 2019 r. w sprawie szczegotowej
organizacji publicznych szkot i publicznych przedszkoli (Dz. U. z 2019 r. poz. 502);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie organizacji
roku szkolnego (Dz. U. z 2017 r. poz. 1603ze zm.);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie szczegdtowych
warunkéw i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy w szkotach
publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 373);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 kwietnia 1992 r. w sprawie warunkow i
sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i szkotach (Dz. U. z 2020, poz.983);
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach (Dz. U. z 2020 r., poz.
1604);

Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad udzielania i
organizacji pomocy psychologiczno - pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i
placowkach (Dz. U. z 2020 r. poz. 1280);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego dla
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szkoly podstawowej, w tym dla uczniow z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym
lub znacznym, ksztalcenia ogélnego dla branzowej szkoty I stopnia, ksztatcenia ogdlnego dla szkoty
specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz ksztalcenia ogdlnego dla szkoty policealnej (Dz. U. z 2017 r.
poz. 356 ze zm.);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie sposobu
prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty i placowki dokumentacji przebiegu nauczania,
dzialalno$ci wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji (Dz. U. z 2017 r. poz. 1646
ze zm.);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 sierpnia 2017 r. w sprawie organizowania
wczesnego wspomagania rozwoju dzieci (Dz. U. z 2017 r. poz. 1635);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie indywidualnego
obowiagzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci i indywidualnego nauczania dzieci i
miodziezy (Dz. U. 22017 r. poz. 1616 ze zm.);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkow i trybu
udzielania zezwolen na indywidualny program nauki lub tok nauki oraz organizacji indywidualnego
programu lub toku nauki (Dz. U. z 2017 r. poz. 1596);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 listopada 2007 r. w sprawie warunkow i
sposobu wykonywania przez przedszkola, szkoly i placowki publiczne zadan umozliwiajacych
podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej i jezykowej uczniow nalezacych do
mniejszosci narodowych i etnicznych oraz spotecznosci postugujace;j sie jezykiem regionalnym (Dz. U.
z 2017 poz. 1627)

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 roku w sprawie warunkow
organizowania, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych, niedostosowanych
spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz. U. z 2020 r. poz. 1309);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 sierpnia 2017 r. w sprawie szczegoétowych
warunkow przechodzenia ucznia ze szkoty publicznej lub szkoty niepublicznej o uprawnieniach szkoty
publicznej jednego typu do szkoty publicznej innego typu albo do szkoty publicznej tego samego typu
(Dz. U. z2019r. poz. 1641);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 sierpnia 2017 r. w sprawie szczegblowych
warunkow 1 sposobu przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty (Dz. U. z 2020 r., poz. 1361)



1. POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1.

§2.

§ 3.

Nazwa szkoty: Szkota Podstawowa im. Kazimierza Wielkiego w Jastrzebiu.

Siedzibg szkoly jest budynek szkolny w Jastrzebiu, przy ul. Mickiewicza 1.

Szkota Podstawowa im. Kazimierza Wielkiego w Jastrzebiu jest szkola publiczna.

Organem prowadzacym Szkole¢ Podstawowa im. Kazimierza Wielkiego w Jastrzgbiu

jest Gmina Poraj, z siedziba w Poraju przy ul.Jasnej 21.

Nadzér pedagogiczny nad szkota sprawuje Slaski Kurator O$wiaty w Katowicach.

Czas trwania cyklu ksztalcenia wynosi 10 lat i obejmuje: oddziat przedszkolny,

I'i Il etap edukacji szkolnej.

Nauczanie w szkole podstawowej jest obowiazkowe i1 bezptatne.

8. W szkole obowigzuje Wewnatrzszkolne Ocenianie, Szkolny Zestaw Programéw Wychowania
Przedszkolnego i Programéw Nauczania, Szkolny Zestaw Podrecznikow oraz Program
Wychowawczo-Profilaktyczny.

9. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa semestry.

10. Szkota uznaje prawo rodzicéw (prawnych opiekunow) do religijnego wychowania dzieci.
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Szkota jest jednostkg budzetows.

Szkota prowadzi dziatalno$¢ na podstawie rocznego planu finansowego.

Plan finansowy Szkoty zatwierdza Rada Gminy.

Szkote rozlicza z budzetem gminy Zesp6t Ekonomiczno - Administracyjny Szkot.
Mienie szkoly jest wlasno$cia komunalng, bedaca w zarzadzie Szkoty.
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2. CELE 1 ZADANIA SZKOLY

1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w Ustawie Prawo O$wiatowe o raz w przepisach
wydanych na jej podstawie, w szczegdlnosci okreslone w Podstawie Programowej Ksztatcenia
Ogolnego, w Programie Wychowawczo-Profilaktycznym, a takze w Konwencji o Prawach
Dziecka i Powszechnej Deklaracji Praw Czlowieka.

2. Szkota dazy do wszechstronnego rozwoju ucznia poprzez harmonijng realizacj¢ zadan
w zakresie ksztalcenia, wychowania i opieki, ksztaltuje kompetencje kluczowe, podtrzymuje
poczucie tozsamosci narodowej a w szczegolnosci:

1) Umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbgdnych do ukonczenia szkoty konczacej
si¢ egzaminem uprawniajacym do dalszego ksztatcenia.

2) Wdraza uczniow do samodzielnosci, pomagajac im w podejmowaniu decyzji dotyczacych
kierunku dalszej edukacji i wyboru zawodu oraz przygotowujac do aktywnego udziatu
w zyciu spotecznym.

3) Ksztattuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celow i zasad okreslonych
w Ustawie Prawo Oswiatowe i Programie Wychowawczo-Profilaktycznym Szkoty.

4) Sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci szkoty.

3. Szkota zapewnia uczniom:

1) Warunki niezbedne do ich realizacji i przygotowania go do wypetniania obowigzkow
rodzinnych i obywatelskich w oparciu o zasady demokracji, tolerancji i sprawiedliwosci.

2) Pomoc psychologiczng i pedagogiczna poprzez wspodtpracg z poradniami psychologiczno-
pedagogicznymi i medycznymi w formie zaje¢ specjalistycznych:

a) dydaktyczno — wyrownawczych,

b) rewalidacyjnych,

€) nauczania indywidualnego,

d) logopedycznych,

e) terapii pedagogicznej,

f) zaje¢ SI

g) zajec korekcyjno — kompensacyjnych,

h) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia,



i) zaje¢ rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoteczne

J) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu

k) zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia

I) warsztatow

m) porad i konsultacji.

3) Warunki do rozwoju aktywno$ci, w tym kreatywnos$ci uczniéw, zainteresowan poprzez
organizowanie kolek i zajg¢ pozalekcyjnych.

4) Bezpieczenstwo, ochrong przed przemocg,uzaleznieniami, demoralizacjg oraz innymi

przejawami patologii spolecznej.

5) Mozliwos¢ spozywania positkow w stotowce szkolnej na zasadach zgodnych
z Regulaminem korzystania ze stotowki.

6) Opieke w $wietlicy szkolnej na zasadach zgodnych z Regulaminem korzystania ze
$wietlicy.

4. Szkota posiada Program Wychowawczo-Profilaktyczny .

1) Program Wychowawczo-Profilaktyczny uchwala Rada Rodzicow w porozumieniu z Rada
Pedagogiczng.

5. Wychowawcy Klas, na podstawie programu Wychowawczo-Profilaktycznego

opracowuja roczne plany wychowawcze dla kazdego oddziatu.

6. W dziatalnosci wychowawczej nauczyciele (wychowawcy klas) wspieraja rodzicow

(prawnych opiekunow) zmierzajac do tego, aby uczniowie w szczegolnosci:

1) Znajdowali w szkole srodowisko wszechstronnego rozwoju osobowosci (w wymiarze
intelektualnym, psychicznym, spotecznym, zdrowotnym, estetycznym, moralnym,
duchowym).

2) Rozwijali w sobie dociekliwos¢ poznawczg, ukierunkowang na poszukiwanie prawdy,
dobra i pickna $wiata.

3) Stawali si¢ coraz bardziej samodzielni w dazeniu do dobra w jego wymiarze
indywidualnym i spolecznym, godzac umiejetnie dgzenia do dobra wilasnego z dobrem
innych, odpowiedzialnosci za siebie z odpowiedzialno$cig za innych, wolno$¢ wtasna
z wolno$cig innych.

4) Uczyli si¢ szacunku dla dobra wspolnego, jako podstawy zycia spotecznego oraz
przygotowali si¢ do zycia w rodzinie, w spolecznosci lokalnej i w panstwie w duchu
przekazu dziedzictwa kulturowego i ksztattowania postaw patriotycznych.

5) Przygotowali si¢ do rozpoznawania warto$ci moralnych, dokonywania wyborow

1 hierarchizacji wartosci oraz mieli mozliwo$¢ doskonalenia sig.

6) Zostali wprowadzeni w §wiat praw i obowigzkoéw obywatelskich.

7) Ksztaltowali obywatelskg troske o wiasny kraj, tradycje, kulture i sSrodowisko naturalne.

8) Ksztaltowali w sobie postawe dialogu, umiejetnosci stuchania innych i rozumienia ich
pogladow.

9) Umieli wspoétdziata¢ i wspottworzy¢ w szkole wspolnote nauczycieli i uczniow.

7. Sposoby wykonywania zadan opiekunczych szkoty:

1) Uczniowie, podczas zaje¢ obowigzkowych oraz zaje¢ nieobowigzkowych, podlegaja
opiece nauczyciela prowadzacego zajecia.

2) W czasie przerw opieke nad uczniami sprawuja nauczyciele dyzurujacy wg odrgbnego
harmonogramu dyzurow.

3) Podczas wycieczek szkolnych i wyjs¢ zbiorowych poza teren szkoty, za bezpieczenstwo
uczniéw odpowiadajg nauczyciele-opiekunowie z uwzglgdnieniem przepiséw
w zakresie bezpieczenstwa i higieny.

4) W razie potrzeby, uczniom majgcym trudno$ci w nauce, celem wyrdéwnania poziomu
wiedzy, stwarza si¢ mozliwos¢ uczestniczenia w zajg¢ciach dydaktyczno -
wyrownawczych.

5) Zapewnia sie statg opieke poprzez badania kontrolne wszystkich uczniéw, kierowanie
ich do lekarzy specjalistow oraz udzielanie pierwszej pomocy w nagtych wypadkach.

6) Zapewnia si¢ pomoc materialng dla uczniow znajdujacych si¢ w trudnych warunkach
materialnych w formie stypendium szkolnego lub zasitku szkolnego. Swiadczenie
pomocy materialnej o charakterze socjalnym przyznaje wojt.



7) Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddziat szczegodlnej opiece wychowawczo - opiekunczej
jednemu nauczycielowi uczacemu w tym oddziale, zwanemu wychowawca.

a) Dla zapewnienia ciaglosci pracy wychowawczo-opiekunczej Dyrektor Szkoty stosuje
zasade przydziatu jednego wychowawcy w k1. I-111'i w kl. 1V-VIII.

b) Zmiana wychowawcy lub nauczyciela przedmiotu moze nastgpié na pisemny wniosek
% ogotu rodzicow danego oddzialu. Wniosek taki musi by¢ uzasadniony naruszeniem
obowiazkoéw nauczyciela-wychowawcy i ztozony na pismie dyrektorowi szkoty,
ktory podejmuje ostateczng decyzje.

8) Rodzicom i nauczycielom udzielana jest pomoc psychologiczno — pedagogiczna w formie
porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

8. Szkota moze realizowaé eksperyment pedagogiczny na podstawie odrebnych przepisow.

3. ORGANIZACJA SZKOLY
§ 4. PODSTAWOWE ZASADY ORGANIZACJI SZKOLY

1. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa semestry. Termin rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych, przerw $§wiatecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie
organizacji roku szkolnego.

2. Rozréznia si¢ nastepujace formy dziatan dydaktyczno-wychowawczych szkoty:

1) Obowiazkowe zajecia edukacyjne

2) Zajecia z wychowawca

3) Zajecia rewalidacyjne dla ucznidow niepelnosprawnych

4) Zajecia organizowane w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej

5) Zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow

6) Zajecia z zakresu doradztwa zawodowego

7) Zajecia religii lub etyki

8) Zajecia Wychowania do Zycia w Rodzinie

9) Dodatkowe =zajecia edukacyjne organizowane pod warunkiem przyznania przez organ
prowadzacy maksymalnie 3 godzin tygodniowo dla oddziatu w danym roku szkolnym. Godziny
te przeznacza si¢ na:

a) okresowe lub roczne zwigkszenie liczby godzin wybranych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych

b) realizacje dodatkowych zajec edukacyjnych.

3. Szczegbdlowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoty opracowany i przekazany organowi prowadzgcemu przez
Dyrektora, po zaopiniowaniu przez zaktadowa organizacj¢ zwiazkowa.

1) W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza si¢: liczbg oddzialow i uczniow, liczbe pracownikow
szkoty, w tym zajmujacych stanowiska kierownicze, og6lna liczbe godzin obowiazkowych
i dodatkowych zaje¢¢ edukacyjnych.
2) W przypadku wprowadzenia zmian do zatwierdzonego arkusza organizacji, po dniu 30 wrze$nia
nie jest wymagana opinia zaktadowych zwiazkow zawodowych.
3) Zmiany wprowadzone w zatwierdzonym arkuszu organizacji przekazuje si¢ do organu
prowadzacego.
4) Zajecia edukacyjne, o ktorych mowa w ust.2, pkt.9 organizuje Dyrektor Szkoty, za zgoda
organu prowadzacego oraz po zasiggnig¢ciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow.
5) Zajecia rewalidacyjne dla uczniow niepetnosprawnych, zajecia prowadzone w ramach pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz zajecia z zakresu doradztwa zawodowego
moga by¢ prowadzone takze z udziatem wolontariuszy.
6) Obowigzkowe zajecia wychowania fizycznego dla ucznidéw klas IV-VIII sa realizowane
w formie:
a) Zaje¢ klasowo-lekcyjnych (w wymiarze 2 godzin)
b) Zaje¢ do wyboru przez uczniow : zajecia sportowe, rekreacyjno-zdrowotne, taneczne lub
aktywnej turystyki, ktore moga by¢ prowadzone przez innego nauczyciela niz nauczyciel
prowadzacy zajecia klasowo-lekcyjne, w grupach klasowych lub miedzyklasowych



(w wymiarze 2 godzin).

4. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty Dyrektor Szkoty ustala tygodniowy
rozktad okreslajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych. Tygodniowy rozktad zajec klas I - 111
okresla ogdlny przydziat czasu na edukacj¢ wczesnoszkolng. Szczegdtowy dzienny rozktad
zaje¢ ustala nauczyciel.

5. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddzial.

1) Zajgcia edukacyjne w klasach I-1ll sa prowadzone w oddziatach liczacych nie wigcej niz
25uczniow.

2) W przypadku przyjecia do klas I-111, w trakcie roku szkolnego, wiekszej ilosci uczniow

zamieszkatych w obwodzie szkoty, Dyrektor Szkoty moze za zgoda organu prowadzacego i po
zawiadomieniu rady oddziataowe;:

a) zwiekszy¢ liczbe ucznidéw w oddziale nie wigcej niz o 2 uczniéw albo

b) podzieli¢ dany oddziat.

Oddziat ze zwiekszona liczba ucznidéw moze funcjonowaé w trakcie catego etapu edukacyjnego.

6. Podstawowg forma pracy szkoty sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym.

1) Uczniowie w jednorocznym kursie uczg si¢ wszystkich przedmiotow obowigzkowych,
przewidzianych planem nauczania, wedtug programéw zawartych w Szkolnym Zestawie
Programow Nauczania dla danej klasy, dopuszczonych do uzytku szkolnego.

7. Jednostka lekcyjna oraz zaje¢ specjalistycznych w KI. I — V111 trwa 45 minut.

1) Godzina zaje¢ rewalidacyjnych trwa 60 minut.W uzasadnionych przypadkach jest mozliwe

skrocenie czasu trwania tych zajec, z zachowaniem ustalonego czasu w okresie tygodniowym.

8. Szkota moze przyjmowac¢ stuchaczy zaktadow ksztatcenia nauczycieli oraz studentow szkot
wyzszych ksztalcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne (nauczycielskie), na podstawie
pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy dyrektorem szkoty (lub za jego zgoda)

z poszczegb6lnymi nauczycielami, a zaktadem ksztatcenia nauczycieli lub szkota wyzsza.

9. Dyrektor Szkoty na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) lub wychowawcy klasy albo
nauczyciela prowadzacego zajecia edukacyjne, ktorych dotyczy wniosek-za zgoda rodzicow
(prawnych opiekundéw) i po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Publicznej Poradni
Psychologiczno —Pedagogicznej, moze zezwoli¢ (poprzez wydanie decyzji) na indywidualny
program lub tok nauki oraz wyznaczy¢ nauczyciela - opiekuna.

1) Odmowa udzielenia zezwolenia nastgpuje w drodze decyzji administracyjne;.

2) W przypadku zezwolenia na indywidualny tok nauki umozliwiajacy realizacje w ciggu jednego

roku szkolnego programu nauczania z zakresu wiecej niz dwoch klas wymagana jest pozytywna
opinia organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.

10. Dzieci, ktorych stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do szkoly

obejmuje si¢ indywidualnym nauczaniem.

11. Uczniowi objetemu ksztatceniem specjalnym, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego, organizuje si¢ zajecia specjalistyczne i dostosowuje program nauczania do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych.

1) Dostosowanie nastgpuje na podstawie opracowanego dla ucznia indywidualnego programu

edukacyjno-terapeutycznego uwzgledniajacego zalecenia zawarte W orzeczeniu o potrzebie

ksztatcenia specjalnego.

2) Na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydanego ze wzgledu na autyzm,
w tym zespot Aspergera lub niepelnosprawnosci sprezone zatrudnia si¢ dodatkowo
nauczycieli posiadajacych kwalifikacje z zakresu pedagogiki specjalnej w celu
wspotorganizowania ksztalcenia uczniow niepelnosprawnych lub specjalistow lub asystenta
nauczyciela lub osoby niebedacej nauczycielem prowadzacych zajecia w KI.1-111, lub pomoc
nauczyciela, z uwzglgdnieniem zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia
specjalnego.

3) Na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydanego ze wzgledu na
niepetnosprawnosci inne, niz wymienione w pkt.2, niedostosowanie spoteczne lub zagrozenie

niedostosowaniem spotecznym za zgoda organu prowadzacego mozna zatrudni¢ dodatkowo
nauczycieli posiadajacych kwalifikacje z zakresu pedagogiki specjalnej w celu
wspolorganizowania ksztatcenia uczniéw, Specjalistow lub asystenta nauczyciela lub pomoc



nauczyciela, uwzgledniajac zalecenia zawarte w orzeczeniu.

4) Uczniowi posiadajacemu orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu
na niepetnosprawnos$¢ mozna przedtuzy¢ okres nauki o 1 rok na I eatapie edukacyjnymi o 2
lata na Il etapie edulacyjnym.

12. W szkole moze by¢ utworzony oddziat migdzynarodowy.

1) Nauczanie w oddziale miedzynarodowym moze by¢ prowadzone w jezyku obcym,

z wyjatkiem zaj¢¢ dla ucznidw bedacych obywatelami polskimi obejmujacych: jezyk polski,
czes¢ historii dotyczaca historii Polski, czg§¢ geografii dotyczacg geografii Polski.

2) Szkota zapewnia uczniom oddziatu miedzynarodowego bedacym obywatelami polskimi
nauczanie jezyka polskiego oraz czesci historii dotyczacej historii Polski, czesci geografii
dotyczacej geografii Polski zgodnie z podstawa programowa ksztatcenia ogdlnego.

3) Szkota zapewnia uczniom oddziatu mi¢dzynarodowego nieb¢dacymi obywatelami polskimi
nauczanie jezyka polskiego jako jezyka obcego.

4) Uczniowie oddziatu migdzynarodowego przystepuja do egzaminu 6smoklasisty.

5) Szkota zapewnia uczniom oddziatlu migdzynarodowego ksztatcenie zgodnie z Programem
Nauczania.

6) Oddziat migdzynarodowy moze zosta¢ zlikwidowany przez organ prowadzacy z koncem roku
szkolnego po zapewnieniu uczniom mozliwosci kontynuowania nauki.

13. Uczniowie niebedacy obywatelami polskimi moga korzysta¢ z nauki i opieki w oddziale
przedszkolnym i szkole na warunkach dotyczacych obywateli polskich.

1) Uczniowie niebedgcy obywatelami polskimi, podlegajacy obowigzkowi szkolnemu, ktorzy
nie znajg jezyka polskiego albo znaja go na poziomie niewystarczajagcym do korzystania
z nauki, majg prawo do dodatkowe;j, bezptatnej nauki jezyka polskiego. Dodatkowa nauke

jezyka polskiego dla tych uczniéw organizuje organ prowadzacy szkotg.

2) Uczniowie, o ktorych mowa w pkt 1 majg prawo do pomocy udzielanej przez osobg
wiladajaca jezykiem kraju pochodzenia, zatrudniong przez Dyrektora Szkoty w charakterze
pomocy nauczyciela, w czasie nie dluzszym niz 12 miesigcy.

3) Uprawnienie o ktorym mowa w pkt 2 przystuguje takze uczniom bedacym obywatelami
polskimi, podlegajacym obowiazkowi szkolnemu, ktérzy nie znaja jezyka polskiego albo
znaja go na poziomie niewystarczajagcym do korzystania z nauki, w czasie nie dtuzszym niz
12 miesigcy.

4) Uczniowie, o ktorych mowa w pkt 1 i 3 moga korzysta¢ z dodatkowych zaje¢
wyréwnawczych w zakresie przedmiotow nauczania organizowanych przez organ
prowadzacy szkote, nie dluzej jak przez okres 12 miesiecy.

5) Uczniom, o ktorych mowa w pkt 1 i 3, wymagajacym dostosowania ksztatcenia do potrzeb
i mozliwos$ci edukacyjnych oraz formy organizacyjnej, organ prowdzacy moze zorganizowac

w szkole oddziat przygotowawczy .

14. Na wniosek rodzicéw, ztozony w dowolnym momencie roku szkolnego, Dyrektor Szkoty
moze zezwoli¢, w drodze decyzji, na spetnianie przez dziecko rocznego przygotowania
przedszkolnego oraz obowigzku szkolnego poza oddziatlem przedszkolnym lub szkota pod
warunkiem zatgczenia opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej, oswiadczenia rodzicow
o zapewnieniu dziecku warunkéw umozliwiajacych realizacje podstawy programowe;j
obowiazujacej na danym etapie ksztalcenia, zobowigzania rodzicow do przystgpowania
w kazdym roku szkolnym przez dziecko spetniajace obowigzek szkolny do rocznych egzaminow
klasyfikacyjnych.

1) Dziecko spetiajace obowiazek szkolny poza szkota otrzymuje swiadectwo ukonczenia
poszczegblnych klas po zdaniu egzamindéw klasyfikacyjnych z zakresu czesci podstawy
programowej obowigzujacej na danym etapie ksztatcenia, uzgodnionej na dany rok szkolny
z dyrektorem szkoty, prowadzonych zgodnie z Wewnatrzszkolnym Ocenianiem.

2) Takiemu uczniowi nie ustala sie oceny zachowania.

3) Dziecko spetniajace obowigzek szkolny poza szkotag ma prawo uczestniczy¢ w szkole
w nadobowigzkowych zajeciach pozalekcyjnych.

4) Cofnigcie zezwolenia na spetnianie obowigzku rocznego przygotowania wychowania
przedszkolnego oraz obowigzku szkolnego poza szkotg nastepuje:

a) na wniosek rodzicow



b) jezeli dziecko z przyczyn nieusprawiedliwionych nie przystapito do egzaminu

klasyfikacyjnego albo nie zdato rocznych egzaminéw klasyfikacyjnych

C) w razie wydania zezwolenia z naruszeniem prawa.

15. Jezeli w klasie, do ktorej uczen jest przyjmowany naucza si¢ innego jezyka (jezykow) obcego
iz ten, ktorego uczyt si¢ w poprzedniej szkole, uczen moze uczy¢ si¢ jezyka (jezykoéw)
obowiazujacego w danym oddziale,wyréwnujgc we wtasnym zakresie braki programowe do
konca roku szkolnego, albo kontynuowa¢ we wtasnym zakresie nauke jezyka (jezykoéw) obcego,
ktorego uczyt si¢ w poprzedniej szkole lub uczeszczaé do klasy z danym jezykiem w innej
szkole.

1) Ucznia, ktéry kontynuuje we wlasnym zakresie nauke jezyka (jezykoéw) obcego, jako
przedmiotu obowigzkowego, egzaminuje i ocenia nauczyciel jezyka obcego z tej samej lub
innej szkoty, wyznaczony przez dyrektora szkoty, a w przypadku, gdy dyrektor nie moze
zapewnic nauczyciela danego jezyka — przez dyrektora innej szkoty.

16. W szkole dziata Spotdzielnia Uczniowska.

17. W szkole, za zgoda dyrektora, po uzgodnieniu warunkow oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii
rady rodzicow, moga dziata¢ stowarzyszenia i inne organizacje, a w szczego6lnosci organizacje
harcerskie, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie
i wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej
szkoty.

18. Pracownia internetowa wyposazona jest w program blokujacy tresci internetowe,
ktore moglyby mie¢ szkodliwy wptyw na rozwoj uczniow.

19. W szkole moga by¢ utworzone oddziaty dwujezyczne, poczawszy od klasy VII na zasadach
wynikajacych z odrebnych przepisow.

20.W sytuacji zaobserwowania przez nauczyciela, podczas zajeé, objawdw choroby, nauczyciel
lub dyrektor szkoty telefonicznie informuje rodzicOw o stanie dziecka, a rodzice sa
zobowigzani do niezwlocznego odebrania dziecka ze szkoty i udania si¢ z nim
do lekarza.

a) Jesli skontaktowanie si¢ z opiekunem prawnym jest niemozliwe wychowawca lub dyrektor
wzywa pogotowie ratunkowe.
b) W sytuacji nagtej wzywane jest pogotowie, z rOwnoczesnym poinformowaniem rodzicow.

§ 5. ORGANIZACJA WSPOLDZIALANIA Z PORADNIAMI PSYCHOLOGICZNO-
PEDAGOGICZNYMI ORAZ INNYMI INSTYTUCJAMI DZIALAJACYMI NA

RZECZ RODZINY, DZIECI I MLODZIEZY

1. Szkota wspotpracuje z roznymi instytucjami m.in.
1) Poradnia psychologiczno-pedagogiczna :
na podstawie opinii i orzeczen poradni nauczyciele otrzymuja informacje 0 danym uczniu,
niezbedne do pracy dydaktyczno-wychowawczej oraz zorganizowania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, we wspdlpracy z poradnig organizowane sa dla uczniow, rodzicdw i nauczycieli
zajecia, warsztaty i szkolenia, udzielane porady i konsultacje
2) Gminny Os$rodek Zdrowia:
zapewniajacy profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzie¢mi i mtodziezg oraz edukacje uczniow
w zakresie dbalosci o zdrowie i higien¢
3) Sad, kurator sagdowy, policja
interweniujg w przypadkach demoralizacji nieletnich, przejawow zaniedbywania wladzy
rodzicielskiej i w innych stanowigcych zagrozenie dla zdrowia i bezpieczenstwa dzieci, a takze
wspierajg szkote edukujac uczniow w zakresie ich odpowiedzialnosci prawnej
4) Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej
zajmujacy si¢ pomocg finansowg dzieci z rodzin bedacych w trudnej sytuacji finansowej oraz
interwencjg W przypadku zaniedbywania wiadzy rodzicielskiej
5) Straz Pozarna, Straz Ochrony Kolei, WOPR, GOPR,
wspierajace szkote w realizacji programu wychowawczo-profilaktycznego
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6) Innymi instytucjami i placowkami w zaleznosci od potrzeb.

§ 6. FORMY OPIEKI I POMOCY UCZNIOM WYMAGAJACYM POMOCY
| WSPARCIA

1. Szkota organizuje pomoc uczniom, ktorzy jej wymagaja z przyczyn rozwojowych,
rodzinnych lub losowych.

2. Formy pomocy :

1) Indywidualny program lub tok nauki na zasadach okreslonych w ustawie

2) Nauczanie indywidualne

3) Zindywidualizowana $ciezka ksztatcenia organizowana dla uczniow, ktdrzy mogag
uczeszezaé do szkoty, ale ze wzgledu na trudnosci w funkcjonowaniu wynikajace
w szczegolnosci ze stanu zdrowia, nie mogg realizowa¢ wszystkich zaje¢ edukacyjnych wspdlnie
z oddziatem szkolnym i wymagaja dostosowania organizacji i procesu nauczania do ich

specjalnych potrzeb edukacyjnych;

4) Zajecia w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej m.in. terapii pedagogicznej,
logopedyczne, dydaktyczno — wyréwnawcze itp. w zaleznosci od potrzeb na podstawie
stosownego rozporzadzenia

5) Zajecia rewalidacyjne

6) Zajecia gimnastyki korekcyjno-kompensacyjnej

7) Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu

8) Pomoc materialna w tym m.in.: bezptatne dozywianie w szkolnej stotowce , dofinansowanie
wycieczek, wskazywanie mozliwosci i sposobow otrzymania stypendium szkolnego
lub zasitku losowego (zgodnie z ustawg), udzielanie stypendium szkolnego za wyniki w nauce
i sporcie, zaopatrzenie w najpotrzebniejsza odziez i przybory szkolne

9) Stworzenie warunkow bezpiecznego funkcjonowania na terenie szkoty i otaczanie
uczniow stalg opieka wychowawcza, w tym dodatkowe zatrudnienie nauczycieli posiadajacych
kwalifikacje z zakresu pedagogiki specjalnej

10) Wspotpaca z rodzicami uczniéw oraz instytucjami wspierajacymi.

§ 7. ORGANIZACIJA WEWNATRZSZKOLNEGO DORADZTWA ZAWODOWEGO

1.Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego, to og6t dziatan podejmowanych przez szkote
w celu przygotowania uczniéw do swiadomego wyboru szkoty ponadpodstawowej

2. Zarealizacj¢ 1 organizacje¢ WSDZ odpowiadaja : Dyrektor Szkoty, zatrudniony doradca

zawodowy, pedagog szkolny, bibliotekarz, nauczyciele przedmiotowi, wychowawcy i inne osoby

wspomagajace dziatania doradcze.

3.Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia sa prowadzone w ramach:

1) Zaj¢¢ wychowania przedszkolnego

2) Obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego w klasach 1-VIII

3) Zaje¢ z Doradztwa Zawodowego w klasach VII, VIII

4) Zaje¢ z wychowawca

5) Zaje¢ prowadzonych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej m.in.przez

psychologa, pedagoga, pracownika Powiatowego Urzgdu Pracy.

6) Zebran z rodzicami

7) Spotkan z przedstawicielami r6znych zawodow, organizowanych przez szkote.

4. Plan dziatan szkoty w zakresie doradztwa zawodowego, na dany rok szkolny,
opracowuje nauczyciel realizujacy obowiazkowe zajecia z zakresu doradztwa zawodowego.

§ 8. SZKOLNY WOLONTARIAT

1. W szkole mogg by¢ podejmowane dziatania w zakresie wolontariatu
2. Celem szkolnego wolontariatu jest uwrazliwienie i aktywizowanie spotecznosci



szkolnej w podejmowaniu dziatan na rzecz potrzebujgcych pomocy

3. Dziatania szkolnego wolontariatu adresowane sa do potrzebujacych pomocy wewnatrz spotecznosci
szkolnej, w srodowisku lokalnym oraz zglaszanych w ogolnopolskich akcjach charytatywnych (po
uzyskaniu akceptacji Dyrektora Szkoty).

4. Dzialalno$¢ szkolnego wolontariatu moze by¢ inicjowana i prowadzona przez wszystkie
szkoty 1 wspierana przez inne osoby i instytucje.

§ 9. ODDZIAL PRZEDSZKOLNY

1. Przy szkole utworzony jest oddziat przedszkolny sktadajacy sie z dwoch grup: miodszej dla
dzieci 3 i 4 letnich o nazwie Biedronki i starszej dla dzieci 5 1 6 letnich o nazwie Pszczoiki.

2. Praca wychowawczo — dydaktyczna i opiekuncza w oddziale przedszkolnym prowadzona jest na
podstawie programu wychowania przedszkolnego, zapewniajacego realizacje podstawy
programowej, opracowanego samodzielnie lub we wspolpracy z innymi nauczycielami,
opracowanego przez innego autora (autorow) lub opracowanego przez innego autora (autoréw)
wraz z dokonanymi zmianami.

3. Oddziat przedszkolny obejmuje dzieci w zblizonym wieku, z uwzglednieniem ich potrzeb,
zainteresowan, uzdolnien, rodzaju i stopnia niepelnosprawnosci.

4. Liczba dzieci w grupie nie moze przekraczac 25.

5. Dziecko w wieku 6 lat jest obowigzane odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne.

1) Obowiazek rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego, w roku kalendarzowym, w ktoérym

dziecko konczy 6 lat.

6. Dzieciom zapewnia si¢ wyzywienie na zasadach zgodnych z Regulaminem korzystania z stotowki.

7. Pobyt dzieci w oddziale przedszkolnym w czasie do 5 godzin dziennie jest bezptatny.

1) Rada Gminy okresla wysoko$¢ optat za korzystanie z wychowania przedszkolnego w czasie
przekraczajagcym czas bezplatnego nauczania, wychowania i opieki w przedszkolu.Wysoko$é
optaty nie moze by¢ wyzsza niz 1 zt za godzing zaje¢. Maksymalna wysoko$¢ oplaty podlega
waloryzacji. Sposoby waloryzacji okresla Rada Gminy.

2) Rada Gminy w uchwale moze okresli¢ warunki czg¢$ciowego lub catkowitego zwolnienia
z optat za korzystanie z wychowania przedszkolnego w czasie przekraczajacym czas bezptatnego
nauczania, wychowania i opieki.

3) W oddziale przedszkolnym pobiera si¢ ponadto optate za korzystanie z wyzywienia w stotdwce
szkolnej.

8. Rekrutacja odbywa si¢ zgodnie z Regulaminem Rekrutacji.

1) Do grupy starszej przyjmowane sg dzieci, ktore w danym roku kalendarzowym koncza szes¢ lat
oraz jesli sg wolne miejsca dzieci ktore w danym roku kalendarzowym konczg piec lat.

2) Do grupy miodszej, na wniosek rodzicow, przyjmowane sa dzieci, ktore w danym roku
kalendarzowym ukonczyly cztery lata oraz jezeli sg wolne miejsca moga uczeszczaé dzieci, ktore
w danym roku kalendarzowym ukonczyty trzy lata.

3) O przyjeciu dziecka 3 letniego decyduje kolejnos¢ sktadania wnioskow.

4) W szczegblnie uzasadnionych przypadkach, dopuszcza sie mozliwo$¢ przyjecia dziecka, ktore
ukonczyto 2,5 rok zycia.

5) Termin rekrutacji przypada na miesigc marzec.

9. Dziecko, ktéremu odroczono rozpoczecie spetniania obowigzku szkolnego, moze uczeszczaé do
oddziatu przedszkolnego do konca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktéorym konczy
7 lat. Decyzje o odroczeniu podejmuje dyrektor, po zasi¢gnigciu opinii PPPP.

10. W przypadku dzieci posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wychowaniem
przedszkolnym moze by¢ objete dziecko w wieku powyzej 7 lat, nie dluzej jednak, niz do konca
roku szkolnego, w tym roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 9 lat. Obowiazek szkolny
tych dzieci moze by¢ odroczony do konca roku szkolnego, w tym roku kalendarzowym, w ktérym
dziecko konczy 9 lat.

11. Nieobecnos¢ dziecka w grupie mtodszej przekraczajaca 50% w ciggu dwoch kolejnych
miesigcy powoduje skreslenie z listy. W wolne miejsce wpisuje si¢ nastepne dziecko
z listy rezerwowej.
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12. Dziecko przybywajace z zagranicy jest przyjmowane do oddzialu przedszkolnego na
warunkach i w trybie postgpowania rekrutacyjnego dotyczacych obywateli polskich.
Szczegotowe postepowanie w przypadku dzieci przybywajacych z zagranicy okresla

stosowne rozporzadzenie.

13. Dzieci, ktorych stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do przedszkola
obejmuje si¢ indywidualnym obowigzkowym rocznym przygotowaniem przedszkolnym.

14. Dziecku objetemu ksztalceniem specjalnym organizuje si¢ zajecia specjalistyczne oraz
dostosowuje program wychowania przedszkolnego do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych.

1) Dostosowanie nastepuje na podstawie opracowanego dla dziecka indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego uwzgledniajacego zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie
ksztalcenia specjalnego.

2) Na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydanego ze wzgledu na autyzm,
w tym zespoOl Aspergera lub niepelnosprawnosci sprezone zatrudnia si¢ dodatkowo
nauczycieli posiadajacych kwalifikacje z zakresu pedagogiki specjalnej lub specjalistow,
albo pomoc nauczyciela, uwzgledniajac zalecenia zawarte w orzeczeniu.

3) Na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydanego ze wzgledu na
niepetlnosprawnosci inne, niz wymienione w pkt.2, niedostosowanie spoteczne lub zagrozenie
niedostosowaniem spotecznym za zgoda organu prowadzacego mozna zatrudni¢ dodatkowo
nauczycieli posiadajacych kwalifikacje z zakresu pedagogiki specjalnej lub specjalistow,
albo pomoc nauczyciela, uwzglgdniajac zalecenia zawarte w orzeczeniu.

15. Na wniosek rodzicoéw Dyrektor moze zezwoli¢ w drodze decyzji na spetnianie przez dziecko
obowigzku wychowania przedszkolnego poza przedszkolem, na podstawie odrebnych przepisow.

16. Zasady przyprowadzania i odbierania dzieci.

1) Dzieci muszg by¢ przyprowadzane i odbierane z przedszkola przez rodzicow (opiekundéw)
lub inne przez nich upowaznione na pisSmie osoby, gwarantujace dziecku bezpieczenstwo
w drodze do domu.

2) Rodzice obowigzani sg przekaza¢ dziecko pod opieke nauczycielowi, wyklucza sie
pozostawienie samych dzieci przed przedszkolem, w szatni lub na korytarzu.

3) Fakt odbioru dziecka z oddziatu przedszkolnego rodzic zgtasza nauczycielowi.

4) Nauczyciel nie wydaje dziecka osobie nietrzezwej, Zapewnia dziecku opieke w przedszkolu
i pozostaje z nim do chwili jego odebrania przez inng osobg.

a) W takiej sytuacji nauczyciel kontaktuje si¢ z innymi osobami upowaznionymi do odbioru
dziecka.

b) Jesli zadna z upowaznionych 0sob nie moze stawic si¢ po dziecko, rodzic moze jednorazowo
wskaza¢ inng petnoletnig osobe, podajac jej dane. Osoba ta, w momencie odbioru dziecka, na
zadanie nauczyciela okazuje si¢ dowodem osobistym.

¢) Jesli kontakt z jakakolwiek osobg upowazniong lub jednorazowo wskazang przez rodzica nie
jest mozliwy, Dyrektor powiadamia si¢ policje.

d) Jezeli rodzic po raz kolejny stawia sie¢ po dziecko w stanie nietrzezwosci Dyrektor powiadamia
sad oraz osrodek pomocy spoteczne;j.

5) W przypadku nieodebrania dziecka z oddziatu przedszkolnego po zakonczonych zajeciach:

a) Nauczyciel powiadamia telefonicznie rodzicow, prawnych opiekundow dziecka i pozostaje
z nim do chwili jego odebrania.

a) Jesli kontakt z rodzicami jest niemozliwy nauczyciel kontaktuje si¢ z innymi osobami
upowaznionymi do odbioru dziecka.

b) Jesli zadna z upowaznionych osob nie moze stawi¢ si¢ po dziecko, rodzic moze jednorazowo
wskaza¢ inng petnoletnig osobe, podajac jej dane. Osoba ta, w momencie odbioru dziecka, na
zadanie nauczyciela okazuje si¢ dowodem osobistym.

¢) Jesli kontakt z rodzicami lub jakakolwiek osobg upowazniong albo jednorazowo wskazang
przez rodzica nie jest mozliwy, Dyrektor powiadamia si¢ policje.

6) Zyczenie rodzica dotyczace zakazu odbierania dziecka przez drugiego z rodzicow, musi by¢
poswiadczone przez orzeczenie sagdowe.

17. Do oddziatu przedszkolnego nie mogg uczeszczaé dzieci, ktore ze wzgledu na stan zdrowia
wymagaja specjalistycznej opieki medycznej.
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1) W oddziale przedszkolnym nie podaje si¢ zadnych farmaceutykow.
2) Nie stosuje si¢ zadnych zabiegoéw lekarskich bez uprzedniego uzgodnienia z rodzicami.
3) Rodzic ma obowigzek informowania nauczyciela wychowawce oddziatu

przedszkolnego o problemach zdrowotnych swojego dziecka.

4) Rodzic jest zobowigzany niezwtocznie poinformowa¢ nauczyciela o przyczynie

nieobecnosci dziecka na zajeciach, a szczegolnie o zaistniatej chorobie.

5) Wychowawca ma obowigzek odméwic rodzicowi, opiekunowi przyjecia na zajecia dziecka

chorego i wskaza¢ na konieczno$¢ udania sie z dzieckiem do lekarza.

6) W sytuacji zaobserwowania przez wychowawce objawow choroby podczas zajg¢é , nauczyciel

lub dyrektor szkoty telefonicznie informuje rodzicéw o stanie dziecka, a rodzice sg
zobowigzani do niezwlocznego odebrania dziecka z oddziatu przedszkolnego i udania si¢ z nim
do lekarza.

a) Jesli skontaktowanie si¢ z opieckunem prawnym jest niemozliwe wychowawca lub Dyrektor
wzywa pogotowie ratunkowe.

b) W sytuacji nagltej wzywane jest pogotowie, z rownoczesnym poinformowaniem rodzicow.

18. Oddziat przedszkolny funkcjonuje caty rok szkolny, z wyjatkiem przerw ustalonych przez organ
prowadzacy na wspolny wniosek dyrektora i Rady Rodzicow.
1) Godzina zaje¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.
2) Czas trwania zaj¢¢ prowadzonych dodatkowo, w szczegolno$ci zaje¢ logopedycznych,

tanecznych,plastycznych, umuzykalniajacych, nauki jezyka obcego, nauki religii i zajeé
rewalidacyjnych jest dopasowany do mozliwosci rozwojowych dzieci i wynosi:

a) z dzie¢mi w wieku 3-4 lat — okoto 15 minut,
b) z dzie¢mi w wieku 5-6 lat — okoto 30 minut.

19. W oddziale przedszkolnym mozna zorganizowaé¢ wczesne wspomaganie rozwoju dziecka oraz

zajecia rewalidacyjno - wychowawcze dla dzieci z uposledzeniem umystowym w stopniu
glebokim, na zasadach okre§lonych w odrebnych przepisach.

20. Na realizacje¢ podstawy programowej wychowania przedszkolnego przeznacza si¢ 5 godzin

W czasie codziennej pracy oddzialu przedszkolnego, przy czym:
1) Co najmniej 1/5 czasu na zabawe (W tym czasie dzieci bawia si¢ swobodnie przy niewielkim

udziale nauczyciela).

2) Co najmniej 1/5 czasu (w przypadku mtodszych dzieci 1/4 czasu) dzieci spedzaja na §wiezym

powietrzu, np.: podworko szkolne (organizowane sa tam gry i zabawy ruchowe, zajgcia
sportowe, obserwacje przyrodnicze itd.).

3) Najwyzej 1/5 czasu zajmujg roznego typu zajecia dydaktyczne realizowane wg wybranego

programu wychowania przedszkolnego.

4) Pozostaly czas 2/5 czasu nauczyciel moze dowolnie zagospodarowa¢ (w tej puli czasu

mieszczg si¢ jednak czynnos$ci opiekuncze, samoobstugowe, organizacyjne i inne).

21. Sposob dokumentowania zajg¢ prowadzonych w oddziale przedszkolnym okreslajg odrgbne

22.

23.

przepisy.

Organizacje pracy oddziatu przedszkolnego okre$la ramowy rozktad dnia ustalony przez
Dyrektora Szkoty na wniosek nauczyciela oddziatu przedszkolnego, z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny pracy, potrzeb, zainteresowan i uzdolnien dzieci, rodzaju
niepelnosprawnos$ci oraz oczekiwan rodzicow (opiekundéw prawnych).

1) Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciel, ktoremu powierzono opiek¢ nad danym

oddziatem, ustala dla tego oddziatu szczegdtowy rozktad dnia, z uwzglednieniem potrzeb
| zainteresowan dzieci.

2) Rozktad dnia w miarg potrzeby moze by¢ zmieniony w ciggu dnia

Formy wspotpracy z rodzicami:

1) konsultacje i rozmowy indywidualne z nauczycielem, dyrektorem szkoty,

2) zebrania ogdlne i grupowe, zgodnie ze szkolnym harmonogramem zebran z rodzicami,
3) kaciki dla rodzicow,

4) zajecia otwarte,

5) wspolne uroczystosci i imprezy,

6) festyny rodzinne,

7) ankiety,
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8) wycieczki,

9) pomoc psychologiczno-pedagogiczna,

10) inne formy zaproponowane przez rodzicow.

24. Cele oddziatu przedszkolnego:

1) Oddziat przedszkolny realizuje cele i zadania wynikajace z Ustawy Prawo Oswiatowe oraz
z aktow wykonawczych do ustawy, w tym w szczego6lnosci z podstawy programowe;j
wychowania przedszkolnego.

2) Oddziat przedszkolny zapewnia dzieciom udziat w zajeciach rozwijajacych sprawnosc¢ fizyczna
(zajecia ruchowe, gry i zabawy).
3) W przedszkolu organizuje si¢ zaj¢cia dodatkowe z uwzglednieniem potrzeb i mozliwosci
rozwojowych dzieci, dostgpne dla kazdego dziecka uczeszczajacego do przedszkola.
25. Celem wychowania przedszkolnego jest:

1) Wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolnien oraz ksztattowanie czynnosci intelektualnych
potrzebnych im w codziennych sytuacjach i w dalszej edukaciji.

2) Budowanie systemu wartosci, w tym wychowywanie dzieci tak, zeby lepiej orientowaty si¢
W tym, co jest dobre, a co zte.

3) Ksztattowanie u dzieci odpornosci emocjonalnej koniecznej do racjonalnego radzenia sobie
W nowych i trudnych sytuacjach, w tym takze do fagodnego znoszenia stresow i porazek.

4) Rozwijanie umiejetnosci spotecznych dzieci, ktore sa niezbedne w poprawnych relacjach
z dzie¢mi i dorostymi.

5) Stwarzanie warunkow sprzyjajacych wspoélnej i zgodnej zabawie oraz nauce dzieci
0 zr6znicowanych mozliwosciach fizycznych i intelektualnych.

6) Troska o zdrowie dzieci i ich sprawno$¢ fizyczna, zachecanie do uczestnictwa w zabawach
i grach sportowych.

7) Budowanie dziecigcej wiedzy o $wiecie spotecznym, przyrodniczym i technicznym oraz
rozwijanie umiejetnosci prezentowania swoich przemyslen w sposob zrozumiaty dla innych.

8) Wprowadzenie dzieci w §wiat wartosci estetycznych i rozwijanie umiejetnosci
wypowiadania si¢ poprzez muzyke, mate formy teatralne oraz sztuki plastyczne.

9) Ksztaltowanie u dzieci poczucia przynaleznos$ci spotecznej (do rodziny, grupy rowiesniczej
i wspolnoty narodowej) oraz postawy patriotyczne;j.

10) Zapewnienie dzieciom wigkszych szans edukacyjnych poprzez wspieranie ich ciekawosci,
aktywnosci i samodzielnosci, a takze ksztalttowanie tych wiadomosci i umiejetnosci, ktore sa
wazne w edukacji szkolnej.

26. Zadania oddziatu przedszkolnego:

1) Wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka.

2) Udzielanie dzieciom pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

3) Umozliwianie dzieciom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej.

4) Otaczanie szczegodlng opieka dzieci niepetnosprawnych z uwzglednieniem rodzaju i stopnia
niepetnosprawnosci, organizowanie opieki nad dzie¢mi niepetnosprawnymi na podstawie
orzeczenia.

5) Zapewnianie opieki dzieciom odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci oddziatu
przedszkolnego.

6) Wspotdziatanie z rodzing (opiekunami) poprzez wspomaganie w wychowaniu dzieci
i przygotowaniu ich do nauki szkolnej, zapoznanie z programem wychowania
przedszkolnego, wymiana informacji dotyczacych dziecka, jego zachowania i rozwoju.

7) Zaspokajanie potrzeb dzieci z problemami oraz dzieci wyrdzniajacych si¢ uzdolnieniami
i zainteresowaniami.

8) Na wniosek zainteresowanych rodzicow (opiekunow) szkota zapewnia dzieciom
mozliwosci korzystania z zaje¢ dodatkowych. Warunki ich realizacji i odptatno$ci ustala
dyrektor szkoty z zainteresowanymi rodzicami.

9) Prowadzenie pracy opiekunczo - wychowawczo - dydaktycznej w oparciu o petng znajomos¢
dziecka i jego $srodowiska rodzinnego w ramach okre$lonych obszaréw edukacyjnych
zawartych w podstawie programowej wychowania przedszkolnego, zgodnie ze wspotczesng
wiedza pedagogiczna.
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10) Prowadzenie obserwacji pedagogicznych majacych na celu poznanie i zabezpieczenie
potrzeb rozwojowych dzieci oraz dokumentowanie tych obserwacji.
27. Oddziat przedszkolny zapewnia dzieciom bezpieczenstwo, a w szczegolnosci poprzez:

1) Opieke nad dzie¢mi przebywajacymi w oddziale sprawuja nauczyciele, ktérym powierzono
oddzial.

2) Nauczyciel przyjmuje odpowiedzialnos¢ za bezpieczenstwo dziecka od momentu oddania
dziecka przez rodzicow (opiekundéw) do czasu odbioru przez osoby upowaznione.

3) Nauczyciel zapewnia dzieciom pelne poczucie bezpieczenstwa — zarowno pod wzgledem
fizycznym, jak i psychicznym, ochrone przed przemoca, ochrong i poszanowanie ich
godnosci osobistej oraz zyczliwe i podmiotowe traktowanie.

4) Nauczyciel, przed przystgpieniem do pracy, sprawdza miejsce pracy pod wzgledem
bezpieczenstwa. W przypadku stwierdzenia zagrozenia, powiadamia Dyrektora
oraz zabezpiecza teren przed dzie¢mi.

5) Opieke nad dzie¢mi podczas zajeé poza terenem szkoty, w trakcie wycieczek
organizowanych przez oddziat, sprawuja nauczyciele wyznaczeni przez Dyrektora, oraz
— W razie potrzeby — za zgoda dyrektora inne osoby doroste, w szczeg6lnosci rodzice,
zgodnie z Regulaminem wycieczek.

6) Obowiazki opickundow podczas wycieczek organizowanych przez szkote okre$la Regulamin
Wycieczek.

7) Nauczyciel stosuje w swych dziataniach obowiazujace przepisy BHP i ppoz.

28. Organizacja pracy oddziatu:

1) Nauczyciele oddzialu przedszkolnego sa cztonkami Rady Pedagogicznej szkoty.

2) Rodzice sg cztonkami Rady Rodzicow szkoty.

3) Dyrektorem oddziatu przedszkolnego jest dyrektor szkoty.

4) Organizacja oddziatu przedszkolnego jest wpisana w arkusz organizacji szkoty.

29. Szkota organizuje i udziela wychowankom oddziatu przedszkolnego i ich rodzicom oraz
nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej poprzez:

1) Diagnozowanie $srodowiska wychowankow.

2) Rozpoznawanie potencjalnych mozliwo$ci oraz indywidualnych potrzeb dziecka
1 umozliwienie ich zaspakajania.

3) Rozpoznawanie przyczyn trudnosci w wychowaniu i nauczaniu dziecka.

4) Wspieranie dziecka zdolnego.

5) Podejmowanie dziatan profilaktyczno - wychowawczych wynikajacych z programu
wychowawczo-dydaktycznego oddziatu przedszkolnego.

6) Wspieranie rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu problemow wychowawczych,
podejmowanie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

7) Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana jest w formie: zaje¢ rozwijajacych
uzdolnienia, zaje¢ specjalistycznych (korekcyjno — kompensacyjnych, logopedycznych,
socjoterapeutycznych oraz innych o charakterze terapeutycznym), zindywidualizowanej
$ciezki realizacji obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego, porad i konsultacji.

8) Wymienione wyzej zadania sg realizowane we wspotpracy z:

a) Rodzicami

b) Nauczycielami i pozostatymi pracownikami szkoty

c) Poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i innymi poradniami specjalistycznymi

d) Innymi przedszkolami

e) Podmiotami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

§ 10. PROGRAMY NAUCZANIA

1. Szkota realizuje programy nauczania uwzgledniajace podstawe programowsa ksztatcenia
ogoblnego w wymiarze okreslonym ramowym planem nauczania.

2. Program wychowania przedszkolnego i nauczania ogolnego do danych zaje¢ edukacyjnych, na
dany etap edukacyjny wybiera nauczyciel prowadzacy uwzgledniajac potrzeby, mozliwosci
uczniéw oraz wyposazenie szkoty.
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3. Nauczyciel moze zaproponowac program wychowania lub nauczania ogolnego opracowany
samodzielnie lub we wspotpracy z innymi nauczycielami, program opracowany przez innego
autora (autorow) lub program opracowany przez innego autora (autoréw) wraz z dokonanymi
Zmianami.

4. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale ustalaja zestaw programéw wychowania
przedszkolnego i nauczania ogolnego dla poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych.

5. Programy wychowania przedszkolnego i nauczania ogélnego dopuszcza do uzytku
w szkole Dyrektor Szkoty po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogiczne;.

1) Przed dopuszczeniem do uzytku programu wychowania przedszkolnego i nauczania
ogo6lnego dyrektor moze zasiggnac opinii nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego
posiadajacego wyzsze wyksztalcenie i kwalifikacje do pracy na danym stanowisku;
konsultanta lub doradcy metodycznego. Ponadto program nauczania moze opiniowac
zespot nauczycielski, zespot przedmiotowy lub inny zespdl problemowo — zadaniowy.

6. Programy dla wszystkich oddziatéw tworzag Szkolny Zestaw Programéw Wychowania

Przedszkolnego i Programow Nauczania.
7. Na podstawie Szkolnego Zestawu Programéw Wychowania Przedszkolnego i Programow

Nauczania nauczyciele opracowujg corocznie plany wynikowe nauczania dla kazdego
przedmiotu i oddziatu.

4. ORGANY SZKOLY, ZASADY WSPOLDZIALANIA ORAZ SPOSOBY
ROZWIAZYWANIA SPOROW MIEDZY NIMI

§ 11. ORGANY SZKOLY

1. Organami szkoty sa:
1) Dyrektor Szkoty
2) Rada Pedagogiczna (RP)
3) Rada Rodzicéw (RR)
4) Samorzad Uczniowski (SU).
2. Dyrektor kieruje szkota, odpowiada za jej stan, bezpieczenstwo, reprezentuje jg na zewnatrz.
Do wyltacznych kompetencji dyrektora nalezy:
1) W zakresie dziatalnosci pedagogiczne;j:
a) Przewodniczenie Radzie Pedagogicznej.
b) Kierowanie biezaca dziatalno$cig dydaktyczno-wychowawczg szkoty.
) Reprezentowanie szkoty na zewnatrz.
d) Sprawowanie nadzoru pedagogicznego w szkole na podstawie sporzgdzonego przez siebie
planu nadzoru.
e) Ocena pracy i dorobku zawodowego nauczyciela.
f) Nadawanie tytutu nauczyciela kontraktowego.
g) Sprawowanie opieki nad uczniami i stwarzanie warunkow harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatanie prozdrowotne.

h) Zapewnienie bezpieczefnstwa uczniom i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez
szkofe.

i) Organizowanie zaj¢¢ dodatkowych.

2) W zakresie dziatan gospodarczych i administracyjnych:

a) Sprawowanie nadzoru w zakresie spraw administracyjno- gospodarczych, takich jak:
- Zarzadzanie powierzonym majatkiem szkoty.

- Planowanie, po konsultacji z Rada Pedagogiczna i Radg Rodzicow, wykorzystania
srodkow finansowych szkoty.

- Organizowanie kontroli pod katem bezpieczenstwa i higienicznych warunkoéw
korzystania z obiektow.

- Organizowanie przegladéw technicznych budynku szkotly oraz instalacji.
- Organizowanie okresowych inwentaryzacji majatku szkolnego.
- Nadzorowanie realizacji obowigzku szkolnego oraz obowigzku wychowania przedszkolnego.
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- Wykonywanie prac administracyjnych.
- Stwarzanie bezpiecznych i higienicznych warunkow pracy i nauki w szkole.

b) Kontrolowanie pracy pracownikow obstugi.

c) Dysponowanie srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty i ponoszenie
odpowiedzialnosci za ich prawidtowe wykorzystanie, a takze organizowanie
administracyjno-finansowej obstugi szkoty w porozumieniu z Zespotem Ekonomiczno —
Administracyjnym Szkot.

d) Przedstawienie do zaopiniowania Radzie Pedagogicznej i Radzie Rodzicow projektu
planu finansowego.

3) Dyrektor Szkoty jest kierownikiem dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracownikow

niebedacych nauczycielami w szczeg6lnosci w sprawach:

a) Zatrudnienia i zwalniania nauczycieli i innych pracownikow oraz wykonywania czynnosci
wynikajacych ze stosunku pracy.

b) Organizowania pracy w szkole (opracowuje arkusz organizacyjny szkoty oraz planuje urlopy
pracownikow).

c) Tworzenia i opracowania regulaminu zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych.

d) Organizowania doskonalenia zawodowego nauczycieli i innych pracownikow
oraz nadzorowania przebiegu awansu zawodowego nauczycieli.

e) Wykonywania zadan wynikajacych z prawa pracy.

f) Przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych.

g) Wystepowania z wnioskiem (po zasiegni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej) w sprawach
odznaczen, nagrod i innych wyrdznien.

h) Odwotania nauczycieli z funkcji wychowawcy klasy.

i) Powotania przewodniczacych zespotéw nauczycielskich na wniosek zespotu.

4) Dyrektor Szkoty moze przenies¢ ucznia do innej szkoty w przypadkach okreslonych
w rozdz. 10 § 47 ust. 9.

5) Dyrektor szkoty zobowigzany jest do:

a) Wspotpracy z Radg Pedagogiczna, Radg Rodzicow i Samorzagdem Uczniowskim.

b) Realizowania uchwat Rady Pedagogicznej podjetych w ramach jej kompetencji stanowigcych,
-Wstrzymywania wykonania uchwat niezgodnych z prawem o czym nezwlocznie zawiadamia

organ prowadzacy oraz Kuratorium Oswiaty.

c) Wspotdziatania z zaktadowa organizacja zwigzkowa a w szczegolnosci:

- Zasiegania opinii w sprawach organizacji szkoty.
- Ustalania regulaminu premiowania i nagradzania pracownikéw oraz zaktadowego funduszu
$wiadczen socjalnych.

d) Administrowania zakladowym funduszem $wiadczen socjalnych, zgodnie z obowigzujacymi
przepisami i ustalonym regulaminem.

e) Wspotdziatania ze szkotami wyzszymi oraz zakladami ksztatcenia nauczycieli w zakresie
organizacji praktyk pedagogicznych.

f) Wykonywania innych zadan wynikajacych z przepiséw szczegdlnych.

6) Dyrektor, po zasiegnigciu opinii Rady Pedagogicznej, dopuszcza do uzytku szkolnego
przedstawione przez nauczyciela lub zesp6t nauczycieli programy wychowania
przedszkolnego i nauczania ogoélnego stanowigce Szkolny Zestaw Programow Wychowania
Przedszkolnego i Programéw Nauczania.

a) Dyrektor jest odpowiedzialny za uwzglednienie w Szkolnym Zestawie Programow
Wychowania Przedszkolnego i Programow Nauczania catosci podstawy programowej
wychowania przedszkolnego i ksztatcenia ogdlnego.

7) Na podstawie propozycji zespotow nauczycieli oraz po uzyskaniu opinii Rady Rodzicow
Dyrektor ustala zestaw podrecznikow i materiatow edukacyjnych obowiazujacych przez co
najmniej trzy lata szkolne oraz materiatéw ¢wiczeniowych obowigzujacych w danym roku
szkolnym.

a) Dyrektor corocznie podaje do publicznej wiadomosci Szkolny Zestaw Podregcznikow,
materiatow edukacyjnych oraz materiatéw ¢wiczeniowych, ktore beda obowiazywaé
od poczatku nastepnego roku szkolnego.

b) Dyrektor wykonuje czynnosci zwiazane z zakupem do biblioteki szkolnej podrgcznikow,
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materiatow edukacyjnych, materiatow ¢wiczeniowych i innych materiatow bibliotecznych co
nie podlega Ustawie o Zamowieniach Publicznych oraz czynno$ci zwigzane
z gospodarowaniem tymi podrgcznikami i materiatami.

c) Dyrektor moze, na wniosek zespotu nauczycieli dokona¢ zmian w Zestawie
Podrecznikdéw, materiatoéw edukacyjnych lub materialéw ¢wiczeniowych lub go uzupetnié
jesli nie ma mozliwosci zakupu w/w.

d) Dyrektor, za zgoda organu prowadzacego moze ustali¢ w Szkolnym Zestawie
Podrecznikéw inny podrecznik niz zapewniony przez ministra.

e) Dyrektor, za zgoda organu prowadzacego, moze ustali¢ w Szkolny Zestawie
Podrecznikoéw podreczniki lub materiaty edukacyjne, ktorych koszt zakupu dla ucznia
przekracza kwoty dotacji celowej.

8) Dyrektor Szkoty, po zasiegni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicéw i Samorzadu
Uczniowskiego do dnia 30 wrze$nia informuje nauczycieli, uczniéw oraz ich rodzicéw
(prawnych opiekunow) o ustalonych dodatkowych, maksymalnie o$miu, dniach wolnych od
zaje¢ dydaktyczno —wychowawczych. W dniach wolnych szkota organizuje zajecia
wychowawczo — opiekuncze o czym informuje rodzicow (prawnych opiekunow).

9) Dyrektor Szkoty moze z wiasnej inicjatywy lub na wniosek Rady Rodzicow, Rady
Pedagogicznej lub Samorzadu Uczniowskiego, za zgoda Rady Rodzicow i Rady
Pedagogicznej oraz w przypadku, gdy z inicjatywa wystapit dyrektor szkoty lub wniosku
ztozonego przez inny podmiot niz Samorzad Uczniowski — takze po uzyskaniu opinii

Samorzadu Uczniowskiego, wprowadzi¢ obowigzek noszenia przez ucznidow na terenie szkoty
jednolitego stroju.

a) Wniosek dyrektor szkoty rozpatruje w terminie nie dtuzszym niz 3 miesigce.

b) Wzor jednolitego stroju, o ktérym mowa w punkcie ustala dyrektor szkoty
w uzgodnieniu z Radg Rodzicow i po zasigegnigciu opinii Rady Pedagogicznej
1 Samorzadu Uczniowskiego.

c) Dyrektor Szkoty, w ktdorej wprowadzono obowigzek noszenia przez uczniow

jednolitego stroju, moze w uzgodnieniu z Radg Rodzicéw i po zasiegnieciu opinii
Rady Pedagogicznej okresli¢ sytuacje, w ktorych przebywanie ucznia na terenie
szkoly nie wymaga noszenia przez niego jednolitego stroju.
10) Jezeli Rada Rodzicéw w terminie do 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uchwali
Programu  Wychowawczo-Profilaktycznego, programy te wustala dyrektor szkoty
w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzoér pedagogiczny. Obowigzuje on do czasu
uchwalenia programu przez Rad¢ Rodzicoéw w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.

11) Dyrektor, po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow wydaje

zgode na dziatanie w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,
w szczegolnosci organizacji harcerskiej ktorych celem statutowym jest dziatalnosé
wychowawcza lub rozszerzenie i wzbogacenie form dziatalno$ci dydaktycznej,
wychowaweczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty , po uprzednim uzgodnieniu
warunkow tej dziatalno$ci oraz stwarza warunki do ich dzialania.

a) Wolontariusze moga uczestniczy¢ w zajgciach rewalidacyjnych, zajeciach organizowanych
w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz rozwijajacych zainteresowania

12) Dyrektor, na wniosek rodzicow, moze zezwoli¢ w drodze decyzji na spelnianie przez dziecko

obowigzku wychowania przedszkolnego lub obowigzku szkolnego poza szkots.

13) Dyrektor Szkoty moze zwolni¢ rodzicow, prawnych opiekunoéw, z optat za korzystanie

z wychowania przedszkolnego w czasie przekraczajacym czas bezplatnego nauczania,
wychowania i opieki pod warunkiem, ze organ wykonawczy jednostki samorzgdu
terytorialnego upowaznil dyrektora szkoty do podjecia takich decyzji.

14) Dyrektor, na wniosek rodzicow, decyduje o wezesniejszym przyjeciu dziecka do

szkoty, jezeli korzystato z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajacym
rozpoczecie nauki w szkole albo posiada opini¢ poradni psychologiczno — pedagogicznej.

15) Dyrektor, na wniosek rodzicow, podejmuje decyzje w sprawie odroczenia obowigzku

szkolnego o jeden rok szkolny, po zasiggnieciu opinii poradni psychologiczno —
pedagogiczne;j.

16) Dyrektor Szkoty odpowiada za organizacje pomocy psychologiczno — pedagogicznej
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w oddziale przedszkolnym i szkole.

17) Dyrektora, podczas jego nieobecnosci, zastgpuje wyznaczony nauczyciel na podstawie
pisemnego upowaznienia, ktore wraz z zakresem kompetencji umieszcza si¢ w aktach
osobowych osoby upowazniongj.

3. W szkole dziata Rada Pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem szkoty w realizacji jej

statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

1) W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.

2) W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg bra¢ udzial, z gtosem doradczym, osoby zaproszone
przez Przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogiczne;j.

3) Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

4) Zebrania Rady Pedagogicznej organizowane sa w formie:

a) Rad Plenarnych

b) Rad Klasyfikacyjnych

c) Rad Szkoleniowych.

5) Zebrania Rady Pedagogicznej odbywaja si¢:

a) Przed rozpoczgciem roku szkolnego

b) Na zakonczenie I i I semestru (klasyfikacyjne)

c) Po I'i Il semestrze (plenarne)

d) W kwietniu, opiniujgce projekt organizacji szkoty na nowy rok szkolny

e) W razie uzasadnionej potrzeby (nadzwyczajne).

6) Zebrania moga by¢ organizowane z inicjatywy Przewodniczacego Rady Pedagogicznej,
organu prowadzacego, na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny albo, co najmniej
1/3 cztonkow Rady Pedagogiczne;j.

7) Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej czlonkéw o terminie 1 porzadku
zebrania z tygodniowym wyprzedzeniem,

8) Do wylgcznych kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy:

a) Zatwierdzanie planéw pracy szkoty.

b) Uchwalanie wynikow Klasyfikacji i promocji uczniow.

¢) Podejmowanie uchwatl w sprawach eksperymentow pedagogicznych, po zaopiniowaniu ich
przez Rade Rodzicow.

d) Ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty.

e) Podejmowanie uchwat w sprawie przeniesienia ucznia do innej szkoty.

f) Uchwalanie Statutu Szkoty, zasad Wewnatrzszkolnego Oceniania.

g) Ustalanie regulaminéw premiowania i nagradzania pracownikow oraz zaktadowego
funduszu $wiadczen socjalnych.

h) Ustalanie innych regulaminéw wynikajacych z potrzeby szkoty.

i) Ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego w celu doskonalenia
pracy szkoty.

j)  Podejmowanie decyzji o przedluzeniu okresu nauki uczniom posiadajagcym orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego, wydane ze wzgledu na niepetnosprawnosc, po uzyskaniu
opinii zespotu i zgody rodzicow.

9) Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

a) Organizacje pracy szkoly, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych,
plany i harmonogramy oraz arkusz organizacyjny szkoly (przed jego zatwierdzeniem przez
organ prowadzacy szkotg).

b) Projekt planu finansowego szkoty.

€) Wnhnioski Dyrektora Szkoty o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych
wyroznien.

d) Propozycje Dyrektora Szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych.

e) Programy z zakresu ksztatcenia ogolnego przed dopuszczeniem ich do uzytku szkolnego

f) Propozycje zaje¢ dodatkowych.

10) Przedstawiciele Rady Pedagogicznej przygotowuja nowelizacj¢ Statutu Szkoty
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1 przedstawiajg do uchwalenia Radzie Pedagogiczne;.
11) Uchwaty Rady Pedagogicznej podejmowane sg zwykla wiekszoscia gtosow
w obecnosci, co najmniej 1/2 jej cztonkow.
12) Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci statutowe;.
13) Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane w ksi¢dze protokotow Rady Pedagogicznej.
14) Cztonkowie Rady Pedagogicznej sa zobowigzani do przestrzegania tajemnicy zawodowe;.
15) Osoby biorace udzial w zebraniu RP sg obowigzane do nieujawniania spraw poruszanych
na posiedzeniu.
16) Rada Pedagogiczna moze wystgpowac do Kuratorium O$wiaty z wnioskiem o zbadanie
i dokonanie oceny dziatalnosci szkoty, jej dyrektora lub innego nauczyciela zatrudnionego
w szkole.
17) Rada Pedagogiczna z wlasnej inicjatywy ocenia sytuacje oraz stan szkoty i wystepuje
z wnioskami do dyrektora , Urzedu Gminy oraz Wojewodzkiej Rady Oswiatowej
w szczegoOlnosci w sprawach organizacji zaje¢ obowigzkowych i dodatkowych.
18) Rada Pedagogiczna moze wystepowac z umotywowanym wnioskiem do organu
prowadzacego szkot¢ o odwolanie ze stanowiska Dyrektora Szkoty
19) Rada Pedagogiczna posiada kompetencje Rady Szkoty do chwili jej powotania.
. W szkole dziata Rada Rodzicow, ktora jest powotywana na zebraniu
rodzicow w wyborach posrednich.
1) Rada Rodzicoéw stanowi reprezentacje rodzicoéw wszystkich uczniéw, wspotdziatajaca

z Dyrektorem Szkoty, Rada Pedagogiczng i organizacjami spolecznymi w realizacji zadan
szkoty.

2) Podstawowe ogniwo Rady Rodzicéw stanowig Rady Oddziatowe.

3) W sktad Rady Rodzicoéw wchodzg przedstawiciele kazdej Rady Oddziatowej (po jednym

przedstawicielu).

4) Rada Rodzicow uchwala swoj regulamin pracy (ktory nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem
Szkoty) okre$lajacy:

a) Sposob gromadzenia funduszy oraz wewnetrzng kontrole nad nimi.

b) Wewngtrzna strukture i tryb pracy Rady.

C) Szczegdtowy tryb przeprowadzania wyborow do Rady.

5) Do wytacznych kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

a) Rada Rodzicow moze wystgpowaé do Rady Pedagogicznej, Dyrektora Szkoty, organu
prowadzacego szkote i organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami
dotyczacymi wszystkich spraw szkoty, za posrednictwem Dyrektora Szkoty.

b) Uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng Programu Wychowawczo-
Profilaktycznego.

¢) Opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnos$ci ksztatcenia lub wychowania
szkoty.

d) Opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty.

e) Ustalanie wysokosci sktadek rodzicow i zwalnianie z optaty.

f) Decyzje o gospodarowaniu funduszami Rady Rodzicow.

g) Zatwierdzanie rocznego rozliczenia funduszu Rady Rodzicow.

h) Podejmowanie decyzji o pomocy ze $rodkéw zgromadzonych przez Rade Rodzicow
dla ucznidw pozostajacych w szczegolnie trudnej sytuacji materialne;.

i) Opiniowanie zestawu podrgcznikow, materialow edukacyjnych i materialow ¢wiczeniowych

J) Opiniowanie propozycji zaje¢ dodatkowych.

6) W razie naruszenia przez Dyrektora Szkoty lub Rad¢ Pedagogiczng wylacznych kompetencji
Rady Rodzicow przystuguje jej prawo do zgloszenia tego faktu, za posrednictwem dyrektora

szkoty, organowi prowadzacemu badz organowi petnigcemu nadzor pedagogiczny.
. W szkole dziala Samorzad Uczniowski:

1) Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty.
2) Zasady wybierania i dziatania organow samorzadu okresla regulamin uchwalony przez ogot
uczniow w glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym.

3) Samorzad Uczniowski uchwala swoj regulamin pracy, ktory nie moze byé sprzeczny
ze Statutem szkoly.
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4) Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi Szkoty wnioski i opinie
we wszystkich sprawach szkoty, w szczeg6lnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw
uczniow takich jak:

a) Prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem, stawianymi

wymaganiami i kryteriami oceniania.

b) Prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepoéw w nauce i zachowaniu.

c) Prawo do odmowy pisania kolejnego w danym dniu sprawdzianu wiadomosci.

d) Prawo do organizowania zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwych

proporcji miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwo$cia rozwijania i zaspakajania
wlasnych zainteresowan.

e) Prawo wyboru nauczyciela petnigcego rolg opickuna Samorzadu.

f) Prawo do redagowania i wydawania gazety szkolnej.

g) Prawo do organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej

zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu
z dyrektorem.

h) Prawo do podejmowania dziatan z zakresu wolontariatu, w porozumieniu z dyrektorem.

5) W sytuacji nieposzanowania w/w praw przedstawiciel samorzadu klasowego - wychowawcy,

a przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego - Dyrektorowi Szkoty zglasza ustnie badz
pisemnie umotywowany wniosek w stosownej sprawie, na ktory najdalej w ciagu dwdch
tygodni powinna zosta¢ udzielona odpowiedz.

§ 12. ZASADY WSPOLDZIALANIA ORGANOW SZKOLY,
TRYB ROZPATRYWANIA WNIOSKOW/SKARG

1. Organy okreslone w § 11, ust. | wspotdziatajg ze sobg we wszystkich obszarach pracy
szkoty.
2. Dyrektor Szkoty zapewnia mozliwos¢ swobodnego dziatania wszystkich organow szkoty

i podejmowania decyzji w granicach ich kompetenciji.

3. Sytuacje konfliktowe sg rozwigzywane w drodze porozumienia mi¢dzy stronami.

1) W przypadku niemoznosci rozstrzygniecia sporu przedstawiciel danego organu zgtasza ustnie,
telefonicznie badz pisemnie umotywowany wniosek/skarge w stosownej sprawie do Dyrektora
Szkoty.

2) W razie zgloszenia wniosku/skargi ustnie lub telefonicznie, przyjmujacy sporzadza protokot,

ktéry podpisuja wnoszacy i przyjmujacy zgloszenie.

3) Skargi anonimowe sg rejestrowane, ale nie sa rozpatrywane.

4) Wnioski/skargi wpisuje si¢ do ,,Rejestru skarg i wnioskow”.

5) Dyrektor Szkoty prowadzi postgpowanie wyjasniajace (w razie koniecznosci powotujac zespot),
z ktorego sporzadza notatke stuzbowa, a nastepnie udziela pisemnej odpowiedzi organowi
zgtaszajacemu wniosek/skarge w terminie do 14 dni od dnia jej ztozZenia.

a) W szczegdlnych przypadkach termin moze zosta¢ wydtuzony do 30 dni, po uprzednim
powiadomieniu zainteresowanych stron.

6) Peina dokumentacja (oryginat wniosku/skargi albo notatka z przyjecia wniosku/skargi ustnej lub
telefonicznej, notatka stuzbowa z postgpowania wyjasniajacego, pisemna odpowiedz organowi
zglaszajacemu, ,,Rejestr skarg i wnioskow”) jest przechowywana w sekretariacie szkoty.

7) Whnioski/skargi moga by¢ sktadane przez organa kolegialne szkoty, pracownikéw obstugi
i administracji oraz organizacje dzialajgce na terenie Jastrzebia.

4. Konflikt pomi¢dzy nauczycielem a uczniem rozwiazuja:

1) Wychowawca klasy — w przypadku konfliktu pomigdzy nauczycielami uczacymi w danej
klasie, a uczniami tej klasy.

2) Pedagog szkolny - jezeli decyzja wychowawcy nie zakonczyta konfliktu lub konflikt

z uczniami dotyczy wychowawcy klasy.

3) Dyrektor Szkoty - jezeli decyzja pedagoga nie zakonczyta konfliktu.

5. Od orzeczenia Dyrektora Szkoty moze by¢ wniesione odwotanie do organu prowadzacego
szkole.

6. W sytuacji konfliktu pomig¢dzy nauczycielami postgpowanie prowadzi dyrektor szkoty.
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7. W przypadkach nie rozstrzygniecia sporu przez Dyrektora Szkoty, strony moga odwotaé
si¢ do organu prowadzacego szkole.
8. Konflikt pomiedzy Dyrektorem Szkoty, a nauczycielami rozpatruje na pisemny wniosek jednej
ze stron organ prowadzacy szkote.
9. Konflikty pomigdzy rodzicami, a innymi organami szkoty:
1) Postgpowanie w pierwszej instancji prowadzi Dyrektor Szkoty.
2) W przypadkach spornych przystuguje prawo wniesienia w ciagu 14 dni odwotania do organu
prowadzacego szkote.
10. Szkota posiada szczegélowe PROCEDURY PRZYJMOWANIA I ROZPATRY WANIA
SKARG I WNIOSKOW.

§ 13. ZASADY | FORMY WSPOLDZIALANIA SZKOLY Z RODZICAMI

1. Szkota w swej statutowej dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej tworzy warunki do $cistej
wspoOlpracy rodzicow i nauczycieli.

2. Rodzice ucznidow corocznie (na pierwszym zebraniu we wrze$niu) zapoznawani sg przez
dyrektora szkoty i wychowawce oddziatu z zamierzeniami i zadaniami dydaktyczno-
wychowawczymi szkoty 1 oddziatu oraz przepisami dotyczacymi klasyfikowania i promowania
uczniow w terminach okreslonych w Wewnatrzszkolnym Ocenianiu.

3. Wychowawcy klas, co najmniej dwa razy w semestrze organizuja spotkania z rodzicami w celu
planowania pracy wychowawczej, omowienia postepow dydaktycznych i zachowania uczniow,
wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze.

4. Szkota umozliwia rodzicom uzyskanie petnej informacji na temat swojego dziecka poprzez
indywidualne konsultacje uczacych nauczycieli.
5. Obowiazki rodzicow dziecka objetego obowigzkiem rocznego przygotowania przedszkolnego
lub uczgszczajacego do szkoty:
1) Dopelnienie czynnos$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do oddziatu przedszkolnego
lub do szkoty.
2) Zapewnienie (z wyjatkiem dzieci objetych nauczaniem indywidualnym) regularnego
uczeszczania dziecka na zajecia szkolne.
3) Zapewnienie dziecku warunkoéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zaje¢ szkolnych.
4) Wspotdziatanie z nauczycielem poprzez udziat w zebraniach ogélnych, konsultacjach
indywidualnych, kontrolowanie obecnos$ci ucznia na zajgciach.
5) Informowanie w terminie do 30 wrze$nia kazdego roku, dyrektora szkoty podstawowe;j,
o realizacji obowigzku spetnianego za granicg lub przy przedstawicielstwie dyplomatycznym
innego panstwa w Polsce.
6) Zapewnienie dziecku warunkow nauki okreslonych w zezwoleniu w przypadku dziecka
realizujacego obowigzek poza szkotls.
6. Rodzice i nauczyciele wspotdziataja ze sobg w sprawach nauczania, wychowania, opieki
1 dziatan profilaktycznych. Niezbywalnym prawem rodzicow jest:
1) Znajomo$¢ zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie i szkole.
2) Znajomo$¢ przepisow dotyczacych Wewnatrzszkolnego Oceniania.
3) Uzyskiwanie w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swojego dziecka,
jego zachowania, postepow i przyczyn trudnosci w nauce.
4) Uzyskiwanie informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swych dzieci.
7. Szkota prowadzi wspdlne szkolenia i warsztaty dla rodzicow, nauczycieli o tematyce zwigzanej
z wychowaniem i profilaktyka.

5. POMIESZCZENIA SZKOLNE

§ 14. BAZA SZKOLY

1.Dla realizacji celow statutowych szkota posiada nastepujaca baze:
1) Sale dydaktyczne
2) Sale gimnastyczng wraz z zapleczem
3) Boisko sportowe
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4) Plac zabaw
5) Biblioteke
6) Jadalni¢ i kuchnig
7) Szatnie
8) Gabinet dyrektora
9) Pokoj nauczycielski
10) Gabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej
11) Sklepik
12) Swietlica
13) Pomieszczenia gospodarcze.
2. Zasady korzystania z pomieszczen szkolnych:
1) Uczniowie korzystajg z pomieszczen szkolnych w czasie trwania zaje¢ ujetych
w tygodniowym rozkladzie zaje¢ (zajecia obowiazkowe i pozalekcyjne) pod opieka
nauczyciela.
2) Uczniowie zobowigzani sg do przestrzegania regulaminéw pracowni, sali gimnastycznej
1 innych pomieszczen przeznaczonych do zaje¢ dydaktycznych i opiekunczych.
3) Uczniowie majg mozliwo$¢ Korzystania z wyposazenia i pomocy dydaktycznych w czasie
wszystkich zaje¢ pod nadzorem nauczyciela. Uczniowie sa zobowiazani do poszanowania
powierzonego mienia.

6. BIBLIOTEKA I SWIETLICA SZKOLNA
§ 15. ZASADY DZIALALNOSCI BIBLIOTEKI

1. Biblioteka jest udostepniona dla uczniéw, nauczycieli oraz rodzicow w godzinach wczeséniej
uzgodnionych z dyrektorem szkoty.

2. Biblioteka szkolna jest pracownig szkolna, stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow,
zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty, doskonalenia pracy nauczyciela, popularyzacji
wiedzy pedagogicznej wérod uczniow, rodzicdw i nauczycieli.

3. Ustala si¢ nastepujacy zakres obowigzkoéw bibliotekarza:

1) Sktadanie do dyrektora szkoty zapotrzebownia na ksigzki i czasopisma , w tym lektury i nowosci
wydawnicze.
2) Udostepnianie zbioréw zainteresowanym, w tym wypozyczanie podrgcznikow
i materiatéw edukacyjnych oraz przekazywanie uczniom materiatow ¢wiczeniowych bez
obowigzku zwrotu, w tym réwniez na okres ferii zimowych i letnich.
3) Udzielanie informacji czytelniczych.
4) Opracowanie regulaminu biblioteki.
5) Prowadzenie katalogu rzeczowego i alfabetycznego.
6) Organizowanie konkursoéw czytelniczych, w tym przygotowanie dwa razy w roku szkolnym apeli
dotyczacych:
a) informacji o stanie czytelnictwa uczniow oraz poszczegolnych klas, a takze o wynikach
konkurséw czytelniczych,
b) konkursow indywidualnych i miedzyklasowych.
7) Wykonywanie gazetek oraz dekoracji tematycznych.
8) Organizowanie wystawek nowosci wydawniczych w tym pedagogicznych.
9) Angazowanie uczniéw klas starszych do pracy w bibliotece.
10) Dbatos¢ o stan ksiggozbioru i oprawa ksiagzek.
11) Przedstawianie sprawozdania z pracy biblioteki i potrzeb czytelniczych na posiedzeniu
Rady Pedagogicznej w kazdym semestrze.
12) Gromadzenie podrecznikow, materiatow edukacyjnych i materiatdéw ¢wiczeniowych.
13) Przeprowadzanie inwentaryzacji ksiggozbioru.
14) Wspdlpraca z nauczycielami, rodzicami oraz gminng biblioteka w celu propagowania
czytelnictwa.
15) Udziat w programach np. Cala Polska czyta dzieciom, organizowanie spotkan z poetami,
pisarzami.
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16) Systematycznne prowadzenie lekcji bibliotecznych w klasach 0-VIII.

ZASADY DZIALALNOSCI SWIETLICY

1. Dla ucznidow, ktorzy musza przybywa¢ w szkole, przed zajeciami lub po ich zakonczeniu,
ze wzgledu na:
1) czas pracy rodzicow — na wniosek rodzicow;
2) organizacj¢ dojazdu do szkoty;
3) inne okolicznosci wymagajace zapewnienia opieki w szkole organizuje si¢ opieke
Swietlicowq.
2. Swietlica zapewnia zajecia uwzgledniajace potrzeby edukacyjne oraz rozwojowe  dzieci
i mlodziezy, atakze ich mozliwosci psychofizyczne, w szczegdlno$ci zajecia rozwijajace
zainteresowania ucznioéw, zaj¢cia zapewniajgce prawidlowy rozwoj fizyczny oraz odrabianie lekcji.
3. Swietlica stanowi integralng cze$é szkoly, jest pozalekcyjna, bezptatng forma dziatalnosci
wychowawczo-opiekunczej.
4. Do swietlicy zapisywane sg dzieci, ktorym rodzice nie sg w stanie zapewni¢ opieki poza lekcjami.
5. Swietlica zajmuje pomieszczenie gwarantujace warunki bezpieczenstwa i higieny pracy. Ma jednak
prawo korzystania z sal lekcyjnych, sali gimnastycznej i korytarzy w czasie wolnym od lekcji.
6. Zajecia prowadzane sa w grupach, liczba ucznidw w grupie podczas zaje¢ prowadzonych
przez jednego nauczyciela nie powinna przekraczaé¢ 25 uczniow.
7. Swietlica jest czynna od poniedziatku do pigtku w godzinach 7:00 — 12:00. Nie pracuje w okresie
ferii zimowych i letnich.
8. Swietlica realizuje swoje zadania wgrocznego planu pracy dydaktycznej, opiekunczej
i wychowawczej.
9. Do s$wietlicy przyjmowani sg uczniowie klas [-VIII.
10. Prawa i obowigzki uczestnika $wietlicy reguluje szczegétowo regulamin wewnetrzny swietlicy.
11. Godzina pracy nauczyciela $wietlicy wynosi 60 min.
12. Do zadan $wietlicy nalezy:
1) organizowanie pomocy W nauce, aw szczegolno$ci przy odrabianiu zadan domowych
i wdrazanie do samodzielnej pracy umystowej;
2) organizowanie gier i zabaw ruchowych w szkole i na $wiezym powietrzu, majacych na celu
prawidlowy rozwoj fizyczny;
3) ksztaltowanie nawykow higieny oraz dbatos¢ o zachowanie zdrowia, upowszechnianie zasad
kultury zdrowotne;
4) rozpoznawanie irozwijanie zainteresowan, zamilowan iuzdolnien, organizowanie zaj¢é
w tym zakresie;
5) wspoélpraca zrodzicami, pedagogiem inauczycielami dzieci korzystajacych =z opieki
w swietlicy.
13. Swietlica obejmuje takze opieka ucznidw, ktorzy nie sa zapisani np.:
1. oczekuja na dodatkowe zajecia edukacyjne;
2. nieuczeszczaja na zajecia edukacyjne zreligii organizowane w szkole, ktore nie sa
pierwszymi badz ostatnimi godzinami lekcyjnymi;
3. oczekujg na rodzicow lub opiekundow (w szczegolnych przypadkach);
4. opieka nad klasami, dla ktorych nie mozna zorganizowaé zastgpstwa w przypadku naglej
nieobecnosci nauczyciela;
5. oczekuja na obiad.

7.NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY
§ 16. INFORMACJE OGOLNE

1. Zasady zatrudniania nauczycieli, pracownikow obstugi i administracji okreslajg odrebne przepisy.
2. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczna, opiekuncza i wychowawcza, jest odpowiedzialny
za jakos¢ tej pracy i bezposrednio odpowiada za bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
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uczniow.

3. Nauczyciel, podczas lub w zwiazku z pelnieniem obowigzkéw stuzbowych, korzysta
z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych.

4. Organ prowadzacy szkote i Dyrektor Szkoty sa obowigzani z urzedu wystgpowac w obronie
nauczyciela, gdy ustalone dla nauczyciela uprawnienia zostang naruszone.

§ 17. OBOWIAZKI NAUCZYCIELI

1. Przestrzega¢ zapisow Statutu Szkoty.
2. Zapoznawa¢ si¢ z aktualnymi przepisami prawa oswiatowego.
3. Egzekwowac¢ zasady BHP i przestrzega¢ obowigzujacych regulaminéw w szczegolnosci
w pracowniach i na zajeciach o zwickszonym ryzyku wypadkowosci, w tym podczas
wycieczek szkolnych organizowanych zgodnie z regulaminem wycieczek.
4. Kontrolowa¢ systematycznie miejsca prowadzenia zaje¢ pod wzgledem bezpieczenstwa
i higieny pracy.
5. Uzywac tylko sprawnego sprzgtu (w salach dydaktycznych, w sali gimnastycznej , na placu zabaw
i na boisku sportowym).
. Peli¢ aktywnie dyzury zgodnie z regulaminem dyzurdéw oraz opracowanym harmonogramem.
. Kontrolowa¢ obecno$¢ uczniéw na kazdej lekcji.
. Dba¢ o poprawnos¢ jezykowa uczniow.
. Ocenia¢ uczniow systematycznie, bezstronnie i obiektywnie, stosujac zasady oceniania zgodne
z przyjetymi kryteriami oraz sprawiedliwie ich traktowac.
10. Wspomaga¢ rozwdj psychofizyczny uczniow poprzez prowadzenie roéznorodnych form
oddzialywan w ramach zaje¢ pozalekcyjnych.
11. Poznawa¢ i rozwija¢ uzdolnienia, zainteresowania ucznia oraz wlasciwe postawy.
12. Udziela¢ uczniom i rodzicom pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych w oparciu

0 rozpoznanie ich potrzeb.

13. Systematycznie odnotowywac pozytywne i negatywne uwagi o uczniach w zeszycie
wychowawczym.

14. Przygotowac uczniow do koncowego egzaminu sprawdzajacego poziom opanowania
umiejetnosci okreslonych w standardach wymagan edukacyjnych przedmiotu.

15. Ksztatci¢ i wychowywa¢ mtodziez w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji

Rzeczypospolitej Polski, w atmosferze wolnos$ci sumienia i szacunku dla kazdego cztowieka.

16. Dbac¢ o ksztaltowanie u uczniéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z idea
demokracji, pokoju i przyjazni miedzy ludzmi ré6znych narodow, ras i $wiatopogladow.
17. Prowadzi¢ dziatania pedagogiczne w celu:

1) Rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidow, w tym ucznidw szczego6lnie uzdolnionych, oraz zaplanowania
sposobow ich zaspokojenia, w tym:

a) w przedszkolu — obserwacj¢ pedagogiczng zakonczong analiza i oceng gotowosci dziecka

do podjecia nauki w szkole (diagnoza przedszkolna),
b) w klasach | —IIT szkoty podstawowej — obserwacje i pomiary pedagogiczne majace na celu
rozpoznanie u uczniéw ryzyka wystgpienia specyficznych trudnosci w uczeniu sig.

2) Rozpoznania zainteresowan i uzdolnien uczniow, w tym uczniow szczego6lnie uzdolnionych.

3) Udzielenia pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz zaplanowania wsparcia zwigzanego

z rozwijaniem zainteresowan i uzdolnien uczniow.

18. Informowa¢ dyrektora o uczniach, ktorzy ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne
wymagaja objecia pomoca psychologiczno — pedagogiczna.

19. Wspiera¢ uczniow i rodzicéw w podjeciu decyzji zwigzanej z wyborem szkoty i kierunku
dalszego ksztalcenia.

20. Szanowac¢ godno$¢ osobistg ucznia.

21. Podnosi¢ i aktualizowaé swoje umiejetnosci pedagogiczne oraz poszerza¢ wiedzeg.

22. Aktywnie uczestniczy¢ w szkoleniach Rady Pedagogiczne;j.

23. Uczestniczy¢ w konferencjach metodycznych organizowanych przez o$rodki szkoleniowe
nauczycieli.
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24. Wzbogaca¢ warsztat pracy i dba¢ o powierzone pomoce dydaktyczne i sprzet.

25. Wspolpracowac z wychowawca klasy, nauczycielami przedmiotoéw pokrewnych,
bibliotekarzem wspottworzac skoordynowany kompleks dziatan dydaktyczno —
wychowawczych.

26. Rzetelnie realizowaé zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz podstawowymi
funkcjami szkoty: dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza.

27. Udziela¢ porad, konsultacji uczniom oraz organizowa¢ warsztaty, szkolenia dla rodzicow,
ucznidw, nauczycieli i udziela¢ porad i konsultacji.

28. Shuzy¢ pomoca nauczycielom rozpoczynajacym prace pedagogiczng.

29. Kazdy nauczyciel ma obowiazek rozliczy¢ si¢ z przydzielonych dodatkowych zadan
zwigzanych z dziatalnoscig szkoty w terminie okreslonym przez dyrektora szkoty.

30. Nauczyciel ma obowigzek swoim zachowaniem wptywac¢ na dobrg atmosfere w szkole, dba¢
o dobre imi¢ szkoly oraz wptywac na jej pozytywny wizerunek w srodowisku.

§ 18. OBOWIAZKI WYCHOWAWCOW

1.Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddziat opiece wychowawczej jednemu uczacemu
w tym oddziale nauczycielowi, zwanemu dalej wychowawca.
2. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,

a w szczegolnosci:

1) Tworzenie warunkoéw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowania do zycia w rodzinie i spoleczenstwie.

2) Inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow.

3) Podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow.

4) Otaczanie indywidualng opieka kazdego ucznia.

5) Ustalanie planu pracy wychowawczej oraz tematyki godzin do dyspozycji wychowawcy

w oparciu o Program Wychowawczo-Profilaktyczny szkoty.

6) Wspotdziatanie z zespotem nauczycieli uczacych w danej Klasie, uzgadnianie z nimi

i koordynowanie dziatan wychowawczych wobec uczniow (w tym praca z uczniem zdolnym

oraz majacym trudnosci i niepowodzenia).

7) Planowanie i koordynowanie wszelkich dziatan zwigzanych z pomoca psychologiczno —
pedagogiczna, wspotpraca z poradnig psychologiczno — pedagogiczng oraz z poradnig
specjalistyczng.

8) Utrzymywanie statego kontaktu z rodzicami uczniéw w celu:

a) Poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych.

b) Wspdlpracy w dziataniach wychowawczych.

¢) Udzielania informacji o postgpach badz niepowodzeniach w nauce.

d) Wiaczania ich w sprawy zycia klasy i szkoty.

9) Prowadzenie zebran z rodzicami:

a) Obowiagzkowo cztery razy w roku szkolnym (we wrzeéniu, $roédroczne: listopad - grudzien,
po I semestrze, §rodroczne na przetomie kwietnia-maja),

b) Dodatkowo w miare potrzeb swojej klasy, ale obowigzkowo co najmniej dwa razy podczas
zebran przeprowadzanie pedagogizacji rodzicow w zakresie zgodnym z ich potrzebami
oraz potrzebami szkoty.

10) Stwarzanie rodzicom mozliwo$ci kontaktow indywidualnych z nauczycielami uczacymi
w danej klasie.

11) Na 30-20 dni przed koncowym i §rodrocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej przekazywanie rodzicom pisemnej informacji o zagrozeniu ocenami
niedostatecznymi.

12) Na tydzien przed konferencja klasyfikacyjng informowanie rodzicow, za posrednictwem
ucznidéw, o planowanych ocenach semestralnych i rocznych.

13) Ustalanie oceny zachowania ucznia, po zasiggni¢ciu opinii nauczycieli, uczniow danej klasy

oraz ocenianego ucznia.
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§ 19. OBOWIAZKI NAUCZYCIELI PRZEDSZKOLA

1. Zadania nauczycieli przedszkola:
1) Wspotdziatanie z rodzicami (prawnymi opiekunami) w sprawach wychowania i nauczania dzieci,
z uwzglednieniem prawa rodzicow (opiekundéw prawnych) do znajomosci zadan wynikajacych
w szczegolnosci z programu wychowania przedszkolnego realizowanego
w danym oddziale i uzyskiwania informacji dotyczacych dziecka, jego zachowania i rozwoju.
2) Organizowanie statych spotkan z rodzicami zgodnie z harmonogramem.
3) Planowanie i prowadzenie pracy wychowawczo — dydaktycznej oraz odpowiedzialno$¢ za jej
jakosé.
4) Prowadzenie obserwacji pedagogicznych majacych na celu poznanie i zabezpieczenie potrzeb
rozwojowych dzieci oraz dokumentowanie tych obserwacji.
5) Wspotpraca ze specjalistami $wiadczagcymi pomoc psychologiczno — pedagogiczng, opieke
zdrowotng i inng.

§ 20. OBOWIAZKI PEDAGOGA SZKOLNEGO

1. Diagnozowanie srodowiska ucznia.

2. Rozpoznawanie potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia i
umozliwienie ich zaspokojenia.

3. Rozpoznanie przyczyn trudnosci i niepowodzen szkolnych.

4. Wspieranie ucznia z wybitnymi uzdolnieniami.

5. Organizowanie r6znych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej, programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoty i wspieranie nauczycieli w tym zakresie.

6. Prowadzenie edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wérod uczniow.

7. WSspieranie dziatan opiekunczo-wychowawczych rodzicow i nauczycieli oraz pomoc w
rozwigzywaniu probleméow wychowawczych.

8. Umozliwienie rozwijania umiejetnosci wychowawczych rodzicow i nauczycieli.

9. Podejmowanie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.
10. Wspotpraca z Dyrekcja Szkoty, Zepotem Wychowawczym, rodzicami, nauczycielami i
innymi pracownikami szkoty, poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i innymi
specjalistycznymi, innymi szkotami i placowkami oraz podmiotami dziatajgcymi na rzecz

rodzicow i mtodziezy.

11. Udzielanie porad i konsultacji.

12. Organizowanie warsztatow dla uczniow.

13. Podejmowanie dziatan profilaktyczno-wychowawczych wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoty w stosunku do uczniéw z udziatem rodzicoéw i
nauczycieli.

14. Dziatania na rzecz organizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym si¢ w
trudnej sytuacji zyciowe;j.

15. Prowadzenie dokumentacji pedagogicznej zgodnie z przepisami prawa o$§wiatowego.

§ 21. OBOWIAZKI LOGOPEDY

1. W szkole zatrudniony jest logopeda.
2. Do zadan logopedy nalezy w szczego6lnosci:
1) Diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia
stanu mowy uczniow.
2) Prowadzenie zaje¢ logopedycznych oraz porad i konsultacji dla uczniéw, rodzicow i nauczycieli
w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniow i eliminowania jej zaburzen.
3) Podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen komunikacji
jezykowej we wspOlpracy z rodzicami ucznidéw i nauczycielami.
4) Wspieranie nauczycieli wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
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§ 22. OBOWIAZKI DORADCY ZAWODOWEGO

1. Do zadan nauczyciela wyznaczonego do planowania i realizowania zadan z zakresu doradztwa
edukacyjno — zawodowego nalezy:

1)
2)
3)

4)
5)

6)

§ 23.

Systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania poszczegdlnych uczniow na informacje
edukacyjne i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowe;.
Gromadzenie, aktualizacja i udostgpnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wiasciwych dla danego poziomu ksztalcenia.

Prowadzenie zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu z uwzglednieniem
rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zaineresowan i uzdolnien uczniow
Koordynowanie dziatalnos$ci informacyjno — doradczej prowadzonej przez szkote.
Wspdlpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciaglosci dziatan

doradztwa edukacyjno — zawodowego.

Wspieranie nauczycieli w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

OBOWIAZKI WYCHOWAWCY SWIETLICY:

1. Do zadan wychowawcy $wietlicy nalezy:

1)
2)
3)
4)

5)

6)
7)

8)
9)

Opracowanie rocznego planu pracy $wietlicy.

Zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom przebywajacym w §wietlicy.

Pomoc w odrabianiu zadan domowych.

Organizowanie pomocy w nauce i tworzenie warunkow do nauki wlasnej uczniow oraz
przyzwyczajenie ich do samodzielnej pracy umystowe;.

Organizowanie gier i zabaw ruchowych i innych form kultury fizycznej, zarowno

w pomieszczeniach, jak i wolnym powietrzu w celu zapewnienia prawidtowego rozwoju
fizycznego dziecka.

Ujawnianie i rozwijanie zainteresowan, zamitowan i uzdolnien uczniéw przez organizacje
stosownych zaje¢ w tym zakresie.

Tworzenie warunkéw do uczestnictwa w kulturze, organizowanie kulturalnych rozrywek

i ksztaltowanie nawykow kultury zycia codziennego.

Rozwijanie samodzielnosci, samorzadnosci i spotecznej aktywnosci ucznidow.

Wspotdziatanie z rodzicami i nauczycielami wychowankow, pedagogiem szkolnym, a w miare
potrzeb rowniez z placowkami upowszechniania kultury, sportu i rekreacji oraz z innymi
instytucjami i stowarzyszeniami funkcjonujacymi w danym $rodowisku.

10) Stwarzanie sytuacji do zaspokojenia potrzeby przyjazni i kontaktow z rowiesnikami.

§ 24.

OBOWIAZKI NAUCZYCIELA WSPOLORGANIZUJACEGO
KSZTALCENIE UCZNIOW

1.Do obowiazkow nauczyciela nalezy:

1)

2)

3)

Prowadzi wspolnie z innymi nauczycielami zajecia edukacyjne oraz wspolnie z innymi
nauczycielami, specjalistami i wychowawcami grup wychowawczych realizuje zintegrowane
dziatania i zajg¢cia okreslone w programie.

Prowadzi wspdlnie z innymi nauczycielami, specjalistami i wychowawcami grup
wychowawczych pracg wychowawczg z uczniami niepetnosprawnymi, niedostosowanymi
spotecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym.

Uczestniczy, w miar¢ potrzeb, w zajg¢ciach edukacyjnych prowadzonych przez innych
nauczycieli oraz w zintegrowanych dziataniach i zaj¢ciach, okreslonych w programie,
realizowanych przez nauczycieli, specjalistow 1 wychowawcow grup wychowawczych.

4) Udziela pomocy nauczycielom prowadzacym zajgcia edukacyjne oraz nauczycielom,

specjalistom i wychowawcom grup wychowawczych realizujgcym zintegrowane dziatania
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1 zajecia, okre§lone w programie, w doborze form i metod pracy z uczniami

niepetnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem
spolecznym.

5) Prowadzi zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne

oraz mozliwosci psychofizyczne uczniow, w szczegdlnosci zajecia rewalidacyjne,
resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne (jesli posiada odpowiednie kwalifikacje do
niepelosprawnosci ucznia).

6) Uczestniczy w zespole opracowujacym IPET.

§ 25. ZESPOLY NAUCZYCIELI

1. Nauczyciele szkoty tworza nastepujace zespoty:
1) Przedmiotowe:
a) Matematyczno- przyrodniczy
b) Humanistyczny
¢) Edukacji wczesnoszkolnej
2) Zespot wychowawczy

3) Zespoty ds. planowania i koordynowania udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej

4) Dorazne zespoly powotane do wykonywania konkretnych zadan.
2. Do zadan zespotow przedmiotowych nalezy:

1) Uzgodnienie sposobow realizacji programdéw nauczania, korelowania tresci nauczania
przedmiotow pokrewnych, a takze uzgadniania decyzji w sprawach wyboru programow
nauczania.

2) Opracowanie szczegotowych kryteriow oceniania uczniow oraz sposobow sprawdzania
osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow.

3) Organizowanie doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego dla poczatkujacych

nauczycieli.

4) Opiniowanie programow opracowywanych przez nauczycieli, innowacji i eksperymentow
pedagogicznych.

5) Przedstawianie dyrektorowi programéw wychowania przedszkolnego i programow
nauczania z zakresu danego etapu edukacyjnego.

6) Przedstawianie dyrektorowi propozycji podrecznikow, materiatow edukacyjnych i materiatéw

¢wiczeniowych.
3. Do zadan zespotu wychowawczego nalezy:

1) Analizowanie przyczyn niepowodzen szkolnych oraz trudnosci wychowawczych.

2) Rozstrzyganie trudnych probleméw wychowawczych.

3) Okreslanie form i sposobow udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi
uzdolnieniami, pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych
potrzeb.

4) Organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
Ucznidw, rodzicéw i nauczycieli.

5) Podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z Programu
Wychowawczo-Profilaktycznego, w stosunku do ucznidéw, rodzicow i nauczycieli.

6) Wspieranie dziatan wychowawczych i opiekunczych nauczycieli, wynikajacych z Programu
Wychowawczo-Profilaktycznego.

7) Dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym si¢
w trudnej sytuacji zyciowej.

4. Do zadan zespotu d.s. pomocy psychologiczno-pedagogicznej nalezy planowanie
i koordynowanie udzielania pomocy w tym ustalenie dla ucznia form udzielania tej pomocy,
okres ich udzielania oraz wymiar godzin , zgodnie ze stosownym rozporzadzeniem.
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§ 26. OBOWIAZKI NIEPEDAGOGICZNYCH PRACOWNIKOW SZKOLY

1.Do obowigzkéw pracownikéw niepedagogicznych szkoty nalezy:

1) Przestrzeganie czasu pracy.

2) Przestrzeganie Kodeksu Pracy i Statutu Szkoty Podstawowej im. Kazimierza Wielkiego
w Jastrzgbiu.

3) Przestrzeganie przepisow BHP i przeciwpozarowych.

4) Zgtaszanie dyrektorowi szkotly o zaistniatych, nietypowych sytuacjach, ktore mogg stwarzaé
grozne nastepstwa dla zdrowia i zycia przebywajacych w szkole ludzi lub przynies¢ szkode
mieniu szkoty.

5) Dbanie o mienie szkoty.

6) Dbanie o poprawno$¢ jezykowsa uczniow.

7) Dbanie 0 bezpieczenstwo uczniow w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote.

8) Szanowanie godnosci osobistej ucznia.

9) Ochrona informacji, ktoérych ujawnienie moze narazi¢ szkote lub konkretne osoby na szkody

moralne lub materialne.

10) Pracownik ma obowigzek swoim zachowaniem wptywa¢ na dobrg atmosfere w szkole, dba¢

o dobre imie¢ szkoly oraz wptywac na jej pozytywny wizerunek w srodowisku.
11) W czasie zaje¢ stuzbowych pracownikowi nie wolno si¢ oddala¢ z miejsca pracy bez zgody
Dyrektora Szkoty.

12) Wykonywanie innych zleconych przez Dyrektora Szkoty czynno$ci wynikajacych z potrzeb

szkoty.

13) Szczegotowy zakres czynno$ci wszystkich pracownikoéw ustala dyrektor szkoty i umiszcza

w aktach osobowych pracownika.

8. ZASADY WEWNATRZSZKOLNEGO OCENIANIA

§ 27. INFORMACJE OGOLNE

1. Zasady wewnatrzszkolnego oceniania okreslaja warunki i sposob oceniania, klasyfikowania
1 promowania uczniow oraz przeprowadzania sprawdzianow i egzamindéw w klasach I-V1II
Szkoty Podstawowej w Jastrzebiu.
2. Zasady wewnatrzszkolnego oceniania sa zgodne z obowigzujacym rozporzadzeniem MEN
W sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach publicznych.
3. Zasady oceniania z religii i etyki okreslajg odrebne przepisy.

§ 28. CELE | ZAKRES WEWNATRZSZKOLNEGO OCENIANIA

1. Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu:
1) Monitorowanie pracy ucznia oraz przekazywanie mu informacji o jego osiagnieciach
edukacyjnych i zachowaniu oraz postepach w tym zakresie.
2) Udzielanie uczniowi pomocy w uczeniu sie poprzez wskazywanie mu co robi dobrze, co i jak
wymaga poprawy oraz jak powinien dalej si¢ uczyc.
3) Udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wiasnego rozwoju.
4) Motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu.
5) Dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postgpach.
trudnos$ciach w nauce, zachowaniu oraz szczego6lnych uzdolnieniach ucznia,
6) Umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno —
wychowawczej.
2. Zasady oceniania wewnatrzszkolnego obejmuja:
1) Formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez
ucznia poszczegdlnych $rdédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
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i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

2) Ustalanie kryteriow oceniania zachowania.

3) Ustalanie ocen biezacych i srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
wedtug skali i w formach przyjetych w Szkole Podstawowej w Jastrzebiu,

4) Przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych.

5) Ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedlug skali
przyjetej w Szkole Podstawowej w Jastrzgbiu.

6) Ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych
ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

7) Ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o postepach i trudno$ciach ucznia w nauce i zachowaniu oraz o szczeg6lnych
uzdolnieniach ucznia.

3. Szkolnemu ocenianiu podlegaja:

1) Osiagnigcia edukacyjne ucznia
2) Zachowanie si¢ ucznia w szkole i poza szkota.

4. Ocenianie osiaggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu
i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:

1) Wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogodlnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole program6éw nauczania.

2) Wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow nauczania
dodatkowych zajec edukacyjnych.

Ponadto ocena opisowa wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane

z przezwycigzaniem trudno$ci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

5. Ocenianie biezace ucznia z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiagnieciach edukacyjnych pomagajacych w uczeniu
si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej
si¢ uczyc.

6. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu, nauczycieli
oraz uczniow danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spolecznego
i norm etycznych oraz obowigzkow okreslonych w statucie szkoty.

§ 29.INFORMOWANIE O OCENIE

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniow i ich rodzicéw (prawnych
opiekunow) o:
1) Wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych srédrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania.
2) Sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych uczniow.
3) Warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Informacje, o ktorej mowa w ust.1, dla rodzicow (prawnych opiekunéw) wychowawcy przekazuja
na pierwszym zebraniu, co rodzice potwierdzajg wlasnorecznym podpisem. Informacje dla uczniow
nauczyciele przekazuja na pierwszych lekcjach przedmiotowych. Fakt ten odnotowuja

w dzienniku lekcyjnym.

3. Wychowawca klasy , na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidow oraz ich rodzicow
(prawnych opiekunéw) o warunkach, sposobie i kryteriach oceniania zachowania,

a takze o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.
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§ 30.JAWNOSC OCENIANIA

1. Oceny sg jawne zaré6wno dla ucznia, jak i jego rodzicow (prawnych opiekunow).

2. Sprawdzone i ocenione pisemne prace uczniow sa udostepniane do wgladu uczniom i rodzicom
(prawnym opiekunom).

3. Prace pisemne uczniow nauczyciel przechowuje w szkole do konca danego roku szkolnego.

4. Na wniosek uczniow lub rodzicow (prawnych opiekunéw) nauczyciel ustnie uzasadnia ustalong
biezacg, srodroczng lub roczng oceng.

§ 31.DOSTOSOWANIE WYMAGAN EDUKACYJNYCH

1. Nauczyciel jest zobowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne,

o ktorych mowa w § 29, ust.1, pkt.1, do indywidualnych potrzeb

rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia:

1) Posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego —na podstawie tego orzeczenia oraz
ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

2) Posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania-na podstawie tego orzeczenia.

3) Posiadajacego opini¢ publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opinig¢ publicznej poradni
psychologiczno- pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca na potrzebe takiego
dostosowania-na podstawie tej opinii.

4) Nieposiadajacego orzeczenia lub opinii, wymienionych w pkt 1-3, ktory jest objety pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w szkole-na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia
dokonanego przez nauczycieli i specjalistow.

5) Posiadajacego opinig lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego-na podstawie tej opinii.

2. Opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej, o specyficznych

trudno$ciach w uczeniu si¢ moze by¢ wydana uczniowi nie wczesniej niz po ukonczeniu klasy 111

Szkoty Podstawowe;j i nie pdzniej niz do ukonczenia tej szkoty.

§ 32. ZWOLNIENIA

1. Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzicéw (opiekundéw prawnych), zwalnia ucznia z zajeé
wychowania fizycznego lub informatyki na podstawie opinii o braku mozliwosci
uczestniczenia ucznia w tych zajgciach, wydanej przez lekarza,oraz na czas okreslony w tej opinii.

2. Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzicow (opiekunow prawnych), zwalnia ucznia z wykonywania
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii
0 ograniczonych mozliwoséciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na
czas okreslony w tej opinii.

3. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zajec , o ktorym mowa w ust.1 uniemozliwia
ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

4. Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) oraz na podstawie opinii
Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, z ktorej wynika potrzeba
zwolnienia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego, zwalnia do konca danego etapu
edukacyjnego ucznia z wada stuchu lub z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja,

z niepetnosprawno$ciami sprzg¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem
Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego do konca danego etapu edukacji.

5. W przypadku ucznia, o ktérym mowa w ust. 4, posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego naucznia zwolnienie z nauki drugiego
jezyka obcego nowozytnego moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

6. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.
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§ 33. KLASYFIKACJA SRODROCZNA I ROCZNA

1. W szkole obowiazuja dwa terminy klasyfikacji uczniow. Pierwszy termin, klasyfikacji
srodrocznej, przypada w potowie roku szkolnego i jest ustalany przez Dyrektora Szkoty
w zaleznosci od terminu ferii zimowych. Drugi termin, klasyfikacji rocznej, wyznaczony jest data
rozpoczecia ferii letnich.

2. Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiagni¢é edukacyjnych ucznia
z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania ucznia
oraz ustaleniu - wedtug skali okreslonej w Statucie szkoty oceny klasyfikacyjnej zachowania.

3. Klasyfikacja $rédroczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym
lub znacznym polega na okresowym podsumowaniu jego osiaggni¢¢ edukacyjnych z zaje¢
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem indywidualnego
programu edukacyjnego opracowanego dla niego na podstawie odr¢bnych przepiséw
i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
i $rédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

4. Klasyfikacja roczna w klasach I-IIT szkoty podstawowej polega na podsumowaniu osiggnie¢
edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu
jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

5. Klasyfikacja roczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub
znacznym w Klasach I-III szkoty podstawowej polega na podsumowaniu jego osiagnig¢
edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i jego zachowania w danym roku szkolnym oraz ustaleniu
jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjne;j
zachowania.

6. Klasyfikacja roczna, poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, polega na podsumowaniu
osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania
i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych
z zaj¢¢ edukacyjnych oraz oceny klasyfikacyjnej zachowania wedtug skali okreslonej w Statucie
szkoty, z tym Ze ocena roczna moze pozosta¢ taka jak przewidywana, ulec podwyzszeniu lub
obnizeniu o jeden stopien w stosunku do oceny przewidywanej o ktorej mowa w § 33, ust.8.

7. Klasyfikacja roczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub
Znacznym, poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, polega na podsumowaniu jego
osiggnie¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania,

z uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego dla niego na
podstawie odrebnych przepisow i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu
rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i $rédrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

8. Przed sroédrocznym i rocznym klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym Rady Pedagogicznej
nauczyciele prowadzacy poszczegodlne zajecia edukacyjne oraz wychowaweca klasy sg obowigzani
poinformowac ucznia i jego rodzicéw (prawnych opiekundw) o przewidywanych dla niego
$rodrocznych lub rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej
srodrocznej lub rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania:

1) Na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej, nauczyciel
informuje ustnie ucznidow o przewidywanych dla nich ocenach klasyfikacyjnych
z wyjatkiem oceny niedostatecznej. Opisana procedura obowiazuje réwniez przy
ustalaniu oceny zachowania.

2) Od 30 do 20 dni przed zakonczeniem okresu klasyfikacyjnego nauczyciel informuje
ucznia 1 jego prawnych opiekunow w formie pisemnej o przewidywanej dla ucznia
niedostatecznej ocenie klasyfikacyjnej i odnotowuje ten fakt w dokumentacji Kklasy.
Procedura obowigzuje przy przewidywanej dla ucznia ocenie nagannej zachowania.
Obowiazek poinformowania prawnych opiekunéow spoczywa na wychowawcy klasy.

9. Jezeli w wyniku klasyfikacji srodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauke w klasie programowo wyzszej, szkota
umozliwia uczniowi uzupetnienie brakéw poprzez organizacje zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych,
biezaca pomoc podczas lekcji oraz indywidualne konsultacji z nauczycielami.
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10. W ramach konsultacji z nauczycielami uczen moze:
1) Zwrdcié sig z prosba o powtdrne wytlumaczenie niezrozumiatych zagadnien.
2) Uzyska¢ pomoc w zwigzku z wykonywang samodzielnie praca.
3) Poprawi¢ ocene niedostateczng uzyskang z pracy klasowej w terminie uzgodnionym
Z nauczycielem.
4) Uczen, ktory bez usprawiedliwienia nie stawi si¢ na konsultacje, uméwione w celu
poprawienia oceny, traci szans¢ na powtorng poprawe.
11. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowiazkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”
12. Uczen moze ubiegac si¢ o podwyzszenie przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych tylko o jeden stopien.
1) Warunki ubiegania si¢ 0 ocen¢ wyzsza niz przewidywana roczna ocena:
a) co najmniej potowa uzyskanych przez niego ocen czastkowych jest rowna ocenie, o ktorg si¢
ubiega, lub od niej wyzsza
b) przystapienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form sprawdzianéw i prac
pisemnych
¢) uzyskanie ze wszystkich sprawdzian6éw i prac pisemnych ocen réwnych lub wyzszych ocenie,
0 ktéra uczen si¢ ubiega
d) skorzystanie ze wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy
e) termin sprawdzenia wiedzy i umiejetno$ci ucznia wyznacza nauczyciel danego przedmiotu,
jednak nie p6zniej niz na 7 dni przed okreslonym w kalendarzu roku szkolnego terminem
wystawienia ocen rocznych
f) sprawdzenia wiedzy i umiejetnosci dokonuje nauczyciel danego przedmiotu w dowolnie
wybranej przez siebie formie, zgodnie z kryteriami oceny, o ktorg ubiega si¢ uczen.
2) Jezeli uczen z przyczyn nieusprawiedliwionych nie zgtosi si¢ na uméwiony z nauczycielem
termin, traci mozliwo$¢ poprawy oceny; w przypadku nieobecnosci usprawiedliwionych,
nauczyciel w porozumieniu z uczniem, wyznacza dodatkowy termin poprawy.
3) Uczen ma szanse do jednokrotnej poprawy niezaleznie od tego, czy zdaje calo$¢ materiatu, czy
material zostat podzielony przez nauczyciela na mniejsze czgsci.
4) Ostateczna ocena roczna nie moze by¢ nizsza od oceny proponowanej, niezaleznie od wynikow
form sprawdzenia wiedzy i umiejetnosci, do ktorych przystapit uczen w ramach poprawy.

§ 34. OGOLNE ZASADY USTALANIA OCEN

1. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyijne z zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele prowadzacy
poszczegodlne zajecia edukacyjne, a $rédroczng i roczng oceng klasyfikacyjng zachowania —
wychowaweca klasy po zasiegnieciu opinii nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz ocenianego
ucznia.

2.Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyijne z zaje¢ edukacyjnych dla ucznia posiadajacego orzeczenie

o potrzebie ksztalcenia specjalnego ustala nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

a w przypadku zatrudnienia dodatkowego nauczyciela w celu wspotorganizowania ksztatcenia

ucznia niepetnosprawnego, niedostosowanego spotecznie lub zagrozonego niedostosowaniem

spotecznym , po zasiggnigciu opinii tego nauczyciela.

3.Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy

w szczegolnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie

si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zajec¢, a w przypadku wychowania fizycznego

— takze systematyczno$¢ udzialu w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach

podejmowanych przez szkote na rzecz sportu szkolnego i kultury fizyczne;.

1) Jezeli obowigzkowe zajecia wychowania fizycznego realizowane w formie do wyboru przez
ucznia sa prowadzone przez innego nauczyciela niz nauczyciel prowadzacy zajecia w formie
klasowo-lekcyjnej , srédroczna i roczna ocene klasyfikacyjna z zaje¢ w-f ustala nauczyciel
prowadzacy te zaj¢cia w formie klasowo-lekcyjnej, po uwzglednieniu opinii nauczyciela
prowadzgcego zajecia w formie do wyboru poprzez ucznia.

4. Oceny biezace, Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ wedlug
skali okreslonej w Statucie szkoty, z zastrzezeniem ust. 5 i 6.
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5. W klasach I-III szkoty podstawowej sroédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze $rodroczna i roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania sa ocenami opisowymi, za wyjatkiem religii/etyki.

6. Oceny biezace oraz $roédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych dla uczniéw z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub
znacznym sg ocenami opisowymi.

7. Oceny biezace, §rodroczne iroczne oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych, poczawszy od

klasy IV szkoly podstawowej, ustala si¢ w stopniach wedlug nastgpujace;j skali:
1) stopien celujacy — 6;
2) stopien bardzo dobry — 5;
3) stopien dobry — 4;
4) stopien dostateczny — 3;
5) stopien dopuszczajacy — 2;
6) stopien niedostateczny — 1,
zZ zastrzezeniem ust.4.
1) Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sa oceny, o ktorych mowa w ust. 7,pkt. 1-5.
2) Negatywng oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu, o ktorym mowa w ust.7, pkt 6.
8. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ nieoceniania ucznia na pierwszej lekcji po dtuzszej,
usprawiedliwionej nieobecno$ci ucznia (spowodowanej choroba lub zdarzeniem losowym).

9. Nieobecno$¢ ucznia na zajeciach edukacyjnych nie zwalnia go z obowigzku przyswojenia

materialu oraz uzupetnienia notatki w zeszycie. Uczen ma na uzupetnienie 7 dni.

10.Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na oceng klasyfikacyjng zachowania.

11.0cena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych
oraz promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

§ 35.KRYTERIA OCENIANIA OSIAGNIEC EDUKACYJNYCH UCZNIOW
KLAS - 111

1. Ocena uwzglednia poziom i post¢py w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejgtnosci
w stosunku do odpowiednio wymagan i efektow ksztatcenia oraz wskazuje potrzeby rozwojowe
i edukacyjne ucznia zwiazane z przezwyci¢zaniem trudno$ci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.
2. Ocena obejmuje opis osiagnie¢ edukacyjnych ucznia w zakresie edukacji polonistycznej, jezyka
obcego, edukacji matematycznej, edukacji przyrodniczej, edukacji spotecznej, edukacji plastycznej
edukacji muzycznej, edukacji technicznej, wychowania fizycznego i zaje¢ komputerowych.
3. Biezace oceny osiggni¢¢ ucznia sg wyrazone wedtug ponizszej skali oceniania punktowego:
1) 6 p — otrzymuje uczen, ktory:
a) Biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami w rozwigzywaniu problemow teoretycznych
i praktycznych na okreslonym poziomie nauczania.
b) Wykorzystuje posiadang wiedze do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach.
c) Proponuje rozwigzania nietypowe, rozwigzuje zadania wykraczajace poza program nauczania.
2) 5 p — otrzymuje uczen, ktory:
a) Bardzo dobrze stosuje zdobyte wiadomosci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie zadania
teoretyczne i praktyczne na okre§lonym poziomie nauczania.
b) Potrafi zastosowac wiedze do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach.
c) Czyni znaczne postepy.
3) 4 p — otrzymuje uczen, ktory:
a) Poprawnie stosuje zdobyte wiadomosci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe
zadania teoretyczne i praktyczne.
b) Popetnia bledy, ktére po wskazaniu potrafi samodzielnie poprawic.
¢) Czyni postepy.
4) 3 p — otrzymuje uczen, ktory:
a) Przy pomocy nauczyciela rozwigzuje zadania teoretyczne i praktyczne o $rednim stopniu
trudnosci.
b) Ma braki, ktore nie przekreslaja mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy.
c) Czyni postepy.
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5) 2 p — otrzymuje uczen, ktory:
a) Wymaga duzej pomocy nauczyciela przy rozwigzywaniu prostych zadan teoretycznych i
praktycznych.
b) Ma duze braki, ktore przeszkadzaja w uzyskaniu podstawowej wiedzy.
c) Czyni minimalne postgpy.
6) 1 p — otrzymuje uczen, ktory:
a) Nie opanowat podstawowych wiadomos$ci i umiejetnosci.
b) Nie potrafi samodzielnie rozwigzywaé¢ (wykonywac) zadan o niewielkim (elementarnym)
stopniu trudnosci.
c) Nie czyni postepow.

4. Biezaca ocena osiggni¢¢ ucznia z jezyka obcego jest wyrazona wedlug powyzszej skali oceniania
punktowego, a ocena $rodroczna i roczna jest oceng opisowa.

5. Ocena z religii/etyki jest wyrazona stopniem wedlug skali zgodnie z §34 ust. 7.

6. W klasach | - III $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych sa ocenami
opisowymi wystawianymi wedlug wzoru arkusza oceny zgodnie z § 35, ust.9.

7. Ocenianie §rodroczne to ocena podsumowujaco — zalecajaca, redagowana na koniec pierwszego
pélrocza zawierajaca informacje o osiggni¢ciach i zachowaniu ucznia, ale rowniez
wskazania, nad czym uczen powinien intensywniej popracowac¢ w nastgpnym potroczu,
by nie dopusci¢ do razacych brakow edukacyjnych.

8. Ocenianie roczne to ocena podsumowujgco — klasyfikacyjna wyrazona na piSmie na koniec roku
szkolnego w postaci oceny opisowej informujaca o osiagnieciach ucznia w danym roku edukacji
w zakresie osiggnie¢ edukacyjnych, zachowania oraz szczeg6lnych osiagnie¢ .Nie zawiera juz
zadnych wskazan i zalecen.

9. Wzor arkusza oceny- §rodrocznej i rocznej:

OCENA OPISOWA ZAIl SEMESTR
(wzodéor nr 1)

Imi¢ i nazwisko

Rok szkolny

Klasa(stownie)
Nr kol. w dz. lek.

Lp.

Whyniki klasyfikacji za | semestr

1. Zachowanie

2. | Religia/etyka

3. | Edukacja
wczesnoszkolna

4. | Liczba opuszczonych |ogétem
godzin

w tym nieusprawiedliwionych

5. | Data i podpis osoby
wypehiajacej arkusz
ocen
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ROCZNA OCENA OPISOWA
(wzér nr 2)

Imig i nazwisko

L Rok szkolny
P- [Klasa (stownie)
Nr kol. w dz. lek.
Wyniki klasyfikacji rocznej
1. | Zachowanie
2. | Religia/etyka
3. | Edukacja
wczesnoszkolna
4. | Dodatkowe zajecia
edukacyjne
5. | Inne zajgcia
6. Szczegblne osiggniecia
7. |Liczba ogotem
OpUSZCZO0- e
nych godzin | ysprawied|-
iwionych
8. |Data uchwaty rady Uchwatg Rady Pedagogicznej
pedagogicznej: zdnia................ promowany do klasy
1)promowany
2) niepromowany
9. |Data i podpis osoby
wypehniajacej arkusz
ocen
10. W procesie oceniania nauczyciele biora pod uwage nastgpujace aspekty:

11.

12.

13.

1) Indywidualne predyspozycje i mozliwosci dziecka w opanowaniu materiatu.

2) Stopien zaangazowania ucznia i wktad pracy w procesie zdobywania wiadomosci
1 umiejetnosci.

3) Umigjetnosci rozwigzywania problemow.

4) Konieczno$¢ dostosowania wymagan wynikajaca z zalecen poradni psychologiczno-
pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej.

Kazdego dnia stosuje¢ si¢ ocenianie biezgce poprzez:

1) Pochwate lub uwage ustng.

2) Biezaca oceng pisemna (punktowa) wraz z komentarzem, ktoéra wpisuje si¢ do dzienniczka
ucznia badz do zatozonego w tym celu zeszytu, dopuszcza si¢ stosowanie przy ocenie
punktowej ,,plusow” i ,,minuséw”.

W klasach | —III $rodroczne i roczne oceny osiagnig¢ edukacyjnych oraz oceny zachowania
moga by¢ sporzadzone komputerowo na wzorze arkusza oceny , podpisane przez wychowawce
klasy i dotagczone do dziennika lekcyjnego, co jest rOwnoznaczne z wpisem do dziennika
lekcyjnego.

W klasach | — 1l roczne oceny opisowe osiagni¢¢ edukacyjnych oraz oceny zachowania, moga

by¢ sporzadzone komputerowo na wzorze arkusza oceny, podpisane przez wychowawce klasy
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i dotagczone do arkusz ocen ucznia, co jest rownoznaczne z wpisem do arkusza ocen.

§ 36.KRYTERIA OCENIANIA OSIAGNIEC EDUKACYJNYCH UCZNIOW
KLAS IV - VIII

1. Za sprawdziany, kartkowki, prace klasowe, prace domowe, odpowiedzi ustne, aktywno$¢ na

lekcjach prace wykonane przez ucznia i inne w Kl. IV-VIII ustala sie stopnie zgodnie z zasadami
wewnatrzszkolnego oceniania.
Dopuszcza sie w biezacym ocenianiu klas IV — VI (uwzgledniajac propozycje Samorzadu
Uczniowskiego) poszerzenie skali stopni biezacych od 2 do 5 o znak ,,+” i ,,-” zapisujac cyframi
[-2,2,+2,-3,3, +3, -4, 4, +4, -5, 5, +5].

2. Ocenianie aktywnosci uczniow:

1) ,,+” oznacza pozytywna aktywnos¢, czyli:
a) zglaszanie si¢ i aktywne rozwigzywanie probleméw dotyczacych tresci nauczania,
b) przygotowanie ciekawych materiatow do nowej lekcji z innych zrédet niz podrecznik,
2)”-,, otrzymuje uczen za:
a) nieprzygotowanie pracy domowej (w tym brak zeszytu z pracg domowa, brak stroju na
zajecia wychowania fizycznego, brak przyboréw na plastyke, technikg)
3) Konfiguracja ,,+” przelicza si¢ na stopnie jak ponize;j:

Lp. Ilo$¢ godzin zajeé Hosé ,,+” Stopien
edukacyjnych w tygodniu
1. |1 ++ db (na stopien db gdy uczen wyraza zgode)
+++ bdb
2. |21wigcej ++ ++ db (na stopien db gdy uczen wyraza zgode)

+++++ |bdb

4) Konfiguracja ,,-,,przelicza si¢ na stopnie jak ponize;j:

Lp. Ilo$¢ godzin zajeé Hos¢ ,,-,, Stopien
edukacyjnych w tygodniu

1. 1 - - ndst

2. |21iwigcej --- ndst

5) Plusy ,,+” i minusy ,,-,, odnotowuje nauczyciel przedmiotu edukacyjnego w dzienniku lekcyjnym
przy danym przedmiocie nauczania w odpowiednich kolumnach: [aktywnos$¢], [prace domowe].
3. Wprowadza si¢ zapis ,,np.”, co oznacza — uczen nieprzygotowany do lekcji (do odpowiedzi
ustnej/ kartkowki). Uczen dwa razy w semestrze moze zgtosi¢ nieprzygotowanie do lekcji, na
samym poczatku zaje¢. Nauczyciel odnotowuje ten fakt w dzienniku lekcyjnym w odpowiedniej
kolumnie.
4. Pisemnym sposobem sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych w klasach IV-VIII sg nastepujace formy:

Formy Czestotliwos¢ Narzedzia Zasady
- w klasach V-V - prace klasowe - doktadny termin przeprowadzania
nie wiecej niz 2 - wypracowania sprawdzianu podaje nauczyciel,
sprawdziany | w tygodniu - zadania przedmiotu, co najmniej z 7 dniowym
tekstowe wyprzedzeniem,

- w klasach VI-VIII | - testy - termin sprawdzania i oddania prac

nie wigcej niz 3 - zadania testowe | nie moze przekroczy¢ 10 dni,

w tygodniu - kazdy sprawdzian poprzedza lekcja
utrwalajaca materiat edukacyjny
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objety sprawdzianem.

- ustala nauczyciel | - zadania - nauczyciel nie ma obowiagzku wczeéniejszego
dyktanda, przedmiotu - ¢wiczenia poinformowania uczniow o przewidywane;j
kartkowki w zaleznosci - testy kartkoéwece,

od potrzeb - referaty - kartkowka obejmuje materiat edukacyjny
(bez ograniczen) - inne formy z trzech ostatnich lekcji.

5.Przyjmuje si¢ nastgpujace progi procentowe dla poszczegdlnych ocen prac pisemnych :

1) Sprawdziany

Przedzial procentowy Stopien
97-100 Celujacy
90-96 Bardzo dobry
75-89 Dobry
50-74 Dostateczny
30-49 Dopuszczajacy
0-29 Niedostateczny
2)Kartkowki
Przedzial procentowy Stopien
90-100 Bardzo dobry
75-89 Dobry
50-74 Dostateczny
30-49 Dopuszczajacy
0-29 Niedostateczny

6. Ustala si¢ minimalng liczbe stopni biezacych w semestrze z przedmiotéw nauczania celem
ustalenia oceny klasyfikacyjnej.

Lp. Liczba godzin w tygodniu z danego przedmiotu Ilo$¢ ocen biezacych
nauczania

1. |1 minimum 4

2. |2 minimum 5

3. |31 wiecej minimum 6

7. Uczniom stwarza si¢ mozliwo$¢ poprawiania sprawdziandéw lub innych form kontroli wiedzy
i umiejetnosci, na podstawie zasad oceniania okreslonych przez nauczyciela kazdego przedmiotu.

§ 37.KRYTERIA USTALANIA SRODROCZNEJ I ROCZNEJ OCENY
ZACHOWANIA UCZNIOW KL. I-111

1. W Kklasach I-IIT $roédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sg ocenami opisowymi.
1) Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniéw z uposledzeniem umystowym
w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.
2. Zachowanie ucznia klasy | — III ocenia sie wedtug przedstawionych ponizej kategorii:
1) Stosunek do nauki:
a) Przygotowanie do lekcji
b) Prace domowe
c) Uwaga na lekcjach
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d) Frekwencja
2) Takti kultura:

a) Przestrzeganie zasad wspotzycia spotecznego

b) Kultura osobista

c) Stosowanie si¢ do polecen nauczyciela

d) Dbatos¢ o bezpieczenstwo

3) Praca na rzecz szkoty
a) Wykonywanie prac na rzecz spotecznosci szkolnej i lokalnej
b) Aktywny udziat w imprezach szkolnych.
3. Czastkowe, miesigczne oceny zachowania ustala wychowawca klasy i zapisuje je w dzienniku
lekcyjnym w postaci punktow.
4. Ustalajac $rodroczng i roczng oceng klasyfikacyjng zachowania nauczyciel — wychowawca bierze

pod uwage samooceng uczniéw i innych cztonkow spotecznosci szkolnej (w tym kolegow
i nauczycieli uczacych w danym oddziale) oraz analizuje oceny czastkowe i uwagi pozytywne oraz
negatywne znajdujace si¢ W zeszycie wychowawcy. U ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia lub
inne dysfunkcje rozwojowe, nauczyciel uwzglednia wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego
zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenia o potrzebie
nauczania indywidualnego albo opinii poradni psychologiczno-pedagogiccznej, w tym poradni
specjalistycznej. Nastgpnie wychowawca wybiera z ponizszych kategorii zdania, ktore najpetniej
charakteryzuja ucznia. Uzyskane punkty zamieniane sg na $rodroczng lub roczng opisowa ocene
zachowania.

STOSUNEK DO NAUKI punktacja
Wzorowy, bardzo dobry stosunek do nauki
Dobry stosunek do nauki
Poprawny stosunek do nauki
Niezbyt dobry stosunek do nauki
Nieodpowiedni stosunek do nauki
Naganny stosunek do nauki

TAKT | KULTURA

W?zorowo, bardzo dobrze zachowuje si¢
Dobrze zachowuje si¢
Poprawnie zachowuje si¢
Niezbyt dobrze zachowuje si¢
Nieodpowiednio zachowuje si¢
Nagannie zachowuje sie

PRACA NA RZECZ SZKOLY
Bardzo aktywnie i chetnie pracuje
Pracuje aktywnie
Pracuje niezbyt chetnie
Pracuje tylko na prosbe nauczyciela
Pracuje sporadycznie
Nie pracuje

OFRLNWRAOOG

OFRLNWRAOOG

OFRLDNWM~O

§ 38.KRYTERIA USTALANIA SRODROCZNEJ I ROCZNEJ OCENY
ZACHOWANIA UCZNIOW KL. IV-VIII

1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:
1) Wywiazywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia
2) Postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej
3) Dbatos¢ o honor i tradycje szkoty
4) Dbatos¢ o estetyke wypowiedzi i pigkno mowy ojczystej
5) Dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob
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6) Godne i kulturalne zachowanie sie¢ w szkole i poza nig
7) Okazywanie szacunku innym osobom
8) Przeciwstawianie si¢ przejawom przemocy, agresji i wulgarnosci.
2. Srédroczna i roczna ocene klasyfikacyjna zachowania ustala si¢ wedtug skali okreslonej
w Statucie szkoty z zastrzezeniem ustgpu 4 i 5.
3. Roczna oceng klasyfikacyjng zachowania, poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej,
ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:
1) Wzorowe
2) Bardzo dobre
3) Dobre
4) Poprawne
5) Nieodpowiednie
6) Naganne z zastrzezeniem ust. 5.
4.Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniow z uposledzeniem umystowym
w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.
5. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktoérego stwierdzono zaburzenia
lub dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen lub dysfunkcji na
jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii publicznej Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej.
6.Ustala si¢ nastgpujace kryterium punktowe oceny zachowania:

Ocena z zachowania Tlo$¢ punktow
Wzorowa 200 1 wigcej
Bardzo dobra 150-195
Dobra 100-145
Poprawna 95-50
Nieodpowiednia 45-0
Naganna 0 imniegj

7.Ustala si¢ nastepujace zasady przyznawania punktow dodatnich z zachowania:

Wywiazywanie si¢ z obowigzkow ucznia.

1. | Uczgszczanie na zajecia lekcyjne, 100% frekwencja. +50 pkt

2. | Nieobecnosci usprawiedliwiane na biezaco. +5 pkt

3. | Aktywny udziat w zajeciach organizowanych w ramach pomocy psychologiczno- | do
pedagogicznej (kota zainteresowan, zaj¢cia dydaktyczno-wyrownawcze, terapia +20 pkt

pedagogiczna i inne).

4. | Stosowny stroj szkolny: +10 pkt
a) Spodnice i spodenki o dugosci ponizej potowy ud

b) Bluzki nieodstaniajace pgpka

¢) Unikanie koszuek na cienkich ramigczkach

d) Ubrania zakrywajace bielizng

e) Unikanie mblematow i napisow sugerujacych przynaleznos¢ do subkultur.

Postepowanie zgodne z dobrem spoleczno$ci szkolnej.

5. | Aktywna dziatalno$¢ w samorzadzie szkolnym. +20 pkt

6. | Aktywna dziatalno$¢ w samorzadzie klasowym. +10 pkt
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7. | Pomoc kolegom w nauce. +10 pkt
8. | Prace spoteczne na rzecz szkoty poza lekcjami. +10 pkt
9. | Aktywny udziat w dziataniach na rzecz srodowiska (np. dziatalno$¢ charytatywna, | +5/ +10 pkt
wolontariat, przyniesienie darow w ramach zbiorek, kiermasze, festyny itp.).
10. | Pomoc w przygotowaniach uroczystosci szkolnych i porzadkowanie sali po ich +5 pkt
zakonczeniu.
11. | Solidne wypelnianie obowiazkéw dyzurnego. +5 pkt
12. | Aktywne czytelnictwo. +15 pkt
13. | Udziat w konkursach/ zawodach sportowych:
a) Udziat w konkursach/ zawodach wewnatrzszkolnych +5 pkt
b) Udziat w konkursach/ zawodach migedzyszkolnych/ gminnych +10 pkt
¢) Udziat w konkursach/ zawodach powiatowych +20 pkt
d) Udziat w konkursach/ zawodach wojewodzkich i regionalnych +30 pkt
e) Udziat w Wojewodzkich Konkursach Przedmiotowych:
Stopien pierwszy +10 pkt
Stopien drugi +20 pkt
Stopien trzeci +30 pkt
f) Udzial w konkursach/ zawodach ogdlnopolskich. +40 pkt
14. | Osiagniecia w konkursach:
Konkursy/ Konkursy/ | Konkursy/ Konkursy Konkursy/
zawody zawody zawody zawody zawody
ogoélnopolskie | wojewddzkie/ | powiatowe | migdzyszkolne/ | wewnatrzszkolne
regionalne gminne
Tytut +50 pkt +40 pkt - - -
laureata
Tytut +40 pkt +30 pkt - - -
finalisty
I miejsce +50 pkt +40 pkt +30 pkt +25 pkt +20 pkt
Il miejsce +40 pkt +30 pkt +25 pkt +20 pkt +15 pkt
Il miejsce +30 pkt +25 pkt +20 pkt +15 pkt +10 pkt
wyrdznienie +15 pkt +10 pkt +10 pkt +5 pkt +5 pkt
Dbalo$¢ o honor i tradycje szkoly.
15. | Uczestnictwo w poczcie sztandarowym podczas uroczystosci szkolnych. +5 pkt
16. | Godne reprezentowanie szkoty na zewnatrz (poczet sztandarowy, zawody sportowe | +10 pkt
iin.).
17. | Rzetelny udzial w uroczystosciach szkolnych. +10 pkt
18. | Strgj galowy na uroczystosciach szkolnych, w wyznaczone dni. +5 pkt
Dbalo$¢ o estetyke wypowiedzi i pigkno mowy ojczystej.
19. | Kultura stowa, uzywanie zwrotow grzecznos$ciowych. +10 pkt
Dbalo$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb.
20. | Dbatos¢ o skromny, estetyczny wyglad i higieng osobista ( brak makijazu, +30 pkt
naturalne, niefarbowane wlosy, niepomalowane paznokcie, brak piercingu, brak
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tuneli w uszach).

Godne i kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia.

21. | Wysoka kultura osobista w szkole i poza szkota. +10 pkt

22. | Wyrodzniajaca postawa ucznia podczas wyjs¢ i wycieczek szkolnych. +10 pkt

23. | Postepy w zachowaniu ucznia i jego wysitek w pracy nad soba. +10pkt
Okazywanie szacunku innym osobom.

24. | Pomoc nauczycielowi lub innemu pracownikowi szkoty. +10 pkt

Przeciwstawianie si¢ przejawom przemocy, agresji i wulgarnosci.

25. | Przeciwstawianie si¢ negatywnym postawom i zachowaniom rowiesnikow. +10 pkt
8.Ustala si¢ nastgpujace zasady przyznawania punktow ujemnych z zachowania:
Wywigzywanie si¢ z obowigzkéw ucznia.

1. Nieusprawiedliwione nieobecnosci (kazda godzina). -5 pkt.

2. | Kazde sp6znienie. -5 pkt.

3. Ucieczka (za kazda godzing). -20 pkt.

4. Niezdyscyplinowanie na lekcji (rozmowy i wykonywanie czynnosci nie majacych | -5 pkt.
zwiazku z lekcja, celowe rozpraszanie uwagi kolegow, niewykonywanie polecen
nauczyciela itp.).

5. Brak obuwia zmiennego. -5 pkt.

6. Niewtasciwy stosunek do obowigzkow szkolnych (brak zeszytéw, podrecznikoéw, | -5 pkt.
¢wiczen, stroju na wych. fiz., materiatéw na zajgcia plastyczne, techniczne).

7. Odpisywanie lekcji, Scigganie. -5 pkt.

Postepowanie zgodne z dobrem spoleczno$ci szkolnej.

8. Umyslne zniszczenie cudzej wlasnosci lub dewastacja mienia szkoty (oprocz -30 pkt.
pokrycia szkody).

9. Uzywanie telefonu komérkowego na terenie szkoly bez wyraznej zgody -20 pkt.
nauczyciela.

10. | Niewywigzywanie si¢ z powierzonych obowigzkow. -10 pkt.

11. | Falszowanie podpisow i innych dokumentow, niszczenie dokumentacji szkolnej. -20 pkt.

12. | Klamstwo, pomowienia. -10 pkt.

13. | Wy$miewanie, obmawianie. -10 pkt.

Dbalo$¢ o honor i tradycje szkoly.
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14. | Brak stroju galowego podczas wyznaczonych uroczystosci szkolnych. -10 pkt.
15. | Niewlasciwe zachowanie podczas imprez i uroczystosci szkolnych -20 pkt.
(nieuszanowanie podniostej atmosfery podczas hymnu panstwowego, komendy
,,baczno$¢”, przeszkadzanie w trakcie wystepu).
Dbatos$¢ o estetyke wypowiedzi i piekno mowy ojczystej.
16. | Wulgarne stownictwo, obrazliwe gesty 1ub rysunki. -10 pkt.
17. | Uzywanie przezwisk. -10 pkt.
Dbalo$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb.
18. | Palenie, posiadanie i udostepnianie e- papierosow. -50 pkt.
19. | Palenie wyrobow tytoniowych lub innych substancji psychoaktywnych na terenie | -50 pkt.
szkoty, jej obejscia lub podczas wycieczek szkolnych.
20. | Picie alkoholu na terenie szkoty, jej obejscia lub podczas wycieczek szkolnych. -50 pkt.
21. | Posiadanie i stosowanie uzywek w szkole lub podczas wycieczek. -50 pkt.
22. | Stwarzanie zagrozenia zdrowia lub Zycia. -50 pkt.
23. | Przywtaszczenie, kradziez cudzej wlasnosci. -50 pkt
24. | Wnoszenie na teren szkoty i uzywanie niebezpiecznych materiatdéw i narzedzi. -30 pkt.
25. | Niewtasciwe, niebezpieczne zachowanie na terenie szkoty (budynek i plac -20 pkt.
szkolny).
Godne i kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia.
26. | Niekulturalne zachowanie si¢ w miejscach publicznych. -10 pkt.
27. | Niekulturalne zachowanie si¢ na terenie szkoty. -10 pkt.
28. | Zucie gumy na lekcji. -5 pkt.
Okazywanie szacunku innym osobom.
29. Podwa_Zanie i komentowanie polecen nauczyciela, pracownika szkoty na lekcji, -15 pkt.
przerwie.
30. | Aroganckie zachowanie wobec pracownikoéw szkoty i innych oséb. -5 pkt.
31. | Fotografowanie lub filmowanie zdarzen z udziatem innych osob bez ich zgody. -30 pkt.
32. | Upublicznianie materiatow i zdje¢ bez zgody obecnych na nich 0sob. -50 pkt.
Przeciwstawianie si¢ przejawom przemocy, agresji i wulgarnosci.
33. | Zastraszanie kolegow, wytudzanie pienigdzy lub innych dobr. -30 pkt.
34) | Zaczepianie fizyczne (kopniecie, popchniecie, plucie, podstawianie ndg) -30 pkt.
35) | Udziat w bojce. -50 pkt.
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36) | Bierny udziat w bdjce, kibicowanie aktom przemocy, podzeganie do przemocy. -40 pkt.

9.Ustala si¢ nastgpujace przewinienia ucznia wymagajace interwencji policji i majacych naganny
wplyw na oceng¢ z zachowania:

1. | Picie alkoholu lub przebywanie pod jego wptywem na terenie szkoty lub podczas
wycieczek 1 wyjazdow szkolnych.

2. | Posiadanie, zazywanie narkotykow, dopalaczy lub przebywanie pod ich wplywem na
terenie szkoty, wycieczek i wyjazdéw szkolnych.

3. Kradziez, wyludzenie, wymuszenie.

4. | Posiadanie lub uzywanie na terenie szkoty przedmiotow lub substancji
niebezpiecznych.

5. | Zngcanie si¢ psychiczne lub fizyczne nad kolegami.

10.Postanowienia koncowe:

1) Kazdy uczen otrzymuje 100 pkt ,,na wejsciu” (kazdorazowo w kazdym semestrze)

2) Uczen, ktory uzyskat 30 punktow ujemnych w ciggu jednego semestru, niezaleznie od
iloci zdobytych punktéw dodatnich, nie moze otrzymac¢ oceny wzorowej zachowania
w danym semestrze roku szkolnego.
Uczen, ktéry uzyskat 50 punktéw ujemnych w ciagu jednego semestru, niezaleznie od
ilo§ci zdobytych punktéow dodatnich, nie moze otrzymaé oceny bardzo dobrej
z zachowania w danym semestrze roku szkolnego.

3) Jesli uczen powtarza negatywne zachowania (nie wyraza chgci poprawy) nie moze
otrzymac¢ oceny wyzszej niz dobra.

4) Wychowawca otrzymuje do dyspozycji +30 pkt dla kazdego ucznia (za zachowania
nieprzewidziane w regulaminie, po uzyskaniu opinii klasy, ocenianego ucznia oraz
w W razie potrzeby nauczycieli i pracownikow szkoty).

5) W przypadku popehienia przewinien zawartych w punkcie 9 uczen otrzymuje oceng
naganng bez wzgledu na uzyskang ilo$¢ punktow.

6) Ocene z zachowania ustala wychowawca na podstawie uzyskanej liczby punktow, po
zasiggnieciu opinii nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia.

7) Punkty ustala wychowawca, na podstawie wpiséw do zeszytu klasowego dokonanych
przez nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty.

8) Wszystkie uwagi i osiggniecia majace wplyw na punktacje powinny znajdowaé si¢
w zeszycie klasowym.

9) Wychowawca systematycznie omawia z uczniami na zaj¢ciach z wychowawcg ich
zachowanie, udziela im informacji i planuje pracg nad zmianami w ich
funkcjonowaniu.

§ 39.EGZAMIN KLASYFIKACYJNY

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku Iub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zaje¢ciach edukacyjnych przekraczajacej potowg czasu
przeznaczonego na te zajecia w semestrze, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

3. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnos$ci
lub na wniosek jego rodzicow (prawnych opiekunéw) Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode
na egzamin klasyfikacyjny.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

1) Realizujacy, na podstawie odrebnych przepisow, indywidualny tok nauki.
2) Spetniajacy obowiazek szkolny poza szkota.
3) W przypadku przechodzenia ucznia ze szkoty publicznej lub szkoty niepublicznej
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0 uprawnieniach szkoty publicznej jednego typu do szkoty publicznej innego typu
mozna przeprowadzi¢ egzamin klasyfikacyjny.

4) Uczen szkoty niepublicznej nieposiadajacej uprawnien szkoty publicznej
jest przyjmowany do odpowiedniej klasy po zdaniu egzaminow klasyfikacyjnych.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2,
nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z plastyki, muzyki, techniki,
wychowania fizycznego oraz dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

6. Uczniowi, o ktorym mowa w ust.4 pkt 2, zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala
si¢ oceny zachowania.

7. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustnej, z zastrzezeniem ust. 8.

8. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego ma
przede wszystkim forme zadan praktycznych.

9. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami), przeprowadza si¢ go nie p6zniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia
rocznych zaj¢¢ dydaktyczno — wychowawczych.

10. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 2, ust.3, ust.4, pkt.1, przeprowadza

komisja, w sktad ktorej wchodza;
1) Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne-jako przewodniczacy komisji
2) Nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne

11.Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 2,3 i 4 przeprowadza komisja,
w sktad ktorej wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty jako
przewodniczacy komisji

2) Nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktérych jest
przeprowadzany ten egzamin.

12. W przypadku gdy nie jest mozliwe powotanie nauczyciela danego jezyka obcego nowozytnego
w sktad komisji przeprowadzajacej egzamin klasyfikacyjny, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 314,
dla ucznia ktory kontynuuje we wlasnym zakresie nauke jezyka obcego nowozytnego jako
przedmiotu obowigzkowego lub uczegszcza do oddzialu w innej szkole za zajecia z jezyka,
Dyrektor Szkoty powotuje w sktad komisji nauczyciela danego jezyka obcego nowozytnego
zatrudnionego w innej szkole, w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

13. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2,3,4 oraz jego
rodzicami (prawnymi opiekunami), liczb¢ zajg¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze zdawac
egzaminy w ciggu jednego dnia.

14. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow —
rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

15. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
w szczegolnosci:

1) Nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin

2) Imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji, o ktorej mowa w ust. 10§ 11
3) Termin egzaminu klasyfikacyjnego

4) Imie i nazwisko ucznia

5) Zadania egzaminacyjne

6) Ustalong ocene klasyfikacyjng.

16. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia, zwigzta informacje o ustnych odpowiedziach
oraz zwigzta informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokoét stanowi
zatacznik do arkusza ocen ucznia.

17. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu

klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

18. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajeé¢
edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

19. Ocena ustalona przez nauczyciela w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
jest ostateczna, z zastrzezeniem ust. 20 i § 40.
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20. Ustalona przez nauczyciela w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
(semestralna) niedostateczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem § 40 i § 42 ust. 1.

21.Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna,
z zastrzezeniem § 40.

22. Rodzice i uczniowie majg prawo wgladu do dokumentacji egzaminacyjnej, ale nie moga
otrzymac¢ powielonych prac do domu lub wynosi¢ poza teren placowki.

§ 40.ZASTRZEZENIA DO ROCZNYCH OCEN KLASYFIKACYJNYCH

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty,
jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny.
1) Zastrzezenia zgtaszane sa na piSmie W terminie do 2 dni roboczych po zakonczeniu rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty powotuje komisje, w sktadzie:
1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty jako
przewodniczacy komisji
2) Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne
3) Nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

3. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust.2, pkt 2 moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
Dyrektor Szkoty powotuje jako osobg egzaminujgca innego nauczyciela prowadzacego takie
same zajecia edukacyjne, z tym, ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

4. W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych komisja przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng oceng
klasyfikacyjng z danych zaj¢¢ edukacyjnych.

1) Sprawdzian sktada si¢ z czesci pisemnej i ustnej z wyjatkiem plastyki, muzyki,
techniki, informatyki i wychowania fizycznego, z ktorych sprawdzian ma przede wszystkim
formg¢ zadan praktycznych.

2) Sprawdzian obejmuje wylacznie zrealizowane tresci ksztatcenia z danego przedmiotu.

3) Narzedzia pomiaru zawieraja formy i typy zadan zgodne z podstawa programowsa.

4) Czas trwania sprawdzianu wynosi od 45 do 90 minut i jest zalezny od specyfiki
przedmiotu i poziomu ksztatcenia.

5.Termin sprawdzianu ustala Dyrektor Szkoty i uzgadnia go z uczniem i jego rodzicami jednak nie
pOzniej niz w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen.

6. Z przeprowadzonego sprawdzianu sporzadza si¢ protokoét, do ktorego zatacza sie pisemng
prace, zwiezla informacje¢ o ustnych odpowiedziach ucznia i zwigzta informacj¢ o wykonaniu
przez ucznia zadania praktycznego.

7. Protokot ,w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, zawiera:

1) Nazwe zajec¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian
2) Imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji
3) Termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci
4) Imig i nazwisko ucznia
5) Zadania sprawdzajace
6) Wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng klasyfikacyjna.
8. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
9. W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, w terminie 5 dni od dnia zgloszenia
zastrzezen, powolana przez dyrektora szkoty komisja ustala roczng ocene klasyfikacyjng
zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscia gloséw, w przypadku rownej liczby glosow
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decyduje gtos przewodniczacego komisji.

1) Sktad komisji:
a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty jako przewodniczacy
komisji

b) Wychowawca oddziatu

¢) Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale

d) Pedagog szkolny

e) Przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego

Przedstawiciel Rady Rodzicow
10. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w przypadku rocznej oceny zachowania:

1) Sktad komisji
2) Termin posiedzenia komisji
3) Imig i nazwisko ucznia
4) Wynik gtosowania
5) Ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.

11. Protokoét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

12. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do sprawdzianu, o ktérym mowa
W ust. 4, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

13. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
1) Ocena ustalona przez komisje¢ jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego, z zastrzezeniem § 42 ust. 1.

§ 41.PROMOWANIE UCZNIOW

1. Uczen klas I-111 szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje do klasy
programowo wyzszej.

1) W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnie¢ ucznia w danym

roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu
klasy przez ucznia, na wniosek wychowawcy oddziatu, po zasiegnieciu opinii rodzicow lub na ich
wniosek, po zasiggnieciu opinii wychowawcy.

2) Rodzice, nie wyrazajacy zgody na niepromowanie ucznia klas I — I11, s3 zobowigzani podpisa¢
o$wiadczenie, ze nie wyrazaja zgody na powtdrzenie przez ich dziecko danej klasy,
pomimo poinformowania o braku podstaw do promocji.

3) Na wniosek rodzicow, po uzyskaniu zgody wychowawcy, albo na wniosek wychowawcy i po
uzyskaniu zgody rodzicow ucznia Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia
klasy 11 II szkoty podstawowej do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego
jesli poziom rozwoju i osiagnig¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci
nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.

2. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocje¢ do klasy programowo
wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym
planie nauczania, otrzymat roczne pozytywne oceny klasyfikacyjne z zastrzezeniem § 42 ust. 9.

3. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych érednig ocen, co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo
dobra ocene¢ zachowania, otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

1) Uczniowi, ktory uczgszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religi¢ albo etyke,
do $redniej ocen, o ktorej mowa w ust.3, wlicza si¢ takze roczne oceny Klasyfikacyjne uzyskane
z tych zajec.

2) Uczen speniajacy obowiazek szkolny poza szkota, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 otrzymuje promocj¢ do
klasy programowo wyzszej z wyro6znieniem.

3) Do s$redniej ocen wlicza si¢ oceny z religii i etyki. Ocena z religii lub etyki nie ma wplywu na
promowanie ucznia do nastgpnej klasy.
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4. O promowaniu do klasy progrmowo wyzszej ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie

ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym

lub znacznym postanawia Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia zawarte w Indywidualnym

Programie Edukacyjno-Terapeutycznym.

1) Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego i ma opdznienie w realizacji
programu naucznia co najmniej jednej klasy , a ktory uzyskuje ze wszystkich obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych oceny pozytywne oraz rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci
naucznia przewidzianych w programie nauczania dwoch klas, moze by¢ promowany do klasy
programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.

. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiggu wojewddzkim i ponadwojewddzkim

w szkole podstawowej otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng oceng
klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytul laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim

i ponadwojewodzkim uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych, otrzymuje z tych zajg¢ edukacyjnych celujaca koncowa oceng klasyfikacyjna.

. Uczen, ktory nie spetnit warunkow okreslonych w ust. 2, nie otrzymuje promocji

do klasy programowo wyzszej i powtarza klase z zastrzezeniem § 42 ust. 9.

§ 42.EGZAMIN POPRAWKOWY

L.

Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji roczne;j
otrzymat ocene niedostateczng z jednych albo dwoch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, moze
zdawaé egzamin poprawkowy z tych zajec.

1) Warunkiem dopuszczenia do egzaminu z jednego przedmiotu jest stosunek ucznia do

przedmiotu, z ktoérego uczen otrzymat oceng¢ niedostateczna.

2) Warunkiem dopuszczenia do egzaminu z dwoch przedmiotdéw sg: nieobecnosci spowodowane
dlugotrwata choroba, uzupehienie zalegtosci z innych przedmiotow oraz to, Zze uczen rokuje
poprawe w nauce.

3) O dopuszczeniu ucznia do egzaminu poprawkowego z jednego lub dwoch przedmiotow
decyduje Rada Pedagogiczna.

. Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czg$ci pisemnej oraz czgsci ustnej, z wyjatkiem egzaminu

z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego,z ktérych egzamin ma

przede wszystkim forme zadan praktycznych.

1) Do czesci ustnej przystepuje uczen, ktory w czesci pisemnej udzielit minimum 75%
poprawnych odpowiedzi.

Egzamin poprawkowy organizuje si¢ na pisemny wniosek rodzicow ztozony w terminie do 3 dni

po rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniu Rady Pedagogiczne;j.

1) Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty do dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ W ostatnim
tygodniu ferii letnich.

2) Dyrektor Szkoty pisemnie informuje rodzicow ucznia o ustalonym terminie egzaminacyjnym

i zakresie materialu obowigzkowego.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty.

1) W sktad komisji wchodza:

a) Dyrektor Szkotly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako
przewodniczacy komisji.

b) Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy.

c) Nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajgcia edukacyjne — jako
cztonek komisji.

. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji

na wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
Dyrektor Szkoty powoluje jako osobg egzaminujaca innego nauczyciela prowadzacego takie
same zajecia edukacyjne, z tym, ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot.
1) Protokot zawiera w szczegolnosci:
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a) Nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin
b) Imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji

c) Termin egzaminu poprawkowego

d) Imig¢ i nazwisko ucznia

e) Zadania egzaminacyjne

f) Ustalong ocene klasyfikacyjna.

2) Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia, zwi¢ztg informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia oraz zwiezlg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.

3) Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

4) Rodzice i uczniowie majg prawo wgladu do dokumentacji egzaminacyjnej, ale nie mogg
otrzyma¢ powielonych prac do domu lub wynosi¢ poza teren placowki.

7. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez Dyrektora Szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

1) Uczen, ktoéry z przyczyn nieusprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W Wyznaczonym terminie, otrzymuje oceng niedostateczng ustalong W czasie rocznej
klasyfikacji.

8. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej i powtarza klasg , z zastrzezeniem ust. 9.

9. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia szkolty podstawowej, Rada Pedagogiczna moze
jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowaé do klasy programowo wyzszej ucznia,
ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod
warunkiem, Ze te zajgcia sg realizowane w klasie programowo wyzszej.

10.Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna.

11.Uczen otrzymuje $wiadectwo szkoty w terminie po przeprowadzonym egzaminie poprawkowym

z datg podjecia stosownej uchwaty przez Rade Pedagogiczng na sierpniowym posiedzeniu.
12.Rodzice ucznia w terminie 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego
mogg zglosi¢ zastrzezenia.
1) W takim przypadku przeprowadza si¢ sprawdzian wiadomosci i umiejetno$ci ucznia zgodnie
z § 40.
2) W tym przypadku ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

§ 43.UKONCZENIE SZKOLY PODSTAWOWEJ

1. Uczen konczy szkote podstawowa:

1) Jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich obowigzkowych zajeé
edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne z uwzglednieniem § 41 ust. 5.

2) W przypadku szkoty podstawowej - jezeli ponadto przystapit odpowiednio do egzaminu,

o ktorym mowa w rozdziale IX .

2. Uczen konczy szkote podstawowa z wyroznieniem, jesli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen klasyfikacyjnych , co najmniej 4,75 oraz co
najmniej bardzo dobrg koncowa ocene klasyfikacyjna zachowania.

3. Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajgcia edukacyjne lub religie albo etyke,
do $redniej ocen Wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajeé.
4. Uczen szkoty podstawowej , ktory nie spetnit warunkow okreslonych w ust. 1 powtarza ostatnia
klase i przystgpuje w nowym roku szkolnym do egzaminu.
5. O ukonczeniu szkoly przez ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym
lub znacznym postanawia na zakonczenie klasy programowo najwyzszej Rada Pedagogiczna,
uwzgledniajac ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.
6.Uczen spetniajacy obowigzek szkolny poza szkota konczy szkote podstawowsg z wyrdznieniem,
jesli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat z obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych srednig ocen
klasyfikacyjnych , co najmniej 4,75.
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9. EGZAMIN PRZEPROWADZANY W OSTATNIM ROKU
NAUKI W SZKOLE PODSTAWOWEJ

§ 44 PODSTAWOWE ZASADY PRZEPROWADZANIA EGZAMINU

1.Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany na podstawie wymagan okreslonych w podstawie
programowej ksztalcenia ogdlnego dla szkoly podstawowej oraz sprawdza, w jakim stopniu uczen
spetnia te wymagania.

2. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemne;.

3. Egzamin 6smoklasisty obejmuje nastepujace przedmioty obowiazkowe:

1) jezyk polski;

2) matematyke;

3) jezyk obcy nowozytny;

4) jeden przedmiot do wyboru sposrdd przedmiotéw: biologia, chemia, fizyka, geografia lub historia.
4. Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym lub niepetnosprawnosci
sprzezone, gdy jedng z niepetnosprawnosci jest niepetnosprawnos$¢ intelektualna w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, nie przystepuje do egzaminu 6smoklasisty.

5. Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetlnosprawnosci sprzezone inne niz wymienione w ust. 4 moze by¢ zwolniony przez dyrektora
okregowej komisji egzaminacyjnej z obowiagzku przystapienia do egzaminu 6smoklasisty na wniosek
rodzicoOw pozytywnie zaopiniowany przez dyrektora szkoty.

6. Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych, w terminie gldéwnym:

1) nie przystapit do egzaminu ésmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow

albo

2) przerwal egzamin 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotoéw —

przystepuje do egzaminu z tego przedmiotu lub przedmiotéw w terminie dodatkowym w szkole, ktorej
jest uczniem.

7. W szczegolnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych przystapienie do
egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow w terminie dodatkowym, dyrektor
okregowej komisji egzaminacyjnej, na udokumentowany wniosek dyrektora szkoty, moze zwolnic¢
ucznia z obowigzku przystapienia do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow.
Dyrektor Szkoty sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami ucznia.

8. Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania moze przystapi¢ do egzaminu
6smoklasisty w warunkach dostosowanych do jego indywidualnych potrzeb edukacyjnych i
mozliwosci psychofizycznych, na podstawie tego orzeczenia.

9. Uczen posiadajacy opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ albo zaswiadczenie lekarskie, moze przystapi¢ do
egzaminu 6smoklasisty w warunkach dostosowanych do jego indywidualnych potrzeb edukacyjnych i
mozliwosci psychofizycznych, na podstawie tej opinii lub za§wiadczenia lekarskiego. Opini¢ lub
zaswiadczenie przedklada si¢ dyrektorowi szkoty w terminie do dnia 15 pazdziernika roku

szkolnego, w ktorym uczen przystepuje do sprawdzianu.

10. Uczen chory lub niesprawny czasowo moze przystgpi¢ do egzaminu ésmoklasisty

w warunkach odpowiednich ze wzgledu na stan swego zdrowia, na podstawie

za$wiadczenia o stanie zdrowia wydanego przez lekarza.

11. Uczen, ktéry w roku szkolnym, w ktorym przystepuje do egzaminu ésmoklasisty, byt objety
pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole ze wzgledu na trudnosci adaptacyjne zwigzane

z wczesniejszym ksztatceniem za granica, zaburzenia komunikacji jezykowej lub sytuacje kryzysowa
czy traumatyczng, moze przystapi¢ do sprawdzianu w warunkach dostosowanych do jego
indywidualnych potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych, na podstawie pozytywnej
opinii rady pedagogicznej.

12. Opinia rady pedagogicznej, o ktorej mowa w ust. 5 pkt 11, jest wydawana na wniosek nauczyciela
lub specjalisty wykonujacego w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
prowadzacych zajecia z uczniem w szkole, i po uzyskaniu zgody rodzicéw (prawnych opiekunow) lub
na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw).
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13. W szczegblnych przypadkach wynikajacych ze stanu zdrowia lub niepetnosprawnosci ucznia, za
zgoda dyrektora okrggowej komisji egzaminacyjnej, egzamin ésmoklasisty moze by¢ przeprowadzony
w innym miejscu niz szkota.

14. Wynik egzaminu 6smoklasisty nie wptywa na ukonczenie szkoty. Wyniku egzaminu nie
odnotowuje si¢ na $wiadectwie ukonczenia szkoty.

10. UCZNIOWIE

§ 45. OBOWIAZEK SZKOLNY

1.0bowiazek szkolny rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym

dziecko konczy 7 lat oraz trwa do ukonczenia szkoty podstawowej, nie dtuzej niz do ukonczenia 18

r.z.

2. Do klasy | przyjmuje si¢ na podstawie Regulaminu Rekrutacji :

1) Z urzedu — dzieci zamieszkale w obwodzie.

2) Na prosbe rodzicow, po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego - dzieci zamieszkalte
poza obwodem szkoty.

3) Dziecko przybywajace z zagranicy jest przyjmowane do szkoty na warunkach i w trybie
postepowania rekrutacyjnego dotyczacych obywateli polskich, zgodnie ze stosownym
rozporzadzeniem.

3. Dyrektor moze odroczy¢ spetnianie obowigzku szkolnego przez dziecko 7-letnie o jeden rok
(bedzie ono objete wychowaniem przedszkolnym).

1) Dyrektor podejmuje decyzje o odroczeniu, na wniosek rodzicéw ztozony najp6zniej do dnia 31
sierpnia roku szkolnego, w ktérym powstaje obowiazek, po zasiggnieciu opinii Poradni
Psychogiczno - Pedagogicznej.

2) Dziecko posiadajace orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego moze zosta¢ odroczone od
realizacji obowiazku szkolnego, nie dtuzej niz do konca roku szkolnego, w ktorym dziecko
konczy 9 lat.

a) Dyrektor podejmuje decyzj¢ o odroczeniu, na wniosek rodzicow ztozony najpozniej do dnia
31 sierpnia roku szkolnego, w ktorym powstaje obowiagzek, na podstawie orzeczenia

o potrzebie ksztalcenia specjalnego oraz opinii o potrzebie odroczenia obowiazku szkolnego
wydanych przez publiczna poradni¢ psychologiczno-pedagogiczna.

4. Na wniosek rodzicéw nauke w szkole moze rozpocza¢ dziecko, ktére w danym roku
kalendarzowym konczy 6 lat.

1) Dyrektor przyjmuje dziecko pod warunkiem, ze w roku kalendarzowym
poprzedzajacym rok przyjecia do szkoty, dziecko uczeszczato do przedszkola albo posiada
opinie o mozliwosci rozpoczecia nauki w szkole podstawowej wydang przez publiczng
poradni¢ psychologiczno-pedagogiczna.

5. Do klasy programowo wyzszej niz pierwsza przyjmuje si¢ ucznia na podstawie

swiadectwa ukonczenia klasy programowo nizszej oraz odpisu arkusza ocen wydanego

przez szkote, do ktdrej uczen uczeszczat.

1) Uczen szkoty niepublicznej nieposiadajgcej uprawnien szkoty publicznej jest przyjmowany do
odpowiedniej klasy po zdaniu egzaminéw klasyfikacyjnych.

6. Rodzice dziecka podlegajacego obowiazkowi szkolnemu sg zobowigzani do dopetnienia
czynnosci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty oraz zapewnienia regularnego
uczeszczania na zajecia edukacyjne.

7. Niespehianie obowigzku szkolnego podlega egzekucji w trybie przepisow o postepowaniu
egzekucyjnym w administracji. Przez niespetnianie obowiazku szkolnego nalezy rozumie¢
nieusprawiedliwiona nieobecnos¢ w okresie jednego miesigca na co najmniej 50 %
dni zajg¢ edukacyjnych w szkole.

8. Dla uczniéw, ktorych stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczgszczanie
do szkoty, Dyrektor Szkoty organizuje, na podstawie orzeczenia wydanego przez
Publiczng Poradni¢ Psychologiczno — Pedagogiczng oraz w porozumieniu z organem
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prowadzacym, nauczanie indywidualne.

9. Dyrektor Szkoty zgodnie z odrebnymi przepisami, moze zezwoli¢ (poprzez wydanie
decyzji) na indywidualny program lub tok nauki na wniosek lub za zgodg rodzicéw (prawnych
opiekunow), po zasiggnieciu opinii Rady Rodzicow i Publicznej Poradni Psychologiczno —
Pedagogiczne;j.

10. Na wniosek rodzicow Dyrektor moze zezwoli¢ w drodze decyzji na spelnianie przez dziecko

obowigzku szkolnego poza szkota, na podstawie odrgbnych przepisow.

11. Uczniowie z uposledzeniem umystowym, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego wydanego przez Publiczng Poradni¢ Psychologiczno — Pedagogiczng, moga
realizowac obowigzek szkolny — w szkole ogélnodostegpne;.

12. Uczen zwolniony decyzjg Dyrektora Szkoty z zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki
za pisemng zgoda rodzicow (opiekundéw prawnych) moze by¢ nieobecny w szkole w czasie, gdy
odbywaja sig¢ te zajecia, jesli sa to pierwsze lub ostatnie zajgcia w planie zaje¢ szkolnych ucznia.

13. Zwolnienia ucznia z zaje¢ edukacyjnych dokonuje rodzic (opiekun prawny) poprzez
pisemng prosbe, za zgoda wychowawcy klasy lub Dyrektora Szkoty.

14. W szczegblnie uzasadnionych przypadkach mozna zwolni¢ uczniow z pierwszych

i ostatnich godzin lekcyjnych, po uprzednim pisemnym powiadomieniu rodzicow.

15. W uzasadnionych przypadkach, na wniosek Dyrektora Szkoty, uczen moze zostac¢

przeniesiony przez Kuratora O$wiaty do innej szkoty.

§ 46. PRAWA I OBOWIAZKI UCZNIA

1. Uczen ma prawo do:

1) Nauki i wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny
pracy umystowe;j.

2) Opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajgcych bezpieczenstwo,
ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej, badz psychicznej, poszanowania
jego godnosci i nietykalnosci osobistej prywatnosci.

3) Zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celem i stawianymi wymogami.

4) Zapoznania si¢ z kryteriami oceniania i klasyfikowania.

5) Zyczliwego, podmiotowego i rownego traktowania w procesie dydaktyczno—
wychowawczym.

6) Swobody wypowiedzi, mysli i przekonan w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoty,

a takze $wiatopogladowych i religijnych, jesli nie narusza tym dobra innych oséb.

7) Rozwijania zainteresowan, zdolnosci, talentow, co dokonuje si¢ poprzez: udziat
w konkursach przedmiotowych, artystycznych i zawodach sportowych.

8) Sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobéw kontroli postepow
edukacyjnych oraz zachowania zgodnie z Wewnatrzszkolnym Ocenianiem
i Przedmiotowym Systemem Oceniania.

9) Pomocy w przypadku trudnos$ci w nauce.

10) Do korzystania, w szczegolnych przypadkach (dtuzsza usprawiedliwiona nieobecnosc,
trudnos$ci w opanowaniu materiatu), z indywidualnych konsultacji z nauczycielem
w czasie wspolnie uzgodnionym.

11) Do pomocy psychologiczno — pedagogicznej w formie zaje¢ rewalidacyjnych oraz
nauczania indywidualnego w szkole lub w domu na podstawie orzeczenia wydanego przez
lekarza lub Poradni¢ Psychologiczno-Pedagogiczna, a takze dydaktyczno —
wyréwnawczych, logopedycznych, terapii pedagogicznej, korekcyjno-kompensacyjnych
oraz rozwijajacych uzdolnienia.

12) Korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zdrowotnego.

13) Korzystania, zgodnie z przyjetymi kryteriami, ze wszystkich form pomocy materialnej
i $wiadczen socjalnych, jakimi dysponuje szkota.

14) Korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkoéw dydaktycznych, ksiggozbioru
bibliotecznego zarowno podczas zaje¢ lekcyjnych jak i pozalekcyjnych pod opieka i za
zgoda nauczyciela.
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15) Wplywania na zycie szkoty przez dziatalno$¢ samorzgdows oraz zrzeszanie si¢

w organizacjach dziatajacych w szkole.

16) Odmowy pisania pracy sprawdzajace;j, ktora jest kolejng w danym dniu, uzgadniajac

najblizszy termin sprawdzianu z nauczycielem przedmiotu.

17) W przypadku notorycznego lekcewazenia praw uczniéw badz szczegdlnego

wykroczenia przeciw nim przez pracownikow szkoly przedstawiciel samorzadu
klasowego — wychowawcy, a przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego - dyrektorowi
szkoty zgtasza ustnie badz pisemnie umotywowany wniosek w stosownej sprawie, na
ktéry najdalej w ciggu dwoch tygodni powinna zosta¢ udzielona odpowiedz.

18) Do obecnosci rodzicow (prawnych opiekundéw) podczas przestuchania przez Policje,

a jezeli zapewnienie ich obecnosci bytoby w danym wypadku niemozliwe, to uczen ma
prawo do obecnos$ci wychowawcy lub Dyrektora Szkoty.

19) Uczen ma prawo do nagrod, pochwat.
20) Sktadania skarg i wnioskow, w tym w przypadku naruszenia praw ucznia.
21) Bezptatnego dostgpu do podrecznikdéw, materiatow edukacyjnych i materiatow

¢wiczeniowych przeznaczonych do obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu
ksztatcenia ogélnego okreslonych w ramowych planach nauczania.

2. Uczen ma obowiazek przestrzegania postanowien zawartych w Statucie Szkoty Podstawowe;j
w Jastrzebiu, a zwtaszcza dotyczacych:

1)
2)

3)
4)

5)

6)

7)
8)
9)

Dbac¢ o honor szkoty, godnie ja reprezentowaé oraz zna¢, szanowac i wzbogacac jej dobre
tradycje.

Wypehiaé wszystkie polecenia nauczycieli i Dyrektora Szkoty, dotyczace nauczania,
zachowania oraz porzadku w szkole.

Uczestniczy¢ systematycznie i aktywnie w zajegciach edukacyjnych i w zyciu szkoty.
Przestrzega¢ zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegdw, nauczycieli,
pracownikoéw szkoty oraz innych oséb.

Zgtasza¢ do Dyrektora, wychowawcow lub nauczycieli wszelkie niewlasciwe zachowania
uczniow szkoty w stosunku do nich. Wszyscy uczniowie majg obowigzek reagowania na
krzywde wyrzadzang kolezankom lub kolegom.

Zghasza¢ sprawy wychowawcze, wymagajace natychmiastowej interwencji osob dorostych,
nauczycielowi bedacemu najblizej miejsca zdarzenia. Pozostale sytuacje rozwigzuje sie
w nastepujacej kolejno$ci: najpierw wychowawca, potem Dyrektor Szkoty.

Wystrzega¢ si¢ szkodliwych natogdéw i dba¢ o whasne zycie, zdrowie, higieng oraz rozwoj.
Bra¢ czynny udziat w organizowanych przez szkote uroczystosciach i imprezach.

Dbac¢ o stosowny stroj szkolny i o skromny, estetyczny wyglad oraz higien¢ osobistg :

a) spodnice i spodenki o dtugosci ponizej potowy ud

b) bluzki nieodstaniajace pepka

¢) unikanie koszulek na cienkich ramigczkach

d) ubrania zakrywajace bielizng

e) unikanie emblematow i napiséw sugerujacych przynaleznos¢ do subkultur

f) brak makijazu

g) naturalne, niefarbowane wlosy

h) niepomalowane paznokcie

i) brak piercingu, brak tuneli w uszach

j) bizuteria niezagrazajaca bezpieczenstwu

10) Nosi¢ w dni uroczyste stroj galowy (biata bluzka, koszula: ciemne spodnie/ spodnica).
11) Przestrzega¢ regulaminéw pomieszczen szkolnych wynikajacych ze specyfiki ich

przeznaczenia (pracownie, biblioteka, swietlica,Szatnia, stotowka,sala gimnastyczna).

12) Dbac o tad i porzadek na terenie szkoty.
13) Ponosi¢ odpowiedzialno$¢ za wyrzadzone szkody materialne. W przypadku celowego

zniszczenia sprzgtu szkolnego przez ucznia koszty naprawy pokrywaja rodzice.

14) W czasie trwania zaje¢ edukacyjnych uczen jest zobowiazany do:

a) Punktualnego przychodzenia na lekcje
b) Wytlumaczenia sp6znienia
c) Brania aktywnego udziatu w lekcji
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d) Przestrzegania ustalonych zasad i porzadku w czasie lekc;ji:
- Zajmowania swojego miejsca w tawce
- nie wychodzenia z tawki bez pozwolenia nauczyciela
- zachowania ciszy podczas lekcji
- podnoszenia regki i powstania na polecenie nauczyciela (lub odpowiadanie z fawki)
przy zglaszaniu si¢ do odpowiedzi
- nie trzymania na tawce zadnych przedmiotéw nie bedacych pomocami do lekcji
e) Woczesniejszego przygotowania si¢ do lekcji
f) Przynoszenia na lekcj¢ wymaganych przez nauczyciela zeszytow, podrecznikow,
innych pomocy
g) Starannego wykonywania pracy domowej
h) Szanowania swego i cudzego mienia, w tym szkolnych pomocy dydaktycznych
i) Wstania na powitanie wchodzacej w czasie lekcji osoby dorostej
1) W czasie zaje¢ lekcyjnych uczen powinien skupié si¢ na pracy. Jedzenie, zabawa
czy zucie gumy jest niedopuszczalne
K) Jezeli osoba dorosta wchodzi do sali lekcyjnej, wita si¢ z uczniami, to uczniowie
odpowiadaja, jezeli nie wita si¢, to uczniowie tylko wstaja, siadajg na polecenie
nauczyciela prowadzacego lekcje.

15) Uczen ma obowigzek posiadac i szanowac legitymacje szkolng, jako dokument swej
tozsamosci.

16) Stosowania si¢ do przyjetych zasad uzywania przez uczniow telefonow komorkowych
i innych urzadzen elektronicznych w szkole:

a) Podczas pobytu w szkole obowigzuje zakaz uzywania przez uczniéw telefonéw
komérkowych i innych urzadzen elektronicznych (powinny by¢ wylaczone
i schowane).

b) Telefon moze by¢ uzywany za zgoda lub na polecenie nauczyciela tylko
w wyjatkowych sytuacjach, w tym w celach dydaktycznych.

c) Nagrywanie dzwigku i obrazu za pomocg telefonu jest mozliwe jedynie za zgoda
osoby nagrywanej lub fotografowane;j.

d) Zaginigcie lub kradziez telefonu (innego urzadzenia elektronicznego) nalezy
niezwlocznie zglosi¢ wychowawcy lub Dyrektorowi Szkoty, a takze odpowiednim
organom policji.

e) Naruszenie przez ucznia zasad uzywania telefonéw komorkowych i innych urzadzen
elektronicznych na terenie szkoty skutkuje uzyskaniem ujemnych punktow
z zachowania zgodnie z §38 ust. 8 punkt 9 oraz zabraniem urzadzenia do
»depozytu”. Urzadzenie powyzsze odbiera uczen po zakonczeniu zajgé
lekcyjnych.

f) Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci materialnej za zgubiony lub skradziony telefon
komoérkowy czy inne urzadzenie elektroniczne.

17) Usprawiedliwiania pisemnego (usprawiedliwienia od rodzicow lub zaswiadczenia
lekarskiego) nieobecnos$ci na zajeciach w terminie do 2 tygodni od powrotu do szkoly.

18) Pojedyncze godziny nieobecnosci ucznia w trakcie zaje¢ edukacyjnych nie podlegaja
usprawiedliwieniu, z wyjatkiem zwolnien na pisemna pro$be rodzica (opickuna prawnego)
za zgoda wychowawcy klasy lub Dyrektora Szkoty.

19) Rodzice (prawni opiekunowie) w wyjatkowych przypadkach moga zwolni¢ ucznia z zajeé
wychowania fizycznego (z obecnosci na lekcji lub aktywnosci na lekcji) jednak nie wigcej niz
z 20 % godzin zaje¢ realizowanych w danym miesiagcu. Powyzej tej ilosci wymagane jest
zwolnienie lekarskie.

20) Wszelkie schorzenia w obrebie konczyn gornych, uniemozliwiajace lub utrudniajace
uczniowi wykonywanie czynnosci takich jak: pisanie, rysowanie itp. wymagajg
potwierdzenia zaswiadczeniem lekarskim.
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§ 47. NAGRODY | KARY

1.Ustala si¢ nastepujace formy nagradzania uczniow na zakonczenie roku szkolnego, przyzawane
przez Rad¢ Pedagogiczna, za szczegolne osiagnigeia uczniow w poszczegodlnych dziedzinach, m.in.
za bardzo dobre wyniki w nauce, pracg na rzecz szkoty, wzorowg postawe, wybitne osiggnigcia,
dzielnos$¢ i odwagg:
1) Szczegodlnie wysokie wyniki w nauce: ,,Nobel dla ucznia w dziedzinie nauki”
2) Woysoka kulture osobistg i wzorowe zachowanie: ,,Mistrz kultury osobistej”
3) Za 100% frekwencje: ,,Mistrz rekordzista”
4) Najpigkniejszy zeszyt: “Mistrz kaligrafii”
5) Wyrbzniajaca si¢ postawe kolezenstwa:,,Mistrz kolezenstwa”
6) Szczegblne osiagniecia w innej dziedzinie np. sportowej, artystycznej, dziatalnosci
spotecznej, czytelniczej itp.
2. Na zakonczenie roku szkolnego najlepsi uczniowie klas I-VIIl wyrdznieni sa:

1) Nagrodami ksigzkowymi (w KI.I-III zgodnie z wnioskami wychowawcow, w kl. IV —VIII -

srednia ocen 4,75 oraz ocena zachowania, co najmniej bardzo dobra).

2) Umieszczeniem ich nazwisk na gazetce Samorzadu Uczniowskiego.

3) Wpisaniem ich nazwisk do ,,Kroniki szkoty".

4) Opublikowaniem ich nazwisk w lokalnej prasie.

5) Listem gratulacyjnym dla rodzcoéw/prawnych opiekunow.

3. Za aktywno$¢ na rzecz klasy, szkoty, aktywny udziat w poczcie sztandarowym, udziat

w konkursach itp.wyro6znia si¢ uczniéw:

1) W ciagu roku szkolnego pochwatg udzielong przez wychowawcg klasy lub Dyrektora
Szkoty na apelu szkolnym lub takze przez wreczenie dyplomu, nagrody rzeczowej albo
ksigzkowe;j.

2) Na koniec roku szkolnego pochwatg udzielong przez Dyrektora Szkoty na apelu szkolnym
oraz wregczeniem dyplomu, nagrody rzeczowej lub ksiazkowe;j .

4. Z wnioskiem 0 przyznanie uczniowi nagrody moze wystapic¢ przedstawiciel organu szkoty lub
organizacji/instytucji wspierajacej prace placowki.
5.Whiosek jest rozpatrywany podczas posiedzenia Rady Pedagogicznej.
6.Uczniowi 1 jego rodzicom przystuguje prawo do wniesienia zastrzezenia wobec przyznanej
nagrody, gdy uznaja, ze jest nieadekwatna do uczniowskich osiagnig¢.
1) Sprzeciw wraz z uzasadnieniem moze by¢ ztozony do dyrektora w formie pisemnej , najpdzniej w ciggu 3 dni od
zakonczenia zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych.
2) W celu rozpatrzenia sprzeciwu Dyrektor Szkoty powotuje komisje w sktadzie:
a) Wychowawca oddziatu
b) Opiekun Samorzadu Uczniowskiego
€) Przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego
d) Przedstawiciel Rady Rodzicow.
3) Komisja rozpatruje zastrzezenia, w obecnosci co najmniej 2/3 sktadu i podejmuje swoja decyzje poprzez
glosowanie. W przypadku rownej liczby glosow, glos decydujacy ma wychowawca oddziahu.
4) O wyniku rozstrzygnie¢, wychowawca oddziatu, powiadamia rodzica na pimie.
7. Uczen moze by¢ ukarany za:
1) Nieprzestrzeganie Statutu Szkoty
2) Lekcewazenie nauki
3) Lekcewazenie innych obowigzkow ucznia
4) Zte zachowanie.
8. Ustala si¢ nastepujace formy karania:
1) Upomnienie wychowawcy klasy badz innego nauczyciela
2) Upomnienie wychowawcy klasy badz innego nauczyciela z wpisem do zeszytu uwag
3) Upomnienie Dyrektora Szkoty
4) Upomnienie Dyrektora Szkoty z wpisem w szkolny zeszyt uwag
5) Nagana Dyrektora udzielona uczniowi wobec wychowawcy odnotowana w dokumentacji
szkoty— réwnoznaczna z obnizeniem oceny z zachowania do nieodpowiedniej
6) Nagana Dyrektora udzielona uczniowi z powiadomieniem rodzicéw, odnotowana
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w dokumentacji szkolnej, rownoznaczna z obnizeniem 0ceny z zachowania do nagannej
7) Zawieszenie prawa udziatu w imprezach (wycieczkach, zawodach sportowych)
organizowanych przez: klasg, szkote i Samorzad Uczniowski
8) Objecie nadzorem kuratora
9) Uczen moze zosta¢ zobowigzany do usunigcia zniszczen, ktore powstaty z jego udziatem
i prac spotecznych na rzecz szkoty.
10) Inne formy karania ustala na biezaco Zespot Wychowawczy i Dyrektor Szkoty
W porozumieniu z rodzicami ucznia.
9. Na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej dyrektor szkoty moze wystapi¢ do Kuratora O$wiaty
wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty, gdy ten:
1) Umyslnie spowodowat uszczerbek na zdrowiu kolegi
2) Dopuszcza si¢ kradziezy
3) Permanentnie narusza postanowienia Statutu Szkoty
4) Dopuszcza si¢ przemocy
5) Demoralizuje spoteczno$¢ szkolng
6) Przejawia sktonnosci do uzaleznien i odznacza si¢ amoralng postawa
7) Posiada w szkole i poza szkotg narkotyki, srodki odurzajace, ro6zne niebezpieczne
narzedzia oraz stwarza inne sytuacje zagrazajace zdrowiu lub zyciu
8) Narusza nietykalnos$¢ osobista kolegdw, nauczycieli i personelu szkolnego, w szkole
poza szkota, na imprezach szkolnych i r6znych formach wypoczynku.
10. Szkota ma obowiazek informowania rodzicow (prawnych opiekunéw) o udzielone;j
uczniowi naganie lub zastosowanej wobec niego kary.
11.Uczen lub jego rodzice majg prawo si¢ odwota¢ do Dyrektora Szkoty od natozonej kary
na piSmie uzasadniajac swoje zastrzezenia, w terminie do 5 dni od jej zastosowania.
1) W celu rozpatrzenia odwotania Dyrektor Szkoty powotuje komisj¢ w sktadzie:
a) Dyrektor Szkoty
b) Wychowawca oddziatu
€) Opiekun Samorzadu Uczniowskiego
d) Przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego
e) Przedstawiciel Rady Rodzicow.
2) Komisja rozpatruje zastrzezenia, w obecnosci co najmniej 2/3 sktadu i podejmuje swojg decyzje poprzez
glosowanie. W przypadku rownej liczby glosow, glos decydujacy ma Dyrektor Szkoty.
3) Komisja moze kare utrzyma¢ lub zmieni¢ jesli stwierdzi, Ze jest ona niewspotmierna do winy.
4) O wyniku rozstrzygnie¢, wychowawca oddzialu, powiadamia rodzica na pi$mie, w terminie do 7 dni od
zlozenia odwotania.

11.CEREMONIAL SZKOLNY I TRADYCJA SZKOLNA

§ 48. SZKOLA POSIADA LOGO

§ 49. SZKOLA POSIADA HYMN SZKOLY

§ 50. SZATANDAR SZKOLNY

1.Szkota posiada sztandar.
1) Sztandar szkolny dla spotecznos$ci szkolnej jest symbolem Polski.
2) Sztandar jest przechowywany na terenie szkoty w zamknigtej gablocie.
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W drugiej gablocie znajdujg si¢ insygnia pocztu sztandarowego.

3) Uczestnictwo w poczcie sztandarowym to najbardziej honorowa funkcja uczniowska
w szkole, dlatego w jego sktadzie winni znajdowac si¢ uczniowie 0 nienagannej postawie
i godni takiego zaszczytu.

4) Uroczystosci z udziatlem sztandaru wymagaja powagi zachowania, a przechowywanie,
transport i przygotowanie sztandaru do prezencji, jego poszanowania.

2. Poczet sztandarowy.

1) Sktad osobowy pocztu sztandarowego:
a) Chorazy - uczen najwyzszej klasy.
b) Asysta - dwie uczennice najwyzszej klasy.
2) Kandydatury sktadu sa przedstawione na czerwcowej Radzie Pedagogicznej
1 przez nig zatwierdzone.
a) Kadencja pocztu trwa jeden rok - poczawszy od slubowania w dniu uroczystego pozegnania

klasy 6smej.

b) Wychowawcy najwyzszej klasy na ten czas zostaja opiekunami Ceremoniatu Szkolnego
i dbajg o wlasciwa celebracje sztandaru i zgodny z ceremoniatem przebieg uroczystosci na
terenie szkoty i poza jej murami.

c) Po ukonczeniu kadencji nazwiska uczniow wpisane sg do kroniki szkoty oraz publicznie sg im
wreczane pamiatkowe nagrody.

d) Decyzja Rady Pedagogicznej uczniowie moga by¢ odwotani ze sktadu pocztu sztandarowego.
W takim przypadku nalezy dokona¢ wyboru uzupetniajacego.

3. Insygnia pocztu sztandarowego:

1) Biato - czerwone szarfy zatozone przez prawe ramig i wigzane pod lewym, kolorem

biatym do goéry

2) Biate rekawiczki.
4.Chorazy i asysta powinni by¢ ubrani od$wietnie. Uczen - czarny garnitur, biata koszula.
Uczennice - biate bluzki i czarne spdodnice.
5. Udziat sztandaru w uroczysto$ciach na terenie szkoty dotyczy glownie:
1) Ceremonii przekazania sztandaru
2) Uroczystosci rocznicowych - Konstytucji 3 Maja i Swigta Niepodlegtosci, Dzien Patrona
3) Ceremonii rozpoczecia i zakonczenia roku szkolnego
4) Ceremonii $lubowania klas pierwszych.

6. Postawy:
1) W trakcie przebiegu uroczystosci z udziatem sztandaru ustala si¢ nastgpujace chwyty
sztandaru:
Postawy Opis chwytu sztandaru

Postawa "zasadnicza"

Sztandar potozony na trzewiku drzewca przy prawej nodze na wysokosci
czubka buta. Drzewce przytrzymywane prawa rgka powyzej pasa, tokie¢
prawej reki lekko przyci$nigty do ciata. Lewa reka jak w postawie
""zasadniczej".

Postawa "spocznij"

Sztandar trzymany przy prawej nodze jak w postawie "zasadniczej".
Chorazy i asysta w postawie "spocznij"

Postawa "na ramig"

Chorgzy kladzie drzewce prawa r¢kg (pomaga lewa) na prawe rami¢ i
trzyma je pod katem 45°. Plat sztandaru musi by¢ oddalony od barku
przynajmniej na szerokos¢ dtoni.

Postawa "prezentu;j"

Z postawy "zasadniczej" chorgzy podnosi prawa r¢ka sztandar do
polozenia przy prawym ramieniu (dton prawej reki na wysoko$¢ barku),
nastepnie lewa reka chwyta drzewce sztandaru tuz pod prawa, po czym
opuszcza prawg rekg drzewce sztandaru do polozenia pionowego przy
prawym ramieniu. Lewa dlon chwyta drzewce ponizej prawego barku.

Salutowanie sztandarem
W miejscu

Wykonuje si¢ z postawy "prezentu;j"; chorgzy robi zwrot w prawo skos z
roOwnoczesnym wysunigciem lewej nogi w przod na odlegto$¢ jednej stopy
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i pochyla sztandar w przod do 45°. Po czasie "salutowania™ przenosi
sztandar do postawy "prezentu;j"

Salutowanie sztandarem | Z potozenia "na rami¢" w taki sam sposob jak przy salutowaniu w
W marszu miejscu. Komendy: "na prawo patrz" - pochyla sztandar; "baczno$¢" -
bierze sztandar na ramig.

7. Zasady zachowania si¢ pocztu podczas uroczystosci:

1) PRZEKAZANIE SZTANDARU

Przebieg

Osoba prowadzaca wydaje komendg:

Prosze o powstanie. Bacznosé! Poczet Sztandarowy w skladzie: chorgZy............c......... s
ASPSTA: eevvnvininninnisnssaissionsssssnssnssassssssssnssnsonssnsons Sztandar wprowadzi¢!

Wejscie Pocztu Sztandarowego (zajecie miejsca po prawej stronie od wejscia).

Osoba prowadzaca wydaje komendg:

Bacznosé! Do hymnu! — (postawa Sztandaru: ,,salutowanie w miejscu”).

Osoba prowadzaca wydaje komendg:

Po hymnie! — (postawa Sztandaru: ,,prezentuj”, a potem ,,spocznij”).

Osoba prowadzaca wydaje komendg:

Bacznosé! Pani Dyrektor, melduje gotowosé szkoly do przekazania Sztandaru.

Poczet Sztandarowy w skladzie: chorgiy...................... ,

ASPSTUS cevuverneernreenrenstsssssnsssssssesssnsssnssonsosnsssnssnss do przekazania Sztandaru wystgp.
Oba Poczty zblizajg si¢ w stron¢ dyrektora szkoty (postawa Sztandaru: podchodzi w postawie
»prezentuj”, a potem w postawie ,,salutowanie w miejscu”).

Chorazy z Pocztu przekazujacego Sztandar:

Przekazuje Wam Sztandar — symbol Szkoly Podstawowej im. Kazimierza Wielkiego w Jastrzebiu.
Opiekujcie si¢ nim i godnie reprezentujcie naszq szkole.

Chorazy z Pocztu przyjmujacego Sztandar:

Przyjmujemy Sztandar Szkoly. Bedziemy o niego dbacé, sumiennie wypelnia¢ swoje obowiqzki i
godnie reprezentowad Szkole Podstawowq im. Kazimierza Wielkiego

w Jastrzebiu.

Chorazy kleka i catuje Sztandar (postawa Sztandaru: ,,prezentuj”).

Chorazy przekazujacy Sztandar podchodzi dwa kroki do przodu i oddaje Sztandar chorgzemu
przyjmujacemu Sztandar.

Asysta Pocztu przyjmujacego Sztandar podchodzi do chorgzego (postawa Sztan-daru: ,,prezentu;j”).
Osoba prowadzaca wydaje komendg:

Bacznosé! Poczet Sztandarowy, Sztandar wyprowadzié!

Pierwszy wychodzi poczet przekazujacy Sztandar, a za nim poczet przyjmujacy.

2) UROCZYSTOSCI ROCZNICOWE, DZIEN PATRONA,ROZPOCZECIE
1 ZAKONCZENIE ROKU SZKOLNEGO

Whprowadzenie sztandaru

Opis sytuacyjny
Lp. .K.omend)( N zachow?n,ia sie Poczet Sztandar
i ich kolejnos¢ uczestnikow po sztandarowy
komendzie
prosze o powstanie | uczestnicy powstaja przygotowanie do | -postawa "na ramig"
1. przed wprowadzeniem wejscia
sztandaru
2 "bacznos¢", sztandar | uczestnicy w postawie wprowadzenie - W postawie "na rami¢ w
" | wprowadzi¢ "zasadniczej" sztandaru marszu"
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zatrzymanie na - postawa "prezentuj"
ustalonym miejscu
3 "do hymnu" uczestnicy jak wyzej postawa -postawa "salutowanie
' "zasadnicza" w miejscu’”
4 "po hymnie" uczestnicy w postawie spocznij - postawa "prezentuj"
' ""spocznij" - postawa "spocznij"
5. |mozna usigsé Uczestnicy siadaja spocznij - postawa "spocznij"

Wyprowadzenie sztandaru

Komendy Opis sytuacyjny zachowania | Poczet
Lp. |.. e . . oy . Sztandar
iich kolejnosé | sie uczestnikow po komendzie | sztandarowy
1 |proszgo uczestnicy powstaja przed spocznij - postawa "spocznij"
" | powstanie wyprowadzeniem sztandaru
"bacznosc", uczestnicy w postawie postawa - postawa "zasadnicza"
2 sztandar ""zasadniczej" "zasadnicza - postawa "na rami¢ w
" | wyprowadzi¢ wyprowadzenie marszu”
sztandaru
spocznij uczestnicy siadaja lub
3. opuszczajg miejsce | =mmmmmmmmmmmmmem [ e
uroczystosci

3) CEREMONIAL SLUBOWANIA KLAS PIERWSZYCH

Komendy i ich

Lp. kolejno$é

Opis sytuacyjny zachowania
sie uczestnikéw

Poczet
sztandarowy

1. |prosze o powstanie

uczestnicy wstaja

"bacznos¢" - uczestnicy postawa wprowadzenie -postawa '"na ramie w
5 sztandar "zasadnicza" sztandaru marszu",
" | wprowadzi¢ zatrzymanie na -postawa "'zasadnicza"
ustalonym miejscu
"do §lubowania" | uczestnicy postawa postawa -postawa "prezentu;j"
""zasadnicza", "zasadnicza" -postawa
3 $lubujacy podnosza prawa "salutowanie w
' reke do §lubowania (palce jak miejscu”
przy salutowaniu) na
wysoko$¢ oczu
4 "po $lubowaniu" | uczestnicy "“spocznij", postawa "spocznij" | -postawa "prezentu;j"
' slubujacy opuszczajg reke -postawa "'zasadnicza"
"bacznos¢" - uczestnicy postawa postawa -postawa "'zasadnicza"
5 sztandar szkoty "zasadnicza" "zasadnicza" -postawa '"na rami¢ w
" | wyprowadzi¢ wyprowadzenie marszu"
sztandaru

6. |"spocznij"

uczestnicy siadaja

§51.

12. POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Szkota Podstawowa im. Kazimierza Wielkiego w Jastrzgbiu uzywa pieczeci urzgdowej zgodnie
z odrgbnymi przepisami.
2. Regulaminy okreslajace dzialalno$¢ organow szkoty, jak tez wynikajace z celow i zadan,
sa zgodne z zapisami niniejszego Statutu oraz z przepisami wykonawczymi
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do Ustawy Prawo Oswiatowe.

3. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.

4. Zasady prowadzenia przez szkole gospodarki finansowej okresla organ prowadzacy na mocy
odrebnych przepiséw.

5.Statut, poszczegdlne jego paragrafy lub punkty, moga by¢ zmieniane uchwalg Rady

Pedagogicznej, na wniosek jednego z organ6éw szkoly.

6. Statut uchwala sie na posiedzeniu Rady Pedagogiczne;j.

7. Statut Szkoly obowigzuje w réwnym stopniu wszystkich cztonkéw spotecznosci
szkolnej: uczniéw, rodzicéw, nauczycieli i pozostatych pracownikow szkoly.

8. Statut jest dostepny do wgladu uczniéw, rodzicéw, nauczycieli i innych pracownikow
szkoly w bibliotece szkolnej, w gabinecie dyrektora szkoly, na stronie internetowej
szkoly https:/spjastrzab.ugporaj.pl oraz w biuletynie informacji publicznej

www. poraj.bip.net.pl

Statut Szkoly Podstawowej im. Kazimierza Wielkiego w Jastrzebiu zostal uchwalony
przez Rad¢ Pedagogiczng na posiedzeniu w dniu 31stycznia 2022r.
uchwalg Nr 7/2021/2022

DYREKTOR SZKOLY:

mgr Jadwiga Kidawa
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