UCHW AL A Nr233(XXXI1)2013
Rady Gminy Poraj
z dnia 28 lutego 2013 roku

w sprawie uchwalenia Statutu Samodzielnego Publicznego
Zaktadu Opieki Zdrowotnej Gminnego Osrodka Zdrowia
w Poraju

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (j.t. z 2001 roku, Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.), w zwiazku z art. 42 oraz art. 204
ust. 2 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 roku, o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. Nr 112,
poz. 654 z p6zn. zmianami) Rada Gminy Poraj uchwala, co nastepuje:

§ 1.
Nadaje si¢ Statut Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki
Zdrowotnej Gminnego Osrodka Zdrowia w Poraju w brzmieniu zalacznika do
niniejszej Uchwaty.

§ 2.

Traci moc Statut Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotne;j
Gminnego Osrodka Zdrowia w Poraju zatwierdzony Uchwala Nr
243(XLV)2010 Rady Gminy Poraj z dnia 30 wrzesnia 2010 roku.

§ 3.

Wykonanie Uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Poraj.
§ 4.

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogloszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewddztwa Slaskiego.

Przewodniczaca
Rady Gminy Poraj

Katarzyna KAZMIERCZAK



Zalacznik

do Uchwaty Nr 233(XXXII)2013
Rady Gminy Poraj

z dnia 28 lutego 2013 roku

STATUT

Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki Zdrowotnej
Gminnego Osrodka Zdrowia w Poraju

. Postanowienia ogodlne.

§ 1.

1. Podmiot leczniczy niebgdacy przedsigbiorca dzialajacy pod firma ,,Samodzielny
Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej Gminny O$rodek Zdrowia w Poraju”, zwany
dalej ,,SP ZOZ” prowadzi przedsigbiorstwo pod nazwa ,,Samodzielny Publiczny
Z0Z Gminny O$rodek Zdrowia” zwany w tresci Statutu ,,Osrodkiem”.

2. ,,SP Z0Z” dziata na podstawie:

- ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 roku o dziatalnos$ci leczniczej (Dz. U. Nr 112,
poz. 654 z p6zn. zm.) i przepisOw wykonawczych wydanych na podstawie tej
ustawy,

- innych aktow normatywnych dotyczacych podmiotéw leczniczych,

- niniejszego Statutu,

- przepiséw ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 roku Kodeks cywilny (Dz. U.
Nr 16, poz. 93 z p6zn. zm.).

§ 2.
1. Podmiotem tworzacym ,,SP ZOZ” jest Rada Gminy Poraj.
2. Nadzor nad ,,SP ZOZ” sprawuje Rada Gminy Poraj.

§ 3.
1. Siedziba ,,SP ZOZ” miesci si¢ w Poraju, ul. 3-go Maja 25.

2. Uruchomienie dziatalno$ci w innych pomieszczeniach wymaga zmiany w
Statucie.

§ 4.
Obszar dziatania ,,SP ZOZ” obejmuje teren Gminy Poraj oraz inny obszar
wedhug zawartych umow.

§ 5.



1. ,,SP ZOZ” podlega wpisowi do rejestru podmiotow leczniczych prowadzonego
przez Wojewode Slaskiego.

2. ,,SP ZOZ” uzyskuje osobowos¢ prawna z chwila wpisania do rejestru publicznych
zaktadow opieki zdrowotnej, prowadzonego przez wlasciwy sad rejestrowy.

Il.  Celizadania Osrodka, jako przedsigbiorstwa podmiotu leczniczego.
§ ©.
Podstawowym celem Osrodka jest udzielanie ambulatoryjnych $§wiadczen
w zakresie podstawowej i specjalistycznej opieki zdrowotnej.

§7.

Do zadan Osrodka nalezy:

1) udzielanie $wiadczen zdrowotnych podstawowej opieki zdrowotnej w warunkach
ambulatoryjnych lub w miejscu pobytu osoby potrzebujacej tych swiadczen;

2) udzielanie ambulatoryjnych §wiadczen zdrowotnych w zakresie:
a) ginekologii i potoznictwa,
b) okulistyki,
c) chirurgii ogdlnej,
d) otolaryngologii,
e) neurologii,
f) diabetologit,
g) kardiologii,
h) urologii,
1) medycyny pracy,
J) chordb naczyn,
K) rehabilitacji leczniczej;
3) badania diagnostyczne: EKG, badania Holtera, badania przeplywow
naczyniowych, proby wysitkowe 1 analityka medyczna;
4) zabiegi pielegniarskie;
5) srodowiskowa i dtugoterminowa opieka pielegniarska;
6) zabiegi rehabilitacji leczniczej;
7) orzekanie o opiniowanie 0 stanie zdrowia, w tym 0 czasowej niezdolno$ci do
pracy;
8) dziatanie profilaktyczne, w tym szczepienia ochronne;

9) zabezpieczenie $wiadczen zdrowotnych dzieciom i1 mtodziezy z zakladow
wychowania i nauczania;

10)wykonywanie badan profilaktycznych u osob ubiegajacych si¢ o prawo jazdy
1 kierowcow;
11)promocja zdrowia.



Organy OSrodka i struktura organizacyjna.

§ 8.

Organami Osrodka sa:

1) Kierownik,

2) Rada Spoteczna.

§9.
1. Z Kierownikiem Osrodka podmiot tworzacy zawiera umowg cywilnoprawna
zgodnie z przepisami art. 49 ustawy o dziatalnosci lecznicze;.
2. Kierownik stoi na czele Osrodka, kieruje jego dziatalnoscia, reprezentuje go na
zewnatrz.
3. Kierownik jest przetozonym wszystkich pracownikéw Osrodka i petni funkcje
pracodawcy w rozumieniu przepisow Kodeksu pracy.
4. Kierownik ponosi odpowiedzialno$¢ za zarzadzanie Osrodkiem.
5. Kierownik spetnia wymogi kwalifikacyjne okreslone odrgbnymi przepisami.
§ 10.
1. Zakres dziatlania Osrodka 1 organizacj¢ wewngtrzng okresla Regulamin
Organizacyjny.
2. Regulamin Organizacyjny Osrodka ustala Kierownik i1 przedklada go do
akceptacji Radzie Spoteczne;.
§ 11.

1. Przy Os$rodku dziala Rada Spoteczna, ktora jest organem inicjujacym
1 opiniodawczym podmiotu tworzacego oraz organem doradczym kierownika
Osrodka.

2. Radg Spoteczna powotuje 1 odwotuje podmiot tworzacy.

3. Kadencja Rady Spotecznej trwa 3 lata.

4. W sklad Rady Spotecznej wchodzi Przewodniczacy — Wojt Gminy lub
przedstawiciel Wojta Gminy i 8 czlonkow.

5. Rada Spoteczna odbywa posiedzenia w miarg potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz
w kwartale.

6. Rada Spoleczna wyraza swoje decyzje, wnioski i opinie w formie uchwaty.

7. Przewodniczacy i cztonkowie Rady Spotecznej wykonuja swoje funkcje osobiscie.

8. Rada Spoteczna dziata na podstawie ustawy o dziatalnos$ci leczniczej, niniejszego
Statutu oraz uchwalonego przez siebie Regulaminu, okreslajacego w
szczegdlnosci: sposdb zwotywania posiedzen Rady, tryb jej pracy oraz sposob
podejmowania prawomocnych uchwat.

9. Obstuge kancelaryjna Rady zapewnia Kierownik Osrodka.

§ 12.
1. W posiedzeniach plenarnych Rady Spotecznej uczestniczy Kierownik Osrodka

oraz przedstawiciele organizacji zwiazkowych dziatajacych w Osrodku.



2. W posiedzeniach Rady Spotecznej maja prawo uczestniczy¢ z glosem doradczym
przedstawiciele samorzadéw zawodow medycznych.

§ 13.
Cztonek Rady Spolecznej moze zosta¢ odwotany przed uptywem kadenc;ji:
1) na wniosek podmiotu delegujacego w sktad Rady Spoteczne;j,
2) zlozenia rezygnacji z funkcji cztonka,
3) w przypadku skazania czionka prawomocnym wyrokiem za przestgpstwa
Scigane z oskarzenia publicznego lub za przestgpstwa skarbowe.

§ 14.
Do zadan Rady Spotecznej nalezy:

1) przedstawienie podmiotowi, ktory utworzyt Osrodek wnioskéw 1 opinii
w sprawach:

a) zbycia srodka trwatego oraz zakupu lub przyjecia darowizny nowej aparatury
1 sprzgtu medycznego,

b) zwiazanych z przeksztalceniem lub likwidacja, rozszerzeniem lub
ograniczeniem dziatalnosci,

C) przyznawania nagrod Kierownikowi Osrodka,

d) rozwiazania stosunku pracy lub umowy cywilnoprawnej z Kierownikiem,

e) Regulaminu Organizacyjnego,

f) Statutu Osrodka;

2) przedstawienie Kierownikowi O$rodka wnioskow i opinii w sprawach:

a) planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego,

b) rocznego sprawozdania z realizacji planu finansowego, w tym planu
inwestycyjnego,

c) kredytow bankowych lub dotacji,

d) podziatu zysku;

3) dokonywanie okresowych analiz skarg i wnioskow wnoszonych przez osoby
korzystajace ze $wiadczen Os$rodka, z wylaczeniem spraw podlegajacych
nadzorowi medycznemu;

4) opiniowanie wniosku w sprawie czasowego zaprzestania dziatalnoSci
leczniczej;

5) wykonywanie innych zadan okreslonych w ustawie o dziatalnosci leczniczej
I niniejszym Statucie.

§ 15.
Od Uchwatly Rady Spotecznej Kierownikowi przystuguje odwotanie do
podmiotu tworzacego.

§ 16.
W sktad Osrodka wchodza:
I. PORADNIE:
1. Poradnia ogo6lna,
2. Poradnia dla dzieci,



3. Poradnia ginekologiczno-potoznicza,
4. Poradnia okulistyczna,

5. Poradnia chirurgii og6lnej,

6. Poradnia neurologiczna,

7. Poradnia diabetologiczna,

8. Poradnia kardiologiczna,

9. Poradnia urologiczna,

10. Poradnia medycyny pracy,

11. Poradnia choréb naczyn,

12. Poradnia otolaryngologiczna.

I1. GABINETY:

1. Gabinet rehabilitaciji,

2. Gabinet zabiegowy,

3. Gabinet pielegniarki srodowiskowo-rodzinnej,
4. Gabinet potoznej srodowiskowo-rodzinnej.

PRACOWNIE:
1. Pracownia USG,
2. Pracownia badan naczyniowych.

PUNKT szczepien.
LABOLATORIUM analityczne.

§ 17.
Szczegotowy  zakres dzialania 1  organizacji wewnetrznej  jednostek
organizacyjnych i komorek funkcjonalnych wchodzacych w sktad Osrodka okresla
Regulamin Organizacyjny.
Zaleznie od potrzeb Kierownik Osrodka za zgoda podmiotu tworzacego moze
reorganizowac 1 tworzy¢ inne jednostki 1 komorki Osrodka lub likwidowad juz
istniejace.
Utworzenie lub likwidacja jednostki organizacyjnej czy komorki funkcjonalnej
wigzaca si¢ Z rozszerzeniem lub ograniczeniem dziatalnosci Osrodka musi by¢
zaopiniowana przez Radg¢ Spoteczna.

IVV. Forma gospodarki finansowej i fundusze.

§ 18.
Osrodek prowadzony jest w formie samodzielnego zaktadu pokrywajacego
z posiadanych $rodkéow 1 uzyskiwanych przychodow koszty dziatalno$ci
1 zobowigzan.
Zbycie, wydzierzawienie lub wynajecie majatku trwatego albo wniesienie tego
majatku do spotek lub fundacji jest niewazne bez zgody podmiotu tworzacego.

§ 19.

Gospodarka finansowa opiera si¢ na zasadach okreslonych w:



ustawie z dnia 15 kwietnia 2011 roku o dziatalnosci leczniczej,
innych przepisach finansowych dotyczacych samodzielnych publicznych
zaktadow opieki zdrowotne;.

§ 20.
Podstawe gospodarki finansowej Osrodka stanowi plan finansowy ustalony

przez Kierownika.

§ 21.
Kierownik sporzadza roczne sprawozdanie finansowe wraz z rachunkiem

wynikéw, ktore podlega weryfikacji 1 zatwierdzeniu stosownie do odrgbnych
przepisow.

§ 22.
Osrodek prowadzi rachunkowo$¢ na podstawie obowiazujacych w tym zakresie

przepisow.

§ 23.

1. Osrodek moze uzyskiwac $rodki finansowe:

1)

2)
3)

4)

z odptatnej dziatalnosci leczniczej, chyba, ze przepisy odrgbne stanowia
inaczej,

z wydzielonej dziatalno$ci gospodarczej innej niz wymieniono w pkt. 1,

z darowizn, zapiséw, spadkow oraz ofiarno$ci publicznej, takze pochodzenia
zagranicznego,

z dzierzawy 1 najmu pomieszczen.

2. Os$rodek moze otrzymywac¢ $rodki publiczne na:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

realizacj¢ zadan w zakresie programéw zdrowotnych i promocji zdrowia,
w tym zakup aparatury i sprz¢tu medycznego oraz wykonanie innych inwestycji
koniecznych do realizacji tych zadan,

remonty,

inne, niz okreSlone w pkt. 1 inwestycje, w tym zakup aparatury i sprz¢tu
medycznego,

pokrycie kosztow uczestnictwa w ksztalceniu i w podnoszeniu kwalifikacji
0s0b wykonujacych zawody medyczne,

realizacjg programow wieloletnich,

realizacje¢ innych zadan okreslonych w odrgbnych przepisach,

realizacj¢ projektow finansowanych z udziatem S$rodkéw pochodzacych
z budzetu UE lub niepodlegajacych zwrotowi $rodkéw z pomocy udzielanej
przez panstwa czlonkowskie (EFTA), lub innych niz wymienione $rodkow
pochodzacych ze Zrédel zagranicznych niepodlegajacych zwrotowi na zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach.

3. Dotacje budzetowe przyznaja podmioty zgodnie z ustawa o dzialalno$ci lecznicze;.

§ 24.

1. Warto$¢ majatku Osrodka okreslaja:

a)

fundusz zatozycielski,



b) fundusz Osrodka.

. Fundusz zatozycielski stanowi warto$¢ wydzielonej cz¢sci mienia komunalnego.

. Fundusz Os$rodka stanowi wartos¢ majatku po odliczeniu funduszu
zatozycielskiego.

§ 25.
Osrodek samodzielnie decyduje o podziale zysku.

§ 26.
Osrodek pokrywa we wtasnym zakresie ujemny wynik finansowy.

. Postanowienia koncowe.

§ 27.

. Statut SP ZOZ uchwala Rada Gminy Poraj.

. Zmiany w Statucie przeprowadza si¢ wedtug tej samej procedury, co jego nadanie.

Przewodniczaca
Rady Gminy Poraj

Katarzyna Kazmierczak



