Zarzqdzenie Nr 66.2015
Wéjta Gminy Poraj
zdnia 15.10.2015 r.

w sprawie powolania zespolu zadaniowego ds. Rewitalizacji

Na podstawie §12 ust. 2 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Gminy Poraj stanowiacego zatacznik
Nr 1 do Zarzadzenia Nr 8 . 2015 Wojta Gminy Poraj z dnia 21 stycznia 2015 roku w sprawie nadania
Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Gminy Poraj

zarzadzam co nastepuje:

§1
Powotuj¢ zesp6t zadaniowy ds. Rewitalizacji w nastgpujacym sktadzie:
1. Zuzanna Pabin — Przewodniczaca
2. Ewelina Drzewiecka — Zastepca Przewodniczacej
3. Monika Kacerovsky

4. Paulina Kotacz

§2
W pracach Zespotu zadaniowego moga uczestniczy¢ osoby spoza jego grona zaproszone prze
Przewodniczacg lub cztonkow zespotu, w porozumieniu z Przewodniczgca, w charakterze doradcow

lub ekspertow.

§3
Zespot zadaniowy ds. Rewitalizacji zostaje powotany na okres tworzenia i obowigzywania Gminnego

Programu Rewitalizacji.

§4
Zespot zadaniowy ds. Rewitalizacji dziata na podstawie Regulaminu stanowiacego Zatacznik nr 1 do

Zarzadzenia.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjgcia.



Zat. Nr 1 do Zarzadzenia nr 66.2015
Wojta Gminy Poraj
z dnia 15.10.2015 r.

REGULAMIN
PRACY ZESPOLU ZADANIOWEGO DS. REWITALIZACJI

I. Sklad Zespolu Zadaniowego
§1
W sklad zespotu zadaniowego wchodza przedstawiciele Referatu Gospodarki Komunalnej Inwestycji i

Pozyskiwania Srodkéw Urzedy Gminy Poraj.

§2

Sktad osobowy Zespotu zadaniowego okresla Zarzadzenie Wojta Gminy Poraj.

§3
Zesp6t zadaniowy ds. Rewitalizacji powotywany jest w celu wspotpracy w planowaniu i wdrazaniu

Gminnego Programu Rewitalizacji.

I1. Zakres zadan zespolu zadaniowego

§4
Celem prac zespolu jest wspomaganie sporzadzenia i wdrazania Gminnego Programu Rewitalizacji
(GPR). Z zespotem zadaniowym wspotpracowaé beda takze: Radni Rady Gminy Poraj, interesariusze

zewnetrzni, lokalna spolecznos¢ oraz inne gremia wspierajace.

§5
Zakres zadan Zespolu zadaniowego obejmuje:
1. Gromadzenie, dostarczanie i analiza danych.
2. Wspdlpraca z firma zewnetrzng w zakresie prac zwigzanych z przygotowaniem projektu GPR
2. Identyfikacja problemow, wskazywanie mozliwo$ci eliminacji przeszkod w realizacji zadan
3. Opiniowanie i rekomendowanie propozycji zmian GPR
4. Wspolpraca przy wdrazaniu projektow rewitalizacyjnych
5. Monitorowanie projektow realizowanych w ramach GPR
6. Upowszechnianie informacji o GPR za posrednictwem strony internetowej Urzedu Gminy oraz

prasy lokalne;j.



ITI. Tryb pracy zespolu zadaniowego

§6
Zespotem zadaniowym kieruje Przewodniczaca zespolu zadaniowego ds. Rewitalizacji powolana

Zarzadzeniem Wojta Gminy Poraj.

§7
Prace zespotu zadaniowego moga mieC charakter spotkan roboczych, konsultacji, prac terenowych,

warsztatow w terminach i sktadzie uzaleznionym od potrzeb.

§8
Harmonogram prac Zespotu zadaniowego ustalany jest na biezaco, przy uwzglednieniu potrzeb

realizacji Gminnego Programu Rewitalizacji.

§9
O planowanym spotkaniu Zespotu Przewodniczaca powiadamia czlonkéw ustnie lub droga mailowa

przynajmniej 3 dni przed terminem.

IV. Postanowienia koncowe
§10

Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania Zarzadzenia.



