UCHWALA NR 242(XXVIID)17
RADY GMINY PORAJ

z dnia 4 stycznia 2017 r.

w sprawie utworzenia gminnej jednostki budzetowej pod nazwa Centrum Integracji Spolecznej
i nadania jej Statutu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 9 lit.h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t. j.
Dz. U. z 2016 r., poz. 446 z p6zn. zm.), art. 9 pkt 3, art. 11 i art. 12 ust. 1 pkt 2 1 ust. 2 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t. j. Dz. U. z 2016 r., poz. 1870 z pdzn. zm.) oraz art. 3
ust. 2 pkt 1 lit.a ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (t. j. Dz. U. z 2016 r.,
poz. 1828)

Rada Gminy Poraj
uchwala, co nastepuje:

§ 1. 1. Tworzy si¢ w Gminie Poraj gminng jednostke budzetowa pod nazwa Centrum Integracji
Spotecznej, zwang dalej CIS.

2. Siedziba CIS znajduje si¢ w Poraju, ul. Jasna 21.

3. Przedmiotem dziatalnosci CIS jest organizowanie reintegracji zawodowej i spolecznej osob
wykluczonych i1 zagrozonych wykluczeniem spotecznym oraz realizacja zatrudnienia socjalnego
okreslonego w ustawie o zatrudnieniu socjalnym.

§ 2. CIS prowadzi gospodarke finansowa wedlug zasad okre§lonych w ustawie o finansach
publicznych.

§ 3. Cele, zadania, organizacj¢ wewnetrzng oraz zasady funkcjonowania gminnej jednostki
budzetowej okresla Statut CIS.

§ 4. Statut CIS otrzymuje brzmienie jak w zataczniku do niniejszej uchwaly.

§ 5. Pod dziatalnos¢ CIS przeznacza si¢ pomieszczenie biurowe potozone w Poraju przy ul. Jasnej
21 o powierzchni ok. 15 m? mieszczgce si¢ w budynku posadowionym na dzialkach ewidencyjnych
oznaczonych nr 813/1, 814/1, 815/1.

§ 5. Wykonanie Uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Poraj.

§ 6. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Slaskiego.

Przewodniczacy Rady
Gminy

Andrzej Pawlowski
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Zalacznik do Uchwaty
Nr 242(XXVII17
Rady Gminy Poraj

z dnia 4 stycznia 2017 1.

Statut
Centrum Integracji Spolecznej

Rozdzial 1.
Postanowienia ogolne

§ 1. Centrum Integracji Spolecznej, zwane w dalszej czesci niniejszego Statutu CIS, dziata na
podstawie obowigzujacych przepisow, w tym w szczegolnosci:

1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t. j. Dz. U. z 2016 r., poz. 446 z pdzn.
zm.),

2) ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (t. j. Dz. U. z 2016 1., poz. 1828),

3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t. j. Dz. U. z 2016 r., poz. 1870 z pdzn.
zm.),

4) ustawy z dnia 29 wrzes$nia 1994 r. o rachunkowosci (t. j. Dz. U. z 2016 r., poz. 1047),
5) decyzji Wojewody Slaskiego,
6) niniejszego Statutu.

§ 2. CIS jest jednostka budzetowg Gminy Poraj.

§ 3. CIS nie posiada osobowos$ci prawne;j.

§ 4. Siedziba CIS znajduje si¢ w Poraju przy ul. Jasnej 21.

§ 5. CIS jest pracodawcg w rozumieniu Prawa pracy.

Rozdzial 2.
Podmiot i zakres dzialania

§ 6. 1. Przedmiotem dziatania CIS jest organizowanie reintegracji zawodowej 1 spotecznej oséb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym oraz realizacja zatrudnienia socjalnego.

2. CIS moze prowadzi¢ dziatalnos$¢ ustugowa zgodnie z ustawa o zatrudnieniu socjalnym.

3. Dzialalno$¢ ustugowa $wiadczona przez CIS nie stanowi dzialalno$ci gospodarczej w
rozumieniu przepiséw o dziatalnosci gospodarcze;.

4. Dziatalno$¢ CIS, o ktorej mowa w ust. 2 obejmuje w szczegolnosci ustugi:
1) aktywizacji spolecznej i zawodowej 0sob niezatrudnionych/nieaktywnych zawodowo,
2) remontowo-budowlane i wykonczeniowe,
3) pielegnacji terendw zielonych,
4) pielggnacji chorych w domu,
5) rekodzielnicze,
6) porzadkowe,

7) inne.
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Rozdzial 3.
Organizacja i Zarzadzanie

§ 7. 1. Strukture organizacyjng CIS okre$la regulamin organizacyjny, zatwierdzony przez Wojta
Gminy Poraj.

2. Zasady organizacji i czasu pracy okresla regulamin pracy nadany przez Kierownika CIS.

3. Zasady wynagradzania pracownikéw CIS okresla regulamin pracy nadany przez Kierownika
CIS.

§ 8. 1. Dziatalnoscig CIS kieruje jednoosobowo Kierownik.

2. Kierownika zatrudnia i zwalnia Wo6jt Gminy Poraj.

3. Kierownik lub osoba przez niego upowazniona wykonuje za pracodawce czynnos$ci
w sprawach z zakresu prawa pracy.

4. Kierownik CIS moze udziela¢ dalszych pelnomocnictw pracownikom CIS w zakresie
niewykraczajacym poza umocowanie udzielone Kierownikowi.

5. Kontrole zarzadczg w CIS sprawuje Kierownik 1 Gtowny Ksiggowy.

§ 9. 1. Kierownik reprezentuje CIS na zewnatrz, sklada o$wiadczenia woli w zakresie
wynikajagcym z pelnomocnictwa udzielonego mu przez Wojta Gminy Poraj, kieruje CIS, czuwa nad
jego mieniem i jest za nie odpowiedzialny.

2. Do podstawowych uprawnien 1 obowigzkoéw Kierownika nalezy w szczegdlnoSci:
1) realizacja zadan okreslonych w § 8. ust. 2 1 3 Statutu,
2) podejmowanie decyzji w sprawie merytorycznej dziatalnosci CIS,
3) opracowywanie rocznych planéw CIS,
4) opracowywanie sprawozdan z dziatalnosci CIS,

5) ustalanie wewnetrznej organizacji pracy CIS, w szczeg6lno$ci zakresOw obowiazkow, uprawnien 1
odpowiedzialno$ci pracownikow,

6) ustalanie systemu kontroli wewng¢trznej CIS,

7) ustalanie zasad 1 okreslenie sprawnego obiegu dokumentow, w tym finansowo - ksiggowych,
8) ustalanie organizacji i przyjmowania oraz zatatwiania skarg i wnioskow,

9) zarzadzanie §rodkami finansowymi CIS,

10) prawidlowe gospodarowanie mieniem CIS.

3. Kierownik odpowiada za wlasciwa realizacje zadan przypisanych CIS oraz za prawidlowe
wykorzystanie powierzonych $rodkéw finansowo-rzeczowych.

4. Kierownik CIS sktada Radzie Gminy w Poraju coroczne sprawozdania z dziatalnosci CIS.

Rozdzial 4.
Kontrola i nadzor

§ 10. 1. Organem sprawujacym nadzor nad CIS jest Wojt Gminy Poraj.
2. W ramach sprawowania nadzoru Wajt uprawniony jest w szczegolnosci do:
1) okreslania kierunkow dziatania CIS,

2) dokonywania oceny pracy Kierownika i dziatalnosci CIS,
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3) dokonywania oceny prawidlowosci wykorzystania $rodkow finansowych przeznaczonych na
okreslone cele.

Rozdzial 5.
Gospodarka finansowa

§ 11. 1. CIS prowadzi gospodarke finansowa wedlug zasad okreslonych w ustawie o finansach
publicznych.

2. Podstawe funkcjonowania gospodarki finansowej CIS stanowi plan dochodow i1 wydatkow,
zwany planem finansowym CIS.

3. Kierownik CIS moze powierzy¢ okreslone obowiazki w zakresie gospodarki finansowe;j
pracownikom CIS.

4. CIS pokrywa swoje wydatki bezposrednio z budzetu Gminy, a wypracowane dochody
odprowadza na rachunek budzetu Gminy.

5. Kontrol¢ nad prawidlowoscia rozliczen CIS z budzetem Gminy Poraj sprawuje Wojt Gminy
Poraj.

6. Mienie CIS stanowia $rodki trwate, wyposazenie, warto$ci niematerialne potrzebne do realizacji
celow statutowych.

§ 12. O$wiadczenia woli Kierownika CIS, dotyczace zobowigzan finansowych wymagaja
kontrasygnaty Gtéwnego Ksiggowego CIS.

Rozdzial 6.
Postanowienia koncowe

§ 13. Zmiany w niniejszym Statucie moga by¢ dokonywane w trybie okreslonym dla jego
uchwalania.
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