ZARZADZENIE NR 2a.2017
Wdéjta Gminy Poraj
z dnia 10 stycznia 2017 r.

w sprawie zmiany Regulaminu wynagradzania pracownikow Urzedu Gminy
w Poraju

Na podstawie art.77% ustawy z dnia 26 czerwca 1074 r. — Kodeks pracy (t.j. Dz.U.
72016 1., poz. 1666 z pdzn. zm., art.39 ust.1i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz.U. z 2016 r., poz. 902) oraz rozporzadzenia Rady
Ministréw z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych
(t.j. Dz.U. z 2014 r., poz. 1786) zarzadzam co nastgpuje:

§1

Zatacznik Nr 2 do Zarzadzenia Nr 17.2016 Wojta Gminy Poraj z dnia 25.03.2016 .
w sprawie wprowadzenia Regulaminu wynagradzania pracownikow Urzedu Gminy Poraj,
otrzymuje brzmienie okre$lone w zataczniku do niniejszego zarzadzenia.

§2

Zobowiazuje pracownikéw Urzedu Gminy Poraj do zapoznania sig z treécig Regulaminu .
§3

Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi i Skarbnikowi Gminy Poraj.
§4

Zmiany w Regulaminie wynagradzania wchodza w zycie po uptywie 14 dni od dnia podania
go do wiadomosci pracownikom.

WQOJT GMIN

5Luka

sz Stachera




Zatgcznik Nr 2 do Zarzadzenia Nr 2a .2017

Wodjta Gminy Poraj z dnia 10 .01.2017

TABELA MAKSYMALNEGO POZIOMU WYNAGRADZANIA ZASADNICZEGO

Stanowiska kierownicze i urzednicze

Lp. | Stanowisko | Minimalny Wymagania
i maksymalny kwalifikacyjne
poziom Wyksztatcenie Staz pracy
| wynagrodzenia | oraz umiejetnosci | w latach
' _ zasadniczego zawodowe
1 Sekretarz Gminy XVII - XXI | wyisze 4
2 Giowny Ksiegowy XV - XX wyisze 4
3 Kierownik urzedu stanu XVI - XX Wg odrebnych przepisow
_ cywilnego
4 Z-ca kierownika urzedu X1l - XIX wyisze 3
| | stanu cywilnego
' 5 | Kierownik Referatu X11- XX wyzsze 4
6 Z-ca kierownika Referatu XH1-XIX wyisze 4

Stanowiska urzednicze

Lp. ‘ Stanowisko

Minimalny i
maksymalny

Wymagane kwalifikacje

| poziom
wynagrodzenia Wyksztatcenie | Staz pracy
zasadniczego w latach
g Inspektor X11-XX wyisze 3
Podinspektor X-XIX Wyisze =
3 srednie 3
3 Informatyk X-XVII Wyizsze %)
srednie 3
|4 Samodzielny referent IX-XIV srednie 2
| 5 | Referent prawno- VIHI-XIV | Wyisze 2
administracyjny | prawnicze lub
administracyjne |
6 Referent IX-XIV Srednie : 2 _E




