
Projekt

UCHWAŁA NR ....................
RADY GMINY PORAJ

z dnia .................... 2017 r.

w sprawie ustalenia tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli 
wspomagających

Na podstawie art. 42 ust. 7 pkt 3 w związku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta 
Nauczyciela (Dz. U. z 2017 r., poz. 1189 t. j. z późn. zm.)

Rada Gminy Poraj
uchwala, co następuje:

§ 1. Tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych 
i opiekuńczych, prowadzonych bezpośrednio z uczniami lub wychowankami dla zatrudnionego 
w pełnym wymiarze zajęć, nauczyciela wspomagającego wynosi 25 godzin.

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy.
§ 3. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym

Województwa Śląskiego z mocą obowiązującą od 1 września 2017 roku.

 

Przewodniczący Rady 
Gminy
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Uzasadnienie

do projektu uchwały w sprawie ustalenia tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin
zajęć nauczycieli wspomagających.

Zgodnie z art. 42 ust. 7 pkt. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela organ
prowadzący szkołę określa tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć dydaktycznych,
wychowawczych i opiekuńczych, prowadzonych bezpośrednio z uczniami lub wychowankami dla
stanowisk zajmowanych przez nauczycieli zatrudnionych w szkołach/przedszkolach, dla których
nie określono pensum we wspomnianej ustawie.

Pensum nauczyciela wspomagającego zaproponowane w projekcie uchwały Rady Gminy Poraj
mieści się w rozpiętości innych specjalności nauczycielskich, regulowanych przez Kartę Nauczyciela.
Ze względu na wzrost liczby dzieci potrzebujących pomocy niezbędne jest zapewnienie opieki
specjalistów i określenie obowiązkowego pensum dla nauczycieli wspomagających z proponowanym
w uchwale pensum, które służyć będzie przede wszystkim dobru uczniów i przyczyni się do
zapewnienia większej dostępności zajęć specjalistycznych w placówkach oświatowych prowadzonych
przez Gminę Poraj. Odnosząc się do stanowiska związków zawodowych, które zauważają, że praca
nauczyciela wspomagającego wymaga także dużego zaangażowania należy podkreślić, że pensum
określa tygodniową liczbą jedynie obowiązkowych zajęć dydaktycznych. Przy 25-godzinnym pensum
nauczyciele wspomagający nie przekraczają 40-godzinnego tygodnia pracy, który jest określony
w art. 42 ust. 1 Karty Nauczyciela i pozostałe 15 godzin zagospodarowują na czynności
przygotowawcze i inne czynności związane z pracą według własnych potrzeb i możliwości. 

W przypadku dziecka, które ma orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego wydane ze względu
na autyzm, w tym zespół Aspergera, lub niepełnosprawności sprzężone i orzeczenie to zawiera
zalecenie, że dziecko może realizować obowiązek szkolny w placówce ogólnodostępnej z pomocą
nauczyciela wspomagającego, szkoła obligatoryjnie musi to zapewnić.

Dla stanowiska „nauczyciel wspomagający” Karta Nauczyciela nie określa tygodniowego
obowiązkowego wymiaru godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych, wobec
czego dokonuje tego organ prowadzący. Nauczyciel wspomagający, nauczyciel prowadzący zajęcia
rewalidacyjne i rewalidacyjno-wychowawcze nie pełni stanowiska samodzielnego, a jedynie
współorganizuje kształcenie wskazanej grupy uczniów – tak, by nauczanie tej grupy stało się bardziej
efektywne.

Projekt uchwały został zaopiniowany przez związki zawodowe, które zrzeszają nauczycieli szkół
prowadzonych przez Gminę Poraj.
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