Projekt

UCHWALA NR.........uuuuuuuueee.
RADY GMINY PORAJ
zdnia ...ceeeeeennn. 2022 r

w sprawie przyjecia Statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Poraju

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(tj. Dz.U. z2022r., poz.559) oraz art. 110 ust. 1 ustawy zdnia 12 marca 2014 r. o pomocy
spotecznej (tj. Dz. U. z2021r., poz.2268 zp6zn. zm.) iart. 11 ust. 2 ustawy zdnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2021 r., poz. 305 z pdzn. zm)

Rada Gminy Poraj
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ Statut Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Poraju w brzmieniu
stanowigcym Zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Poraj.

§ 3. Traci moc Uchwata Nr 234(XXXII)2013 Rady Gminy Poraj z dnia 28 lutego 2013 roku
w sprawie nadania Statutu Gminnemu Os$rodkowi Pomocy Spotecznej w Poraju (Dz. U. Woj. SL
7 19.03.2013 r., poz. 2579).

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewddztwa Slaskiego.

Przewodniczacy Rady
Gminy Poraj
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Zatacznik do uchwaty

. STATUT
GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W PORAJU

Rozdzial 1.
Postanowienia ogolne

§ 1. 1. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Poraju, zwany dalej ,,Osrodkiem” jest jednostka
organizacyjng Gminy Poraj, utworzong na podstawie Uchwaty Nr39(XI)90 Gminnej Rady
Narodowej w Poraju z dnia 19 kwietnia 1990 roku w celu realizacji zadan wlasnych gminy oraz zadan
zleconych z zakresu administracji rzadowej przewidzianych do realizacji przez jednostki pomocy
spoleczne;.

2. Obszar dziatania Osrodka obejmuje teren Gminy Pora;.
3. Siedziba O$rodka miesci si¢ pod adresem: 42-360 Poraj, ul. Gérnicza 21.
4. Bezposredni nadzor nad funkcjonowaniem Osrodka sprawuje Wojt Gminy Poraj.
§ 2. Osrodek dziata w granicach prawa na podstawie:
1) ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej;
2) ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym;
3) ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych;
4) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych;
5) ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 roku o rachunkowosci;
6) ustawy z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych;
7) ustawy z dnia 11 wrze$nia 2019 roku prawo zamoéwien publicznych;
8) ustawy z dnia 14 czerwca 1960 roku - Kodeks postgpowania administracyjnego;
9) ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie;

10) ustawy z dnia 2 marca 2020 roku o szczeg6lnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem Covid-19 iinnych choréb zakaznych oraz wywotanych nimi
sytuacji kryzysowych;

11) ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 roku o systemie o§wiaty;

12) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej;
13) ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie;

14) ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu narkomanii,

15) ustawy zdnia 26 pazdziernika 1982 roku o wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdzialaniu
alkoholizmowi;

16) ustawy z dnia 28 listopada 2003 roku o $§wiadczeniach rodzinnych;
17) ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 roku o systemie ubezpieczen spotecznych;

18) ustawy zdnia 9 stycznia 2020 roku o dodatkowym rocznym $wiadczeniu pienieznym dla
emerytow i rencistow;
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19) ustawy z dnia 7 wrze$nia 2007 roku o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw;
20) ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 roku o ustaleniu 1 wypflacie zasitkow dla opiekundw;
21) ustawy z dnia 11 lutego 2016 roku o pomocy panstwa w wychowaniu dzieci,

22) ustawy z dnia 4 listopada 2016 roku o wspieraniu kobiet w cigzy i rodzin "Za zyciem";
23) ustawy z dnia 17 czerwca 1966 roku o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji;

24) ustawy z dnia 24 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnieniu
0sOb niepetnosprawnych;

25) ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 roku o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkoéw publicznych;

26) ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 roku o ochronie zdrowia psychicznego;
27) ustawy z dnia 13 czerwca 2003 roku o zatrudnieniu socjalnym,;

28) ustawy z dnia 5 grudnia 2014 roku o Karcie Duzej Rodziny;

29) ustawy z dnia 21 czerwca 2001 roku o dodatkach mieszkaniowych;
30) ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 roku Prawo energetyczne;

31) ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 roku Prawo ochrony $rodowiska;

32) ustawy z dnia 17 grudnia 2021 roku o dodatku ostonowym;

33) ustawy zdnia 12 marca 2022 roku o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem
zbrojnym na terytorium tego panstwa oraz aktow wykonawczych do ustaw;

34) innych ustaw nakladajacych na gming wykonanie zadan oraz ich aktéw wykonawczych;
35) zarzadzen, pelnomocnictw i upowaznien Wéjta Gminy Poraj;

36) uchwat Rady Gminy Poraj;

37) niniejszego Statutu.

Rozdzial 2.
Cele i zadania Osrodka

§ 3. Celem pomocy spotecznej jest:

1) umozliwienie osobom i rodzinom przezwyci¢zanie trudnych sytuacji zyciowych, ktérych nie sg
one w stanie pokona¢, wykorzystujac wtasne uprawnienia, zasoby 1 mozliwosci;

2) wspieranie 0s0b irodzin w wysitkach zmierzajacych do zaspokojenia niezbgdnych potrzeb
zyciowych 1 umozliwienie im zycia w warunkach odpowiadajacych godnosci cztowieka;

3) doprowadzenie do usamodzielnienia 0sob i rodzin oraz integracji ze sSrodowiskiem;
4) prawidtowa obstuga klientow i zgodna z prawem realizacja §wiadczen.

§ 4. Osrodek realizuje zadania wlasne Gminy z zakresu pomocy spotecznej oraz zadania zlecone
z zakresu administracji rzagdowe;.

§ 5. Do zadan wilasnych gminy o charakterze obowigzkowym nalezy:

1) opracowanie irealizacja gminnej strategii rozwigzywania probleméw spotecznych ze
szczegblnym uwzglednieniem programow pomocy spolecznej, profilaktyki irozwigzywania
problemow alkoholowych 1iinnych, ktérych celem jest integracja os6b 1irodzin z grup
szczegblnego ryzyka;

2) sporzadzanie oceny w zakresie pomocy spolecznej;
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3) udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbgednego ubrania osobom tego
pozbawionym,;

4) przyznawanie i wyptacanie zasitkoéw okresowych;
5) przyznawanie 1 wyplacanie zasitkow celowych;

6) przyznawanie 1 wyptacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkéw powstatych w wyniku
zdarzenia losowego;

7) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkéw na §wiadczenia zdrowotne
osobom bezdomnym oraz innym osobom niemajacym dochodu 1 mozliwos$ci uzyskania §wiadczen
na podstawie przepisOw o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw
publicznych;

8) przyznawanie zasitkow celowych w formie biletu kredytowanego;
9) praca socjalna;

10) optacanie skladek na ubezpieczenia emerytalne irentowe za osobg, ktéra zrezygnuje
z zatrudnienia w zwigzku z koniecznos$cig sprawowania bezposredniej, osobistej opieki nad
dlugotrwale lub cigzko chorym czlonkiem rodziny oraz wspdlnie niezamieszkujacymi matka,
ojcem lub rodzenstwem;

11) organizowanie 1i$wiadczenie ustug opiekunczych, wtym specjalistycznych, w miejscu
zamieszkania, z wylaczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla osoéb z zaburzeniami
psychicznymi;

12) prowadzenie 1 zapewnienie miejsc w mieszkaniach chronionych;

13) dozywianie dzieci;

14) sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym;

15) kierowanie do domu pomocy spotecznej i ponoszenie odptatnosci za pobyt mieszkanca gminy
w tym domu,

16) pomoc osobom majacym trudnos$ci w przystosowaniu si¢ do Zycia po zwolnieniu z zakladu
karnego;

17) sporzadzanie sprawozdawczo$ci oraz przekazywanie jej wilasciwemu wojewodzie, w formie
dokumentu elektronicznego, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego;

18) utworzenie 1 utrzymywanie osrodka pomocy spotecznej, wtym zapewnienie S$rodkéw na
wynagrodzenia pracownikow;

19) przyznawanie 1 wyptacanie zasitkow statych;

20) optacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach o $wiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze §rodkow publicznych.

§ 6. Do zadan zleconych z zakresu administracji rzadowej nalezy:

1) organizowanie i $wiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania dla
0s0b z zaburzeniami psychicznymi;

2) przyznawanie 1wyptacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkéw zwigzanych z klgska
zywiolowa lub ekologiczna;

3) prowadzenie 1irozwdj infrastruktury S$rodowiskowych doméw samopomocy dla 0sob
z zaburzeniami psychicznymi;

4) realizacja zadan wynikajacych zrzadowych programoéw pomocy spotecznej, majacych na celu
ochrong¢ poziomu zycia 0sob, rodzin i grup spotecznych oraz rozwoj specjalistycznego wsparcia;
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5) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych, atakze udzielanie schronienia, positku oraz
niezbednego ubrania cudzoziemcom iosobom, o ktérych mowa w art. 5a ustawy o pomocy
spotecznej;

6) przyznawanie 1wyptacanie zasitkow celowych, atakze wudzielanie schronienia, positku
1 niezbednego ubrania cudzoziemcom, ktorzy uzyskali zgode na pobyt tolerowany na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej;

7) wyplacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki.
§ 7. Do pozostatych zadan wlasnych gminy realizowanych przez Osrodek nalezy:
1) przyznawanie 1 wyptacanie zasitkow specjalnych celowych;

2) przyznawanie 1wyptacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie zasitkow,
pozyczek oraz pomocy w naturze;

3) prowadzenie 1 zapewnienie miejsc w domach pomocy spotecznej 1 osrodkach wsparcia o zasiggu
gminnym oraz kierowanie do nich os6b wymagajacych opieki;

4) opracowanie 1 realizacja projektow socjalnych;

5) podejmowanie innych zadan z zakresu pomocy spotecznej wynikajacych z rozeznanych potrzeb
gminy, w tym tworzenie 1 realizacja programow ostonowych;

6) wspotpraca z powiatowym urzedem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz informacji
o wolnych miejscach pracy, upowszechniania informacji o ustugach poradnictwa zawodowego i o
szkoleniach oraz realizacji Programu Aktywizacja i Integracja, o ktorych mowa w przepisach
o promocji zatrudnienia 1 instytucjach rynku pracy.

§ 8. Do zadan Osrodka nalezy realizacja zadah wilasnych gminy, zadan zleconych z zakresu
administracji rzadowej, zadan okreSlonych uchwatami Rady Gminy Poraj oraz innych zadan
wynikajacych z przepisdw powszechnie obowigzujacych z zakresu:

1) pomocy spotecznej;
2) pieczy zastgpczej 1 wspierania rodziny;

3) przeciwdziatania przemocy w rodzinie, w tym zapewnienie obslugi organizacyjno- technicznej
Zespotu Interdyscyplinarnego;

4) $wiadczen socjalnych w tym rodzinnych, alimentacyjnych, dodatkéw mieszkaniowych oraz
zasitkow 1 stypendiow szkolnych;

5) $wiadczen opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow publicznych;
6) zatrudnienia socjalnego;

7) przyznawania i wyplacania §wiadczen wychowawczych;

8) wspierania kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem”;

9) wydawania zaswiadczen o wysokosci przecigtnego miesi¢ecznego dochodu przypadajgcego na
jednego cztonka gospodarstwa domowego;

10) przyznawania i wyptacania dodatku ostonowego;
11) wykonywania innych zadan wynikajacych z przepiséw prawa powszechnie obowigzujacego.

§ 9. W trakcie realizacji zadan statutowych, Osrodek wspotpracuje ze wszystkimi instytucjami,
osobami fizycznymi i prawnymi oraz innymi podmiotami realizujagcymi zadania z zakresu pomocy
spoteczne;.

§ 10. Organizacja i zarzadzanie
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1. Pracg Os$rodka kieruje Kierownik Osrodka.
2. Kierownika zatrudnia 1 zwalnia W¢jt Gminy Pora;.
3. Szczegbdtowa organizacje i tryb pracy Osrodka okresla Regulamin Organizacyjny.
4. Nadzor nad dziatalnoscig Osrodka oraz realizacjg zadan wtasnych sprawuje Wéjt Gminy Pora;.
5. Nadzor nad dziatalno$cig Osrodka w zakresie zadan zleconych z zakresu administracji rzadowe;j
sprawuje Wojewoda Slaski.
§ 11. Do zadan Kierownika Osrodka nalezy:
1) zapewnienie prawidtowego funkcjonowania Osrodka i1 kierowanie jego dziatalnoscia;
2) dobor kadry i podzial zadan;
3) wydawanie zarzadzen, instrukcji, polecen stuzbowych dla pracownikow Osrodka;
4) wprowadzanie regulamindéw dotyczace funkcjonowania Osrodka;
5) reprezentowanie Osrodka wobec wladz, instytucji, organizacji i osob trzecich;
6) racjonalne dysponowanie budzetem i sktadnikami majatku bedacego w dyspozycji Osrodka;
7) sktadanie Radzie Gminy Poraj corocznego sprawozdania z dziatalnos$ci Osrodka 1 przedstawianie
potrzeb w zakresie objetym dziatalno$cig O$rodka;

8) przygotowanie oceny zasobow pomocy spolecznej w oparciu o analiz¢ lokalnej sytuacji
spotecznej

1 demograficznej;

9) wydawanie, na podstawie upowaznien Wojta Gminy Poraj decyzji administracyjnych
w indywidualnych sprawach z zakresu zadan zleconych oraz zadan wlasnych gminy;

10) wspolpraca z instytucjami, osobami fizycznymi iprawnymi oraz innymi podmiotami
realizujgcymi zadania z zakresu pomocy spolecznej.

§12. 1. W stosunku do pracownikdw Osrodka, Kierownik Os$rodka jest zwierzchnikiem
stuzbowym 1 reprezentantem pracodawcy w rozumieniu przepisOw Kodeksu Pracy.

2. Szczegbtowy zakres dziatania Os$rodka, jego komorek organizacyjnych isamodzielnych
stanowisk pracy okresla Regulamin Organizacyjny wprowadzony zarzagdzeniem Kierownika.

3. Organizacj¢ 1porzadek pracy oraz zwigzane ztym prawa iobowigzki pracodawcy
i pracownikéw okresla Regulamin Pracy wprowadzony zarzadzeniem Kierownika.

4. Wymagania kwalifikacyjne pracownikoéw zatrudnionych w Os$rodku oraz szczegotowe warunki
wynagradzania, w tym maksymalny poziom wynagrodzenia zasadniczego okre$la Regulamin
Wynagradzania wprowadzony zarzadzeniem Kierownika.

Rozdzial 3.
Gospodarka finansowa

§ 13. 1. Osrodek prowadzi gospodarke finansowa na zasadach okre$lonych w przepisach dla
jednostek budzetowych.

2. Podstawg gospodarki finansowej stanowi roczny plan finansowy obejmujacy dochody
1 wydatki.

3. Osrodek posiada wyodrebniony rachunek bankowy iprowadzi wtasng obstuge finansowo-
ksiegowa.
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4. Odpowiedzialnos$¢ za gospodarke finansowa jednostki ponosza Kierownik Osrodka i w zakresie
mu powierzonym - Gléwny Ksiegowy Osrodka.

5. Zrodtami finansowania Osrodka sa:
1) srodki z budzetu gminy na realizacj¢ zadan wtasnych;
2) dotacje celowe z budzetu panstwa na realizacj¢ zadan zleconych;
3) srodki Unii Europejskiej;
4) inne zrédta okreslone odrebnymi przepisami.

Rozdzial 4.
Postanowienia koncowe

§ 14. 1. Sprawy nie unormowane w niniejszym Statucie podlegaja powszechnie obowigzujacym
przepisom prawa.
2. Wszelkie zmiany w Statucie dokonuje si¢ w sposob przewidziany dla jego uchwalenia.

3. Statut Osrodka uchwala Rada Gminy Poraj.
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Uzasadnienie

Na podstawie z art. 110 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (t.j. Dz. U. z
2021 r.,poz.2268 zpodzn. zm.) zadania pomocy spotecznej w gminach wykonujg jednostki
organizacyjne — osrodki pomocy spolecznej lub centra ustug spotecznych.

Zgodnie z ustawg z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. z 2022 r.,
poz. 559) Rada Gminy moze wydawaé akta prawa miejscowego w zakresie organizacji urz¢dow
1 instytucji gminnych. Akta prawa miejscowego Rada Gminy ustanawia w formie uchwaty.

Jednostka budzetowa dziala na podstawie statutu okreslajacego w szczegdlnosci jej nazwe,
siedzibe  1przedmiot dziatalnosci -  art. 11 ust. 2 ustawy zdnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2021 r., poz. 305 z p6zn. zm.).

Uchwatg Nr 234(XXXI1)2013 z dnia 28 lutego 2013 roku Rady Gminy Poraj nadata Statut
Gminnemu O$rodkowi Pomocy Spotecznej w Poraju. Od 2013 roku tutejszemu Osrodkowi zlecono
realizacj¢ nowych zadan.

Do zadan Os$rodka nalezy realizacja zadan wlasnych gminy, zadah zleconych z zakresu
administracji rzadowej, zadan okreSlonych uchwatami Rady Gminy Poraj oraz innych zadan
wynikajacych z przepisdw powszechnie obowigzujacych z zakresu:

1) pomocy spotecznej;
2) pieczy zastgpczej 1 wspierania rodziny;

3) przeciwdziatania przemocy w rodzinie, w tym zapewnienie obslugi organizacyjno- technicznej
Zespotu Interdyscyplinarnego;

4) §wiadczen socjalnych w tym rodzinnych, alimentacyjnych, dodatkow mieszkaniowych oraz
zasitkow 1 stypendiow szkolnych;

5) swiadczen opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych;
6) zatrudnienia socjalnego;

7) przyznawania 1 wyplacania §wiadczen wychowawczych;

8) wspierania kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem”;

9) wydawania zaswiadczen o wysokosci przecigtnego miesiecznego dochodu przypadajacego na
jednego cztonka gospodarstwa domowego;

10) przyznawania i wyptacania dodatku ostonowego;
11) wykonywania innych zadan wynikajacych z przepisOw prawa powszechnie obowigzujacego.
Projekt niniejszej Uchwaty zostat dostosowany do obowigzujacych przepisow.

Wobec powyzszego, zasadnym jest podjecie Uchwaly w sprawie przyjecia statutu Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Poraju.

Sporzadzita:
Kierownik GOPS
Matgorzata Pawlik-Karcz
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